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AMAC

Madde 1- (1) Bu ydnetmeligin amac1, imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin gorev alanini, sorumluluk ve
yetkilerini, gorevlerin yerine getirilisi ve yetkilerin kullaniminda bagvurulacak yoOntemleri
belirlemektir.

KAPSAM

Madde 2- (1) Bu Yénetmelik, Imar ve Sehircilik Miidiirliigii biinyesinde faaliyet gdsteren birimlerin
teskili, gorev, yetki ve sorumlulugunda bulunan is ve islemlerin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesine iliskin
esas ve usulleri kapsar.

DAYANAK

Madde 3- (1) Bu yonetmelik, 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu,
22/02/2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Belediye ve Baglh
Kuruluslar1 Ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma Dair Yonetmelik,
07/10/2009 tarih ve 27369 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Belediye ve Baglh
Kuruluslar1 Ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte
Degisiklik Yapilmasina Iliskin Yonetmelik, 12/09/2010 tarih ve 27697 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren Belediye ve Bagl Kuruluslar1 Ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro
Ilke ve Standartlarina Dair Yoénetmelikte Degisiklik Yapilmasina Iligskin Yonetmelik ve diger ilgili
mevzuat hiikiimlerine gore hazirlanmistir.

ILKELER

Madde 4- (1) Belediye Hizmet ve Faaliyetlerinde etkinlik, adalet, hizmette kaliteyi saglamak,
kurumun giiclii ve zayif yonlerini tespit ederek sorunlara kalici ve yerinde ¢oziim {iretmek.
Belediye’nin amaglarini, hedeflerini ve bu hedeflere ulasmay1 miimkiin kilacak yontemleri belirlemek,
gerekli planlamalar1 yapmak.

Belediye’nin giiclii ve zayif yonlerini belirlemek, kars1 karsiya oldugu firsat ve tehditleri analiz etmek,
gelecege doniik stratejiler belirlemek.

Yonetici ve diger pozisyonlarda gorev yapan personelin motivasyonunu saglamak, performansini
artirmak, toplam kalite yonetimine gegmek.

TANIMLAR

Madde 5- (1) Bu Yonetmelik *de ad1 gecen;

a)Belediye : Kirsehir Belediyesini,

b)Bagkanlik : Kirsehir Belediye Baskanligin,
c)Baskan : Kursehir Belediye Baskanini,
d)Baskan Yardimcisi : Tlgili Belediye Baskan Yardimcisini,



e)Meclis : Kirsehir Belediye Meclisini,

f)Enciimen : Kirgehir Belediye Enclimenini,

g)Miidiirliik :jmar ve Sehircilik Miidiirliigiini ifade eder,

g)Miidiir : Imar ve Sehircilik Miidirin,

h)Personel : Imar ve Sehircilik Miidiirliigii ¢alisanlarini ifade eder.
IKINCI BOLUM

MUDURLUGUN KURULUSU VE GOREVLERI

KURULUS

Madde 6- (1) Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48 inci maddesi ile
Belediye ve Bagli Kuruluslar1 fle Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelik hiikiimlerine dayanilarak kurulmustur.

Miidiirliigiin gorevleri

Madde 7- (1) Miidiirligiin gorevleri:

a) Imar Kanunu'na tabi alanlarda diizenlenen Nazim Imar Planlari, Uygulama Imar Planlari ile
yerlesmelerin farkli gelisme etaplarinda yapilmasi gerekli ve uygun goriilen plan ilavesi, plan
revizyonlarinin yapimi ve uygulama imar plani1 6rneginde hazirlanan tiim planlarin hazirlanmasi ve
onanmasl agamasinda arastirma, tasarim, ¢izim ve yazigma islemleri ile vatandaslardan gelen plan
degisikligi veya ilave plan taleplerini degerlendirerek Belediye Meclisine sunmak,

b) 3194 sayili Kanun’un 18.madde uygulamasini yapmak veya yaptirmak,

C) 3194 sayili Kanun’un 15. 16. ve 17. maddesine gore tevhit, ifraz, yola terk ve ihdas islemlerini
yapmak veya yaptirmak,

d) Belediyenin ihtiya¢ duydugu arazi 6l¢lim ve halihazir harita ¢aligmalarini yapmak,

e) Imar durumu hazirlamak, bina kiitlelerini hazirlayarak Enciimene yazmak,

f) Mimari projeleri, tadilat ve ilave kat projeleri, kat irtifaki ve kat miilkiyeti projelerini, betonarme
projeleri, elektrik ve sihhi tesisat projelerini ve ¢at1 planlarin inceleyerek onaylamak,

g) Yeni yapilara ruhsat vermek, insaat ruhsatlarin1 yenilemek ve tadilat ruhsatlarini vermek,

h) 4708 sayili Kanun kapsamindaki ruhsatli yapilarin yapr denetim hizmet bedeli 6demelerine esas
kontrollerini yapmak, 6deme emirlerini yazmak,

1) Insaati tamamlanan yapilarin yerinde projeye uygunlugunun kontrol edilerek iskan ruhsatlarm
vermek ve is bitirme belgesi diizenlemek,

1) Miidiirliik tarafindan diizenlenen yapi ruhsatlarinda miiteahhitlik iistlenenlere ait is deneyim ve is
bitirme belgesi taleplerini degerlendirmek,

J) Ruhsat alinan yapilarin yer teslimini yapmak, su basman seviyesine gelen yapilarin su basman
vizelerini yapmak,

k) 4708 sayili Kanun kapsami disinda ruhsatlandirilan yapilarin, betonarme donati kontroliinii temel,
su basman ve her kat seviyesinde yapmak,

I) Ruhsatsiz yapilan kagak insaatlarin, gecekondularin ruhsat ve eklerine aykiri yapilan yapilari tespit
ederek zabit tutmak ve bu tiir yapilar hakkinda imar Kanunu hiikiimleri geregince karar alinmak {izere
Encilimene havalesini saglamak,

m) Belediye Enclimenince yikim karari alinan yapilarmn, ilgili kurum, kurulus ve sahislara bilgi
verilmek ve gerekli giivenlik tedbirleri alinmak kaydiyla Fen Isleri Miidiirliigii’nce yikim isleminin
gerceklestirilmesi i¢in Fen igleri Miidiirliigiine ilgili evraklar1 yazi ekinde gondermek,

n) 775 sayili Gecekondu Kanunu kapsaminda yikilmasi gereken yerlerin Zabita Midiirliigiince yikim
isleminin ger¢eklestirilmesi icin Zabita Miidiirliigline ilgili evraklar1 yazi ekinde gondermek,



0) Belediye yetki alani igerisinde numarataji olusturmak, bilgisayar ortaminda siirekli giincel tutmak,
talep halinde bina ve arsalara ait adres tespitini yapmak ve bu dogrultuda belge diizenlemek, talep
edene sokak krokilerini temin etmek,

6) Statik projeye veri olan zemin etiit raporlarini arazide (sondaj ve sismik ¢aligmalarinin kontrolii) ve
biiroda denetlemek, uygun oldugu takdirde onaylamak, imar durumuna ek olarak, parselin jeolojik
durumunu gdsteren “genel jeolojik durumunu” diizenlemek, Belediyeye ait kazi ¢alismalarinda,
kurulan tespit komisyonlarinda gorev alinarak, kazi klas tespit raporu hazirlanmasi islemlerinde
bulunmak, Kirsehir Belediyesi sinirlart igerisinde bagkanlikca gerekli goriilen yerlerin “gdzlemsel
jeolojik raporu ve haritas1” n1 hazirlamak veya hazirlatmak,

p) Eski yapilarmm yikimi, goriintii kirliligini 6nlemek amaciyla muhtelif insaat isleri ile alakali
yazigmalar yapmak.

I Belediye Baskan1 ve Baskan Yardimcilar: tarafindan yazili ve sozlii olarak verilen tiim gorevleri
yerine getirmek.

S) Yapimi tamamlan asansorlere Asansor Tescil Belgesi diizenlemek. A tipi muayene kurulusunu
belirlemek ve asansor kontrollerini taptirmak ve kirmizi etiketli asansorlerin miihiirleme islemlerini
gerceklestirmek.

UCUNCU BOLUM
PERSONELIN NIiTELIKLERI, GOREV YETKI VE SORUMLULUKLARI

Teskilat

Madde 8- (1) Imar ve Sehircilik Miidiirliigii idari teskilat1 miidiir ve biiro personelinden olusur.

(2) Biirolarin sayr ve gorevlerini belirlemede Bagkanlik Makaminin uygun goriisii lizerine miidiir
yetkilidir.

Personelin unvan ve nitelikleri

Madde 9- (1) Imar ve Sehircilik Miidiirliigiine atanacak personelin unvan ve nitelikleri asagidaki
gibidir.

a) Imar ve sehircilik miidiirii: 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun atamaya iliskin hiikiimleri ve
“Mahalli Idareler Personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmelik”
hiikiimleri dogrultusunda atanir.

b) Personel: Memur, is¢i, sozlesmeli ¢alisan ve belediye istiraki olan tiim personeli kapsar.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar:

Madde 10- (1) Midiiriin gorevleri, yetki ve sorumluluklart:

a) Miidirligii Bagkanlik huzurunda temsil eder,

b) Miidiirliiglin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu kisidir,

c¢) Caligmalar1 yasal olmak kaydiyla yazili ve s6zlii emirlerle yiiriitiir,

¢) Midiirliigiin sevk idare ve disiplininden sorumludur,

d) Personeli arasinda yazili gérev dagilimin yapar,

e) Miidiirliigiin harcama yetkilisi ve Miidiirliikte ¢alisan personelin birinci sicil amiri olup, memur
personelin bagar1 ve performans degerlendirmesini yapar,

f) Midirliigiin calisma usul ve esaslarini belirleyip, programlayarak, calismalarin bu programlar
dogrultusunda yiiriitiilmesini saglar,

g) Miidiirliik blinyesinde gorev yapan birimlerin tiim is ve islemlerinin zamaninda ve dogru olarak
yerine getirilmesini saglar,

g) Imar ve Sehircilik Miidiirliigii ile diger miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglar,

h) Ust makamlarca verilecek benzeri nitelikteki diger gorevleri yerine getirir,

1) Miidiirliigiin islevlerine iliskin gorevlerin, Baskanlik Makaminca uygun goriilen programlar
geregince yiiriitiilmesi icin karar verir, tedbirler alir ve uygulatir,



1) Miidiirliigiin islevlerinin yiiriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin alinmasi i¢in
Bagkanlik Makamina 6nerilerde bulunur,

j) Miidiirliik ile ilgili yazismalarda birinci derece imza yetkisine sahiptir,

k) Disiplin amiri olarak personeline, mevzuatta dngoriilen disiplin cezalarin verir,

1) Midiirliigiine baghh kadro gorevlerinin yerine getirilmesinde siireli ve ani denetlemeler yapar,
rastlayacagi aksakliklar1 giderir,

m) Miidiirlik emrinde gorev yapan personele, ilgili yonetmelik cercevesinde sicil raporu diizenler,
odil ve takdirname, yer degistirme gibi personel islemleri i¢in bagli bulundugu Baskan yardimcisi ile
Baskanlik Makamina 6nerilerde bulunur,

n) Sorumlu oldugu tiim gorevlilerin yillik izin kullanig zamanlarini tespit eder,

o) Birimdeki tiim gorevlerin iglevleri itibariyle gérev dagilimini yapar,

0) Miidiirliigiiniin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla haberlesir,

p) 5393 sayili kanunu ve diger belediye mevzuatinin kendisine ytikledigi gorev ve yetkilerin yerinde
ve zamaninda kullanilmasindan sorumludur.

Miidiirliige bagh birimler ve gorevleri

Madde 11-

1)Ruhsat Iskan Birimi

1-1. Imar durumu ve istikamet krokisine gore projeleri incelemek, Belediye Gelirleri Kanunu ile
Belediye Meclisinin har¢ ve iicret tarifesi uyarinca insaat ruhsat harglarini hesaplamak, tahakkuk
ettirmek.

1-2. Yapilacak yapinin,tapusunu, capini, aplikasyon krokisini, imar durumunu, istikamet krokisini,
ilgili kurumlardan ve yap1 denetimden onayli mimari, statik, elektrik ve makine projesini, deprem
yonetmeliklerine uygun olarak hazirlanacak betonarme projelerini, insaat miihendisinin statik
hesaplamasina esas teskil edecek jeoteknik veya jeolojik zemin etiit raporunu, yapr denetim
evraklarini, 5 kat ve istii icin Asansér Avan Projesini; 10 kat ve iistli i¢in ¢ift asansér ve avan
projesini, 8 kat ve Ustii i¢in paratoner hesabini;

Incelemek ve inceleme sonucunda herhangi bir eksik goriilmezse Yap1 Ruhsatini diizenlemek.

1-3. Yapimi tamamlan asansorlere Asansor Tescil Belgesi diizenlemek. A tipi muayene kurulusunu
belirlemek ve asansor kontrollerini taptirmak ve kirmizi etiketli asansorlerin  miihiirleme islemlerini
gerceklestirmek.

1-4. Belediye simirlar1 dahilinde bulunan binalarin, insaat ruhsati almis her tiirlii isyeri ve bagimsiz
birimlerin Yap:1 Kullanma Izin Belgesini hazirlamak, insaati tamamlanan binalarm ilgililerin yazili
istemleri lizerine onayli proje ve eklerine gore yerinde kontroliinli yapmak, kontrolii yapilan bina i¢in
genel iskan raporu diizenlenmesine esas teskil eden raporlar1 (Medas, Gelir Miidiirliigii, Fen Isleri
Miidiirliigii, Su Isleri Miidiirliigii, Cevre Saghig Miidiirliigii, Telekom, Asansér,) ile ilisiksiz yazilari
(emlak vergi ilisigi ve SSK borcu yoktur yazisi) istendikten sonra genel iskan raporu diizenlemek.

1-6. Insaat1 biten bagimsiz birimlere ortak kullanim alanlarinin bitmesi sartiyla da kismi kullanma
izinleri diizenlemek.

1-7. Arsiv kayitlarinda mevcut bulunan onceden alinmis kullanma izinlerini, talep oldugunda suret
olarak vermek,

1-8. Kullanma izni harg ve ticretlerini tahakkuk ettirmek,

1-9. Yapilan islemlerin gerek bilgisayar ortaminda, gerekse dosyalama seklinde arsivini diizenlemek,
1-10. Tlgili meslek odalar1 ve SGK’ya aylik kullanma izni verilerini géndermek,

1-11. Statik projeye veri olan zemin etiit raporlarin1 arazide (sondaj ve sismik c¢aligmalarinin kontrolii)
ve biiroda denetlemek, uygun oldugu takdirde onaylamak, Imar durumuna ek olarak, parselin jeolojik
durumunu gosteren “genel jeolojik durumunu” diizenleyip vermek, Kirsehir Belediyesi miicavir alan
smirt igerinde baskanlikca gerekli goriilen yerlerin “gézlemsel jeolojik raporu ve haritasi”m
hazirlamak,



1-12. Tabiat ve Kiiltiir Varliklari1 Koruma Miidiirliigiinden gelen yazilarin, mevzuat hiikiimleri
uyarinca geregini yapmak.

1-13. Is Deneyim Belgesi i¢in gereken evraklari istemek kontrol etmek ve belgeyi diizenlemek.

1-14. 6306 sayil1 Kanuna istinaden Kentsel Déniisiim Islemleri i¢in yazismalar1 yapmak.

1-15. Yikim Ruhsati i¢in gereken evraklari istemek kontrol etmek ve belgeyi diizenlemek.

1-16. Kat Irtifaki ve Kat Miilkiyeti projelerini onaylamak ve Tapu sistemine tarama islemlerini
gergeklestirmek.

1-17. Yapr Ruhsati alindiktan sonraki tadilat, kat ilavesi, yenileme ve yeniden ruhsat icin projeleri
kontrol etmek onaylamak ve belge diizenleme islemlerini gerceklestirmek.

1-18. Imar ve Sehircilik Miidiirliigii’niin diger birimleri ile koordineli ¢alisarak bilgi vermek,

2)Yap1 Kontrol Birimi

2-1. Ingaat Ruhsati almak igin getirilen ilgili projelerin kontroliinii yapmak.

2-2. Insaat ruhsati alan yapilara yer teslimi yapmak,

2-3. Temel ve su basman seviyesine gelen yapilarin vizelerini yapmak,

2-4. 4708 sayili Kanun kapsaminda ve kapsam disinda ruhsatlandirilan yapilarin betonarme donati
kontroliiniin temel, su basman ve her kat seviyesinde yapilmasi islerini yiiriitmek.

2-5. 4708 sayili Kanun kapsamindaki ruhsatli yapilarin seviye tespitleri ile yapi denetim hizmet bedeli
odemelerinin takibini yapmak,

2-6. Ruhsata aykir1 yapilan kagak ingaatlarin tespit edilerek zaptin tutulmasi islemlerini ytiriitmek,

2-7. Ruhsata aykir1 yapilan kacak yapilara verilecek olan ceza miktarini belirlemek igin evrakin
enciimene yazilmasi islerini yiiriitmek,

2-8. Belediye Enciimenince yikim karar1 alinan yapilarin yikim islemlerinin Fen Isleri Miidiirliigii’nce
gerceklestirilmesi icin yazisma yapmak, ayrica yikim aninda yikim mahallinde bulunarak Fen Isleri
Midiirliigii ekipleri ile birlikte yikim islemi siiresince ortak hareket etmek.

3)Kacak Insaat ve Numarataj Birimi

3-1. Kenti planlamak ve hizmet vermek icin kenti sokak sokak, adres adres tanimak {izere, bilginin alt
yapisini olusturmak. Mevcutta bulunan arsa ve binalarin numaralandirma islemini yapmak. Sabit adres
standardini saglamak.

3-2. Olusturulan kent bilgi sisteminin alt yapisiyla ¢evre ve emlak vergilerinin toplanmasina katkida
bulunmak; Insaat ruhsatinin verilmesinde kolaylik saglamak, vb hizmetlere altlik olusturmak.

3-3. Niifus saymmu ile ortaklasa caligma yaparak, adres ve niifusun eslestirilmesini saglamak, ulusal
adres veri tabani olusturmak.

3-4. Belediye yasasi uyarinca, Belediye Meclisi karariyla sokaklara, meydanlara ad veya numara
verme isleminin 6n hazirhigini yapmak.

3-5. Belediye yasasi uyarinca mahalle kurulmasi, boliinmesi, isim degistirilmesi sinirlarinin tespiti ile
ilgili igleri yapmak.

3-6. Cadde, sokak, meydan, {istgecit, park ve bahgelere isim verilmesi meclise sunmak.

3-7. Ruhsatsiz bina yapildiginin tespiti sonucunda, durumu tutanakla tespit etmek, tutanag ilgilisine
teblig etmek, insaata asmak ve teblig edilemezse bir 6rnegini mahalle muhtarina birakmak.

3-8. Ruhsatsiz yapinin tespiti sonucunda; 3194 Sayili Kanunun 32. maddesine gore ruhsata uygun hale
getirilmesi ve 42. maddesi uyarinca cezai islem igin tespit tutanagini hi¢ bekletmeden Belediye
Enciimenine gondermek

3-9. Tutanakta belirtilen siire iginde ruhsat alinmaz ve/veya yapi ruhsat ve eklerine uygun hale
getirilmezse tutanak ve varsa yapi sahibinin itiraz1 ile birlikte dosyayi, gerekli karari almak {izere
Belediye Enclimenine gondermek.

3-10. Sehir genelinde metruk kullanilmayan atil durumdaki binalarin tespiti ve yikilmasi i¢in gereken
resmi evrak ve yikim isleminin yaptirilmasi.

3-11. Sehir genelindeki gelen sikayetleri degerlendirmek.



4) Harita Planlama Birimi

4-1. Nazim planin uygulanmasina yonelik “uygulama imar plan1” yapmak.

4-2. Planlanmis olanlarda, gerekli durumlarda plan degisikligi veya plan revizyonu yapmak.

4-3. Kentsel, ¢cevre kalitesinin planlanmas1 ve yonetimi i¢in gerekli dnlemleri almak,

4-4. Kentsel doniisiim planlar1 yapmak

4-5. Dar ve kiigiik 6l¢ekli 6zel alan planlamasi ve projelendirmesi ¢calismalarina ivme kazandirmak
4-6. Yeni kentsel gelisme ve yerlesme alanlar1 planlamak ve yaratmak,

4-7. Yasanabilir kent adaciklar1 olusturmak,

4-8. Gecekondu 6nleme bolgesi planlar1 yapmak,

4-9. Bireysel plan degisikligi isteklerini degerlendirmek

4-10. imar, Islah, koruma amagli imar planlar1 hakkinda bilgi ve imar durumu almak isteyen &zel ve
resmi kurum ve kuruluslara, 6zel kisilere istenilen belgeleri hazirlamak, vermek,

4-11. Koruma amacl imar plani, uygulama imar plani ve 1slah planina gore bina yapmak icin dilekce
ile bagvurulara, istenilen belgelerin getirilmesi sonucunda, arazide halihazir tespit yaparak imar durum
belgesi hazirlamak,

4-12. Uygulama imar, koruma amagcli imar, 1slah imar planlar1 hakkinda bilgi almak i¢in bagvuranlara
sOzlii bilgi vermek,

4-13. Vaziyet planlarini onaylamak

4-14. Uygulama parselasyon planlarinda meydana gelen hata ve ¢eliskileri ilgili iinitelere iletmek,
hatalarin ortadan kalkmasini saglamak,

4-15. Imar adalarinin etiitlerini yapmak ve yapilanma kosullarini belirlemek,

4-16. Proje Oncesi istikamet ve su basman vizeleri incelemek.

4-17. Belediye sinirlar1 i¢inde, imar plani olan alanlarda arazi ve arsa diizenlemesi yapmak, Serbest
miihendislerden gelen parselasyon v.s. dosyalar1 kontrol etmek.

4-18. Imar plan1 bulunmayan alanlarda yapilacak planlara altlik teskil edecek halihazir haritalar
olusturmak,plan revizyonu veya degisikligi yapilacak alanlarda ise halihazir haritalar1 giincellemek ve
onaylamak.

4-19. Belediye sinirlar1 igerisinde bulunan imar parsellerin miilkiyet sayisallagtirilmasini
gerceklestirmek,

4-20. 3194 Sayili Imar Kanununun 18.maddesi uyarinca uygulama yapmanin yani sira, arazi ve biiro
kontrolleri yapmak

4-21. Hisseli yapilagmig alanlarda, miilkiyet sorununun ¢oziimii i¢in 2981/3290 sayili yasanin 10/c
maddesi uyarinca uygulama yapmanin yani sira, bu ¢aligsmalarin arazi ve biiro kontrolleri yapmak.
4-22. Vatandaslarin istemi {izerine, insaat ruhsati verilecek yerler i¢in arazide istikamet krokileri,
tanzim etmek.

4-23. Parsel maliklerinin istemleri iizerine 18.madde uygulamasi, ifraz, tevhit, yola terk gibi islemleri
kontrol etmek,

4-24. Park ve Bahgeler Miidiirliigliniin istemleri dogrultusunda park alanlarini tespit ederek park alani
koordinatlarin1 vermek.

4-25. Ruhsathi yapilacak binalar i¢in, imar durumu, vaziyet plani, kadastro ¢ap1 ve aplikasyon
krokisine gore zemine giderek Olgmek, istikamet krokilerini ¢izmek, hazirlamak; ¢izilen kroki
dogrultusunda yapilacak yapiya 6lgmek ve zemin aplikasyonunu yapmak, yerlestirmek islemleri yani
sira;

4-26. Istikamet ve projelerine gore ruhsat almarak yapilan yapmnin zeminine gidilerek istikamet
krokisi, vaziyet plan1 ve proje dlgiilerine uygun sekilde yapilip yapilmadigini kontrol etmek.

5) Etiid Proje Birimi
5-1. Yap1 teknolojisindeki son gelismeleri ve yenilikleri yakindan izlemek ve projelendirme
asamasinda bu gelisme ve yeniliklerden yararlanmak.



5-2. Cagdas yerlesim ve toplum hedeflerine ulasmak amaciyla, degisik 6lcekte ve icerikte projeler
tiretmek, bu projelerin yonetimi ve uygulanmasi i¢in gerekli koordinasyonu saglamak.

5-3. Birim kapsaminda gerceklestirilecek faaliyetlerin uygulama adimlarimi belirlemek ve
fizibilitelerinin gergeklestirilmesini saglamak.

5-4. Yiriitiilecek tiim faaliyetleri sirasinda Belediyenin diger birimleri ile iyi ve etkin bir isbirligi
icinde ¢aligmalarini yiiriitmek, gerektiginde proje konusuna gore ilgili birimlerden gorevlendirilecek
personeli ¢calismalara dahil etmek.

5-5. Mesleki alanlarda Ulusal ve Uluslararas1 kuruluslarla, yurtdisi ve yurtigi liniversitelerimizle,
yurtdis1 ve Yurtigi Mesleki orgiitlerimizle Mesleki ve proje teknolojileri gelismeleri tetkiki i¢in
diyaloglar kurmak, haberlesme ag1 kurmak, teknoloji ve bilgi aligverisini saglamak.

5-6. Yapilacak her tiirlii kentsel tasarim c¢aligmasi analitik etiitleri ve gerektiginde fizibilite raporlari,
isletim model ve sistemlerini yapmak ve yaptirmak.

5-7. Belediyenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek, kurum
ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz etmek ve genel
arastirmalar yapmak ve yaptirmak.

5-8. Kamu hizmetine sunulacak bina ve tesislerin; Thale dosyalarinin hazirlanmasi, Insaatlarin
yaptirilmasi ¢aligmalarini takip ederek. Bu konularda personel ve birimler arasindaki koordinasyonu
saglamak.

Personelin gorev yetki ve sorumluluklar:

Madde 12- (1) Midiirliik emrinde gorevli personeller, kendilerine verilen gérevleri kanunlar, tiiziikler,
yonetmelikler, Baskanlik genelge ve bildirileri ile ilgili mevzuat gercevesinde ve {ist amirin emirleri
dogrultusunda gecikmesiz ve eksiksiz olarak yapmakla yiikiimlidiirler.

DORDUNCU BOLUM_
HIiZMET VE GOREVLERIN iCRASI, iSBIRLIGi VE KOORDINASYON

Hizmetlerin icrasi

Madde 13- (1) imar ve Sehircilik Miidiirliigiindeki hizmetlerin icrasi asagida gosterilmistir.

a) Gorevin kabuli: Mudiirliige elektronik sistemde gelen evrak Miidiir tarafindan geregi igin ilgilisine
havalesi yapilir.

b) Gorevin planlanmasi: Imar ve Sehircilik Miidiirliigiindeki ¢alismalar, miidiir ve biiro sorumlusu
tarafindan diizenlenen plan igerisinde yiiriitiilir.

c) Gorevin icrast: Imar ve Sehircilik Miidiirliigii tiim personeli kendilerine verilen gérevleri gereken
0zen ve siiratle yapmak zorundadir.

Isbirligi ve koordinasyon

Madde 14- (1) Belediye birimleri arasinda ve birim igi isbirligi ve koordinasyon;

a) Imar ve Sehircilik Miidiirliigii ile diger birimler arasinda ve birim i¢i koordinasyon miidiir
tarafindan saglanur,

b) Imar ve Sehircilik Miidiirliigiine gelen tiim yazilar elektronik ortamda kayitli olup Miidiir tarafindan
havalesi yapilir.

c) Gorevli personel evraklari niteligine gore inceler ve sonuca ulastirir.

(2) Diger kuruluslarla koordinasyon; Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Valilik ve tiim kamu kurum ve
kuruluslar1 ile 6zel ve tiizel kisilerle yapacagi 6nemli yazigmalarini, sorumlu personel ve miidiiriin
parafi ile Belediye Bagkani veya ilgili Bagskan yardimcisi imzasi ile yiiriitiir.



BESINCI BOLUM
DENETIM, SiCiL VE DiSIiPLIN

Miidiirliik ici denetim

Madde 15- (1) Midiirliik denetimi gerek goriildiigiinde miidiir tarafindan da yapilir,

a) Personel en yakin amirinden baglayarak denetime tabi tutulur,

b) Imar ve Sehircilik Miidiirii, Miidiirliigiin tiim personelini her zaman gerek gordiigiinde denetlemek
ve ilgilileri yonlendirmek yetkisine sahiptir.

Personel sicil ve ozliik dosyalar

Madde 16- (1) Devlet memurlarmin liyakat ve ehliyetlerinin tespitinde, kademe ilerlemelerinde,
derece yiikselmelerinde, emekliye ayrilmalarinda veya kamu hizmeti ile iligkilerinin kesilmelerinde
ozliik ve sicil dosyalar1 baglica dayanaktir.

Disiplin cezalar:

Madde 17- (1) Imar ve Sehircilik Miidiirliigii calisan tiim personelle ilgili disiplin islemlerini 657
sayilt Devlet Memurlari Kanunu ile 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi
Hakkinda Kanun hiikiimlerine ve yiiriirliikteki ilgili diger mevzuata uygun olarak yiirtitiir.

ALTINCI BOLUM
CESITLI VE SON HUKUMLER

Miidiirliik Biitcesi

Madde 18- (1) Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, 5018 Sayili Yasa kapsaminda Belediye Baskaninin
blitce cagrisina istinaden, yili biitce tasarilarini hazirlamak ve siiresi igerisinde Mali Hizmetler
Midiirliigii’ne gondermek zorundadir.

Miidiirliik Thtiyaclarinin Temini

Madde 19- (1)imar ve Sehircilik Miidiirliigii, ihtiyag duydugu mal ve hizmetleri, tabi olunan ihale
mevzuati c¢ercevesinde satin almak veya kiralamak, birime ait mal ve malzemelerin giris-cikis ve
muhafaza islemlerini yapmak, hurdaya ¢ikan malzemeleri yok etmek veya satmak bunlara iliskin
ayniyat kayitlarini tutmakla gorevlidir.

Inceleme Ve Arastirma

Madde 20- (1)imar ve Sehircilik Miidiirii, kendi miidiirliigiiniin faaliyet alanlar1 ile sinirli olmak
iizere; yurtici ve yurtdisinda bulunan resmi ve 6zel kuruluslarda inceleme arastirma yapmak iizere
personel gorevlendirebilir. Bu tiir gorevlendirmelerde Baskanlik Makamindan gerektiginde Belediye
Meclisi’nden onay alinmasi gerekir.

Yazismalar
Madde 21- (1)Vatandaslarin resmi kurumlarin ve diger Belediye Birimlerinin Miidiirliikle yazigmasi
oldugu takdirde oncelikle ele almak ve sonuclandirmak zorundadir.

Ortak Gorevler
Madde 22- (1)Birden fazla Belediye Birimini ilgilendiren is veya gorev soz konusu oldugunda
Koordinator Miidiirliik ve Baskanlik Makami tarafindan belirlenir.



Degisiklik Teklifi
Madde 23- (1) Bu Yonetmelik ’te yapilacak her tiirlii degisiklik teklifinin Bagkan Onayina sunulmasi
islemi Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii niin koordinesinde gergeklestirilir.

Yiiriiliikten Kaldirilan Hiikiimler

Madde 24- (1)Bu Yonetmeligin yiiriirlige girmesiyle birlikte daha Once yiiriirlikte bulunan
Y 6netmelikler yiiriirliikten kalkar.

Yiirirlik

Madde 25- (1) Bu Yonetmelik Belediye Meclisince kabul edilip, Belediye Baskanligi’nca
onaylandiktan sonra yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 26- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Kirsehir Belediye Baskani yiiriitiir.

Meclis Bagkan V. Katip Uye Katip Uye



