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¢alēĸmadan, ºĵrenmeden, yorulmadan rahat yaĸamanēn yollarēnē 

alēĸkanlēk h©line getiren uluslar ºnce onurlarēnē, sonra ºzg¿rl¿klerini, daha 

sonra da geleceklerini yitirmeye tutsaktērlar. Hi­ dinlenmemek ¿zere yola 

­ēkanlar asla yorulmazlar. 
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¦ST Y¥NETĶCĶ SUNUķU; 

Deĵerli Hemĸerilerimiz;  

 

Tarih ve k¿lt¿r Kērĸehirôimizde yaĸayan siz deĵerli hemĸerilerimizin yaĸam standardēnē 

¿st seviyelere taĸēyabilmek i­in toplumsal deĵerlere saygēlē, modern, yenilik­i, g¿venilir ve 

Sosyal Belediyecilik ilkesinden hareketle; adaletli ve eĸitlik­i bir yaklaĸēmla, yaĸanēlabilir, 

­aĵdaĸ bir kent yaratma hedefiyle ­alēĸmalarēmēzē s¿rd¿rmeye devam ediyoruz. 

Gºreve baĸladēĵēmēz g¿nden bug¿ne kadar ge­en s¿re i­inde planlē ve programlē bir 

ilerleme s¿reci izleyerek ĸehrimizin ihtiya­larēnē ger­ek­i bir yaklaĸēmla ve gelecek nesilleri de 

d¿ĸ¿nerek karĸēlamayē ilke edindik. Projelerimizi ortak akēlla, ĸeffaf ve d¿r¿st bir yºnetim 

anlayēĸ ­er­evesinde ger­ekleĸtirerek aynē zamanda ge­miĸ dºnemden yarēm kalan projeleri de 

tamamlēyoruz.  

Daha ºnceki yēllarda olduĵu gibi ekonomik olarak bu s¿re­ten olumsuz etkilenen 

hemĸehrilerimizin yanēnda olduk ve ihtiya­ sahibi ailelerimize alēĸ-veriĸ ­eki ve erzak kolisi 

daĵētēmēnē ger­ekleĸtirdik.  

Hedefimiz, 5000 yēllēk kadim bir tarih ve k¿lt¿r ĸehri olan Kērĸehirôi baĸta kalkēnma 

kooperatiflerimiz olmak ¿zere; tarēma dayalē sanayiyi de geliĸtirmeyi odaĵēmēza alarak ve 

turizm alanēnda da geliĸtirerek g¿­l¿ bir ekonomik yapēya kavuĸturmak i­in sosyal ve k¿lt¿rel 

anlamda yaĸanēlēr bir kent yaratmaktēr. 

Belediyemizin 2023 yēlē Faaliyet Raporuônu sizlerin takdirine sunarken, t¿m 

paydaĸlarēmēza, Meclis ¦yelerimize, Belediyemizin her kademesindeki yºnetici ve 

personellerimize ve ºzellikle de desteĵini hep yanēmēzda hissettiĵimiz siz deĵerli 

hemĸehrilerime teĸekk¿r ediyor, saygēlarēmē sunuyorum. 

   

                                                             Selahattin EKĶCĶOĴLU 

                                                                           Kērĸehir Belediye Baĸkanē 
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I -)GENEL BĶLGĶLER 

Kamu mali yºnetimi alanēnda ger­ekleĸtirilen reformlarēn yasal ­er­evesini oluĸturan 5018 

sayēlē Kamu Yºnetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarēnēn etkili, ekonomik ve verimli 

kullanēmēnēn yanē sēra mali saydamlēk ve hesap verilebilirlik ilkeleri ºne ­ēkmaktadēr. Bu ilkelerin 

uygulanabilmesini saĵlamak ¿zere kamu mali yºnetim sistemimize d©hil edilen temel ara­lardan biri de 

performans esaslē b¿t­eleme sistemidir. Performans esaslē b¿t­eleme sisteminin temel unsurlarē stratejik 

plan, performans programē ve faaliyet raporudur. 

 - Stratejik plan ve performans programlarē ile kamu idarelerinin temel politika hedefleri ve bunlarēn 

kaynak ihtiya­larē arasēnda baĵlantē kurulmakta; ºngºr¿len hedeflere iliĸkin ger­ekleĸmeler ise faaliyet 

raporlarē aracēlēĵēyla kamuoyu ile paylaĸēlmaktadēr.  

- 5018 sayēlē Kamu Yºnetimi ve Kontrol Kanununun 41ôinci maddesi ile kamu idarelerinin stratejik 

planlama ve performans programlarē uyarēnca y¿r¿t¿len faaliyetleri, belirlenmiĸ performans 

gºstergelerine gºre, hedef ve ger­ekleĸme durumu ile meydana gelen sapmalarēn nedenlerini 

a­ēklayacak ve idarenin faaliyet sonu­larēnē gºsterecek ĸekilde faaliyet raporu hazērlamalarē h¿kme 

baĵlanmēĸ; bu raporlarda yer alacak hususlar, raporlarēn hazērlanmasē, ilgili idarelere verilmesi, 

kamuoyuna a­ēklanmasē ve bu iĸlemlere iliĸkin s¿reler ile diĵer usul ve esaslar Maliyet Bakanlēĵē 

tarafēndan ­ēkarēlan ve 17 Mart 2006 tarihli ve 26111 sayēlē Resmi Gazete ôde yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe 

giren Kamu Ķdarelerince Hazērlanacak Faaliyet Raporlarē Hakkēnda Yºnetmelik ile belirlenmiĸtir. 

- 5393 sayēlē Belediye Kanunuônun 56ôncē maddesi ile Belediye Baĸkanē, 5018 sayēlē Kamu Yºnetimi 

ve Kontrol Kanunuônun 41ôinci maddesinin dºrd¿nc¿ fēkrasēnda belirtilen bi­imde faaliyet raporunu 

hazērlar. Faaliyet raporunda, baĵlē kuruluĸ ve iĸletmeler ile belediye ortaklēklarēna iliĸkin sºz konusu 

bilgi ve deĵerlendirmelere de yer verilir. Faaliyet raporu Nisan ayē toplantēsēnda belediye baĸkanē 

tarafēndan meclise sunulur.  

-KENTPARK- 
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A-) MĶSYON, VĶZYON VE TEMEL DEĴERLER 

aT{¸hb¦a¦½ 
 ŜŦŦŀŦ ȅǀƴŜǘƛƳ ŀƴƭŀȅƤǒƤ ƛƭŜ ƭƛȅŀƪŀǘƭƛ ƻƭƳŀȅŀ ǀƴŜƳ ǾŜǊŜƴΣ ƪŀŘƛƳ ǘŀǊƛƘƛƴŜ ǎŀƘƛǇ œƤƪŀƴΣ ƳŀǊƪŀ 
ǒŜƘƛǊ ƻƭƳŀ ȅƻƭǳƴŘŀ ōƛǊƭƛƪǘŜ ȅǀƴŜǘƛƳ ǾŜ ƪŀǘƤƭƤƳŎƤƭƤƪ ŜǎŀǎƤȅƭŀ ƘŜƳǒŜǊƛƭŜǊƛƳƛȊƛƴ ȅŀǒŀƳ ƪŀƭƛǘŜǎƛƴƛ 
ǾŜ ǊŜŦŀƘ ŘǸȊŜȅƛƴƛ ŀǊǘǘƤǊŀǊŀƪΣ ƎŜƭŜŎŜƐƛƳƛȊƛƴ ǘŜƳƛƴŀǘƤ ƴŜǎƛƭƭŜǊƛƳƛȊŜ œŀƐŘŀǒ ǾŜ ȅŀǒŀƴŀōƛƭƛǊ ōƛǊ 

ƪŜƴǘ ƻǊǘŀƳƤ ǎǳƴƳŀƪǘƤǊΦ 
 

±T½¸hb¦a¦½ 
YƤǊǒŜƘƛǊΩƛ ȅŀǒŀƳ ƪƻǒǳƭƭŀǊƤȅƭŀ ǀȊŜƴŘƛǊŜƴΣ ƎŜƭŜŎŜƪ ƴŜǎƛƭƭŜǊŜ ōƛǊœƻƪ ȊŜƴƎƛƴƭƛƪƭŜ ǎǳƴƳŀȅƤ 

ŀƳŀœƭŀȅŀƴΣ ƪŀǘƤƭƤƳŎƤ ǾŜ ǒŜŦŦŀŦ ōƛǊ ȅǀƴŜǘƛƳƭŜ ǘǸƳ ŘǸƴȅŀŘŀ ŀŘƤ ƎŜœŜƴ ōƛǊ ƪŜƴǘ ƘŀƭƛƴŜ 

ŘǀƴǸǒǘǸǊƳŜƪΦ 

 

59F9w[9wTaT½ 

YƻǒǳƭǎǳȊ ǾŀǘŀƴŘŀǒ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛ 
 DǸǾŜƴƛƭƛǊƭƛƪ 

 Etkinlik ve verimlilik 
  ŜŦŦŀŦƭƤƪ ǾŜ ƘŜǎŀǇ ǾŜǊƛƭŜōƛƭƛǊƭƛƪ 

 YŀǘƤƭƤƳŎƤƭƤƪ 
 !ŘŀƭŜǘ ǾŜ Ŝǒƛǘƭƛƪ 
 4ǀȊǸƳ ƻŘŀƪƭƤƭƤƪ 

 Kalite 
 Liyakat 

 
¢9a9[ T[Y9[9wTaT½ 

!ǘŀǘǸǊƪ TƭƪŜƭŜǊƛƴŜ ǾŜ /ǳƳƘǳǊƛȅŜǘ ŘŜƐŜǊƭŜǊƛƴŜ ōŀƐƭƤƭƤƪΦ 
{ǸǊŜƪƭƛ ƎŜƭƛǒƛƳ ǾŜ ŘŜƐƛǒƛƳŜ ŀœƤƪ ƻƭƳŀƪΦ 

{ǳƴǳƭŀƴ Ƴŀƭƛ ǾŜ ƛŘŀǊƛ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊŘŜ ǒŜŦŦŀŦ ǾŜ ƘŜǎŀǇ ǾŜǊŜōƛƭƛǊ ƻƭƳŀƪΦ 
TƴǎŀƴŀΣ ŘƻƐŀȅŀ ǎŀȅƎƤƭƤ ƻƭƳŀƪΦ 

¢ŀǊƛƘƛ ǾŜ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ŘŜƐŜǊƭŜǊŜ ōŀƐƭƤƭƤƪΦ 
¢ƻǇƭǳƳǳƴ ƘŜǊ ƪŜǎƛƳƛƴŜ ŀȅǊƤƳŎƤƭƤƪ ƎǀȊŜǘƛƭƳŜƪǎƛȊƛƴ ƘƛȊƳŜǘ ƎǀǘǸǊƳŜƪΦ 
{ǳƴǳƭŀƴ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƭŜ ƘŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƛƴƛ ƪŀȊŀƴƳƤǒ ōŜƭŜŘƛȅŜ ƻƭƳŀƪΦ 

mƐǊŜƴŜƴ ǾŜ ƪŜƴŘƛƴƛ ȅŜƴƛƭŜȅŜƴ ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪΦ 
YǳǊǳƳ ƛœƛ ƎǸœƭǸ ƛƭŜǘƛǒƛƳΦ 

YŀƭƛǘŜ hŘŀƪƭƤ IƛȊƳŜǘ !ƴƭŀȅƤǒƤΦ 
Sosyal belediyecilik. 
9ǘƛƪ ŘŜƐŜǊƭŜǊŜ ōŀƐƭƤƭƤƪΦ 

¢ƻǇƭǳƳǎŀƭ ŘŀȅŀƴƤǒƳŀȅƤ ǾŜ ȅŀǊŘƤƳƭŀǒƳŀȅƤ ǀȊŜƴŘƛǊƳŜƪΦ 
9ƪƛǇ ǊǳƘǳ ǾŜ ǘŀƪƤƳ œŀƭƤǒƳŀǎƤƴŀ ǀƴŜƳ ǾŜǊƳŜƪΦ 

IŀƭƪƤƴ ŘŜƐŜǊƭŜǊƛƴŜ ǎŀȅƎƤƭƤ ƻƭƳŀƪΦ 
YŀǊŀǊ ŀƭƳŀ ǎǸǊŜŎƛƴŜ ƪŀǘƤƭƤƳŎƤ ƻƭƳŀƪΦ 

!Ŏƛƭ ŘǳǊǳƳ ǾŜ ŀŦŜǘƭŜǊŘŜ ŜǘƪƛƴΣ œŀōǳƪ ǾŜ ŘƻƐǊǳ ƳǸŘŀƘŀƭŜƴƛƴ ǀƴŜƳƛȅƭŜ ƘŀǊŜƪŜǘ ŜŘŜǊΣ 
ǀƴƭŜȅƛŎƛ ǘŜŘōƛǊƭŜǊ ŀƭƤǊƤȊΦ 
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B-) YETKĶ, G¥REV VE SORUMLULUKLAR 

T¿m T¿rkiyeôde yer alan belediyelerde olduĵu gibi Kērĸehir Belediyesi de 2005 yēlēnda kabul edilen 

5393 sayēlē Belediye Kanununa gºre gºrev, yetki ve sorumluluklarēyla faaliyetlerini s¿rd¿rmektedir. 

5393 sayēlē Belediye Kanunuôna gºre Belediye Ķdaresi; Belediye Meclisi, Belediye Enc¿meni ve 

Belediye Baĸkanēndan oluĸmaktadēr. 

Belediyenin Gºrev ve Sorumluluklarē 

Belediyeler belde sakinlerinin mahalli ve m¿ĸterek ihtiya­larēnē karĸēlamakla m¿kelleftir. Bu 

doĵrultuda; 

1. Ķmar, su ve kanalizasyon, ulaĸēm gibi kentsel alt yapē; coĵrafi ve kent bilgi sistemleri; ­evre ve ­evre 

saĵlēĵē, temizlik ve katē atēk; zabēta, itfaiye, acil yardēm, kurtarma ve ambulans; ĸehir i­i trafik; defin ve 

mezarlēklar; aĵa­landērma, park ve yeĸil alanlar; konut; k¿lt¿r ve sanat, turizm ve tanētēm, gen­lik ve 

spor; sosyal hizmet ve yardēm, nik©h, meslek ve beceri kazandērma; ekonomi ve ticaretin geliĸtirilmesi 

hizmetlerini yapar veya yaptērēr. B¿y¿kĸehir belediyeleri ile n¿fusu 50.000ôi ge­en belediyeler, kadēnlar 

ve ­ocuklar i­in koruma evleri a­ar. 

2. Devlete ait her derecedeki okul binalarēnēn inĸaatē ile bakēm ve onarēmēnē yapabilir veya yaptērabilir, 

her t¿rl¿ ara­, gere­ ve malzeme ihtiya­larēnē karĸēlayabilir; saĵlēkla ilgili her t¿rl¿ tesisi a­abilir ve 

iĸletebilir; k¿lt¿r ve tabiat varlēklarē ile tarih´ dokunun ve kent tarihi bakēmēndan ºnem taĸēyan 

mek©nlarēn ve iĸlevlerinin korunmasēnē saĵlayabilir; bu ama­la bakēm ve onarēmēnē yapabilir, korunmasē 

m¿mk¿n olmayanlarē aslēna uygun olarak yeniden inĸa edebilir. 

3. Gerektiĵinde, ºĵrencilere, amatºr spor kul¿plerine malzeme verir ve gerekli desteĵi saĵlar her t¿rl¿ 

amatºr spor karĸēlaĸmalarē d¿zenler. 

4. Yurt i­i ve yurt dēĸē m¿sabakalarda ¿st¿n baĸarē gºsteren veya derece alan sporculara belediye meclisi 

kararēyla ºd¿l verebilir. Gēda Bankacēlēĵē yapabilir. 

5. Hizmetlerin yerine getirilmesinde ºncelik sērasē, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediliĵi 

dikkate alēnarak belirlenir. 

6. Belediye hizmetleri, vatandaĸlara en yakēn yerlerde ve en uygun yºntemlerle sunulur. Hizmet 

sunumunda ºz¿rl¿, yaĸlē, d¿ĸk¿n ve dar gelirlilerin durumuna uygun yºntemler uygulanēr. 

7. Belediyenin gºrev, sorumluluk ve yetki alanē belediye sēnērlarēnē kapsar. 

8. Belediye meclisinin kararē ile m¿cavir alanlara da belediye hizmetleri gºt¿r¿lebilir. 4562 sayēlē 

Organize Sanayi Bºlgeleri Kanunu h¿k¿mleri saklēdēr (12.07.2006 tarih ve 26226 sayēlē Resmi Gazeteô 

de yayēmlanan 5538 sayēlē Kanunun 29/a maddesiyle eklenmiĸtir). Sivil hava ulaĸēmēna a­ēk 

havaalanlarē ile bu havaalanlarē b¿nyesinde yer alan t¿m tesisler, bu Kanunun kapsamē dēĸēndadēr. 

Belediyenin Yetkileri ve Ķmtiyazlarē 

1. Belde sakinlerinin mahalli m¿ĸterek nitelikteki ihtiya­larēnē karĸēlamak amacēyla her t¿rl¿ faaliyet ve 

giriĸimde bulunmak. 

2. Kanunlarēn belediyeye verdiĵi yetki ­er­evesinde yºnetmelik ­ēkarmak, belediye yasaklarē koymak 

ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalarē vermek. 

3. Ger­ek ve t¿zel kiĸilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatē vermek. 

4. ¥zel kanunlarē gereĵince belediyeye ait vergi, resim, har­, katkē ve katēlma paylarēnēn tarh, tahakkuk 

ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har­ dēĸēndaki ºzel hukuk h¿k¿mlerine gºre tahsili gereken doĵal 

gaz, su, atēk su ve hizmet karĸēlēĵē alacaklarēn tahsilini yapmak veya yaptērmak. 

5. M¿ktesep haklar saklē kalmak ¿zere; i­me, kullanma ve end¿stri suyu saĵlamak; atēk su ve yaĵmur 

suyunun uzaklaĸtērēlmasēnē saĵlamak; bunlar i­in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, iĸletmek ve 

iĸlettirmek; kaynak sularēnē iĸletmek veya iĸlettirmek. 

6. Toplu taĸēma yapmak; bu ama­la otob¿s, deniz ve su ulaĸēm ara­larē, t¿nel, raylē sistem d©hil her t¿rl¿ 

toplu taĸēma sistemlerini kurmak, kurdurmak, iĸletmek ve iĸlettirmek. 

7. Katē atēklarēn toplanmasē, taĸēnmasē, ayrēĸtērēlmasē, geri kazanēmē, ortadan kaldērēlmasē ve 

depolanmasē ile ilgili b¿t¿n hizmetleri yapmak ve yaptērmak. 



9 
 

 

 

 

8. Mahalli m¿ĸterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacēyla, belediye ve m¿cavir alan 

sēnērlarē i­erisinde taĸēnmaz almak, kamulaĸtērmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa 

etmek, tahsis etmek, bunlar ¿zerinde sēnērlē ayni hak tesis etmek. 

9. Bor­ almak, baĵēĸ kabul etmek. 

10. Toptancē ve perakendeci halleri, otob¿s terminali, fuar alanē, mezbaha, ilgili mevzuata gºre yat 

limanē ve iskele kurmak, kurdurmak, iĸletmek, iĸlettirmek veya bu yerlerin ger­ek ve t¿zel kiĸilerce 

a­ēlmasēna izin vermek. 

11. Vergi, resim ve har­lar dēĸēnda kalan dava konusu uyuĸmazlēklarēn anlaĸmayla tasfiyesine karar 

vermek. 

12. Gayrisēhh´ m¿esseseler ile umuma a­ēk istirahat ve eĵlence yerlerini ruhsatlandērmak ve denetlemek. 

13. Beldede ekonomi ve ticaretin geliĸtirilmesi ve kayēt altēna alēnmasē amacēyla izinsiz satēĸ yapan 

seyyar satēcēlarē faaliyetten men etmek, izinsiz satēĸ yapan seyyar satēcēlarēn faaliyetten men edilmesi 

sonucu, cezasē ºdenmeyerek iki g¿n i­inde geri alēnmayan gēda maddelerini gēda bankalarēna, cezasē 

ºdenmeyerek otuz g¿n i­inde geri alēnmayan gēda dēĸē mallarē yoksullara vermek. 

14. Reklam panolarē ve tanētēcē tabelalar konusunda standartlar getirmek. 

15. Gayrisēhh´ iĸyerlerini, eĵlence yerlerini, halk saĵlēĵēna ve ­evreye etkisi olan diĵer iĸyerlerini kentin 

belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topraĵē ve moloz dºk¿m alanlarēnē; sēvēlaĸtērēlmēĸ petrol gazē (LPG) 

depolama sahalarēnē; inĸaat malzemeleri, odun, kºm¿r ve hurda depolama alanlarē ve satēĸ yerlerini 

belirlemek; bu alan ve yerler ile taĸēmalarda ­evre kirliliĵi oluĸmamasē i­in gereken tedbirleri almak. 

16. Kara, deniz, su ve demiryolu ¿zerinde iĸletilen her t¿rl¿ servis ve toplu taĸēma ara­larē ile taksi 

sayēlarēnē, bilet ¿cret ve tarifelerini, zaman ve g¿zerg©hlarēnē belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, 

cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler ¿zerinde ara­ park yerlerini tespit etmek ve iĸletmek, iĸlettirmek 

veya kiraya vermek. 

17. Kanunlarēn belediyelere verdiĵi trafik d¿zenlemesinin gerektirdiĵi b¿t¿n iĸleri (l) bendinde belirtilen 

gayrisēhh´ m¿esseselerden birinci sēnēf olanlarēn ruhsatlandērēlmasē ve denetlenmesi, b¿y¿kĸehir ve il 

merkez belediyeleri dēĸēndaki yerlerde il ºzel idaresi tarafēndan yapēlēr. 

18. Belediye, (e), (f ) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danēĸtayôēn gºr¿ĸ¿ ve Ķ­iĸleri Bakanlēĵēnēn 

kararēyla s¿resi kērk dokuz yēlē ge­memek ¿zere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu taĸēma hizmetlerini 

imtiyaz veya tekel oluĸturmayacak ĸekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebileceĵi gibi toplu 

taĸēma hatlarēnē kiraya verme veya 67. maddedeki esaslara gºre hizmet satēn alma yoluyla yerine 

getirebilir. 

19. Ķl sēnērlarē i­inde b¿y¿kĸehir belediyeleri, belediye ve m¿cavir alan sēnērlarē i­inde il belediyeleri ile 

n¿fusu 10.000ôi ge­en belediyeler, meclis kararēyla; turizm, saĵlēk, sanayi ve ticaret yatērēmlarēnēn ve 

eĵitim kurumlarēnēn su, termal su, kanalizasyon, doĵal gaz, yol ve aydēnlatma gibi alt yapē ­alēĸmalarēnē 

faiz almaksēzēn on yēla kadar geri ºdemeli veya ¿cretsiz olarak yapabilir veya yaptērabilir, bunun 

karĸēlēĵēnda yapēlan tesislere ortak olabilir; saĵlēk, eĵitim, sosyal hizmet ve turizmi geliĸtirecek projelere 

Ķ­iĸleri Bakanlēĵēnēn onayē ile ¿cretsiz veya d¿ĸ¿k bir bedelle amacē dēĸēnda kullanēlmamak kaydēyla 

arsa tahsis edebilir. 

20. Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gºr¿ĸ ve d¿ĸ¿ncelerini tespit etmek 

amacēyla kamuoyu yoklamasē ve araĸtērmasē yapabilir. Belediye mallarēna karĸē su­ iĸleyenler Devlet 

malēna karĸē su­ iĸlemiĸ sayēlēr. 2886 sayēlē Devlet Ķhale Kanununun 75 inci maddesi h¿k¿mleri belediye 

taĸēnmazlarē hakkēnda da uygulanēr. 

21. Belediyenin proje karĸēlēĵē bor­lanma yoluyla elde ettiĵi gelirleri, ĸartlē baĵēĸlar ve kamu 

hizmetlerinde fiilen kullanēlan mallarē ile belediye tarafēndan tahsil edilen vergi, resim ve har­ gelirleri 

haczedilemez. 

Belediye Meclisinin Gºrev ve Yetkileri 

1. Stratejik pl©n ile yatērēm ve ­alēĸma programlarēnē, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 

ºl­¿tlerini gºr¿ĸmek ve kabul etmek. 

2. B¿t­e ve kesin hesabē kabul etmek, b¿t­ede kurumsal kodlama yapēlan birimler ile fonksiyonel 

sēnēflandērmanēn birinci d¿zeyleri arasēnda aktarma yapmak. 
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3. Belediyenin imar pl©nlarēnē gºr¿ĸmek ve onaylamak, b¿y¿kĸehir ve il belediyelerinde il ­evre d¿zeni 

pl©nēnē kabul etmek. Belediye sēnērlarē il sēnērē olan B¿y¿kĸehir Belediyelerinde il ­evre d¿zeni planē 

ilgili B¿y¿kĸehir Belediyeleri tarafēndan yapēlēr veya yaptērēlēr ve doĵrudan Belediye Meclisi tarafēndan 

onaylanēr. 

4. Bor­lanmaya karar vermek. 

5. Taĸēnmaz mal alēmēna, satēmēna, takasēna, tahsisine, tahsis ĸeklinin deĵiĸtirilmesine veya tahsisli bir 

taĸēnmazēn kamu hizmetinde ihtiya­ duyulmamasē h©linde tahsisin kaldērēlmasēna; ¿­ yēldan fazla 

kiralanmasēna ve s¿resi otuz yēlē ge­memek kaydēyla bunlar ¿zerinde sēnērlē ayn´ hak tesisine karar 

vermek. 

6. Kanunlarda vergi, resim, har­ ve katēlma payē konusu yapēlmayan ve ilgililerin isteĵine baĵlē 

hizmetler i­in uygulanacak ¿cret tarifesini belirlemek. 

7. ķartlē baĵēĸlarē kabul etmek. 

8. Vergi, resim ve har­lar dēĸēnda kalan ve miktarē beĸ bin TL'den fazla dava konusu olan belediye 

uyuĸmazlēklarēnē sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek. 

9. B¿t­e i­i iĸletme ile 6762 sayēlē T¿rk Ticaret Kanununa t©bi ortaklēklar kurulmasēna veya bu 

ortaklēklardan ayrēlmaya, sermaye artēĸēna ve gayrimenkul yatērēm ortaklēĵē kurulmasēna karar vermek. 

10. Belediye adēna imtiyaz verilmesine ve belediye yatērēmlarēnēn yap-iĸlet veya yap-iĸlet-devret modeli 

ile yapēlmasēna; belediyeye ait ĸirket, iĸletme ve iĸtiraklerin ºzelleĸtirilmesine karar vermek. 

11. Meclis baĸkanlēk divanēnē ve enc¿men ¿yeleri ile ihtisas komisyonlarē ¿yelerini se­mek. 

12. Norm kadro ­er­evesinde belediyenin ve baĵlē kuruluĸlarēnēn kadrolarēnēn ihdas, iptal ve 

deĵiĸtirilmesine karar vermek. 

13. Belediye tarafēndan ­ēkarēlacak yºnetmelikleri kabul etmek. 

14. Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasē, kaldērēlmasē, 

birleĸtirilmesi, adlarēyla sēnērlarēnēn tespiti ve deĵiĸtirilmesine karar vermek; beldeyi tanētēcē amblem, 

flama ve benzerlerini kabul etmek. 

15. Diĵer mahall´ idarelerle birlik kurulmasēna, kurulmuĸ birliklere katēlmaya veya ayrēlmaya karar 

vermek. 

16. Yurt i­indeki ve Ķ­iĸleri Bakanlēĵēnēn izniyle yurt dēĸēndaki belediyeler ve mahall´ idare birlikleriyle 

karĸēlēklē iĸ birliĵi yapēlmasēna; kardeĸ kent iliĸkileri kurulmasēna; ekonomik ve sosyal iliĸkileri 

geliĸtirmek amacēyla k¿lt¿r, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler ger­ekleĸtirilmesine; bu 

­er­evede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptērma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek. 

17. Fahr´ hemĸerilik payesi ve beratē vermek. 

18. Belediye baĸkanēyla enc¿men arasēndaki anlaĸmazlēklarē karara baĵlamak. 

19. M¿cavir alanlara belediye hizmetlerinin gºt¿r¿lmesine karar vermek. 

20. Ķmar pl©nlarēna uygun ĸekilde hazērlanmēĸ belediye imar programlarēnē gºr¿ĸerek kabul etmek. 

Enc¿menin Gºrev ve Yetkileri 

1. Stratejik pl©n ve yēllēk ­alēĸma programē ile b¿t­e ve kesin hesabē inceleyip belediye meclisine gºr¿ĸ 

bildirmek. 

2. Yēllēk ­alēĸma programēna alēnan iĸlerle ilgili kamulaĸtērma kararlarēnē almak ve uygulamak. 

3. ¥ngºr¿lmeyen giderler ºdeneĵinin harcama yerlerini belirlemek. 

4. B¿t­ede fonksiyonel sēnēflandērmanēn ikinci d¿zeyleri arasēnda aktarma yapmak. 

5. Kanunlarda ºngºr¿len cezalarē vermek. 

6. Vergi, resim ve har­lar dēĸēnda kalan dava konusu olan belediye uyuĸmazlēklarēnēn anlaĸma ile 

tasfiyesine karar vermek. 

7. Taĸēnmaz mal satēmēna, trampasēna ve tahsisine iliĸkin meclis kararlarēnē uygulamak; s¿resi ¿­ yēlē 

ge­memek ¿zere kiralanmasēna karar vermek. 

8. Umuma a­ēk yerlerin a­ēlēĸ ve kapanēĸ saatlerini belirlemek. 

9. Diĵer kanunlarda belediye enc¿menine verilen gºrevleri yerine getirmek. 

Belediye Baĸkanēnēn Gºrev ve Yetkileri 

1. Belediye teĸkil©tēnēn en ¿st amiri olarak belediye teĸkil©tēnē sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve 

menfaatlerini korumak. Belediyeyi stratejik pl©na uygun olarak yºnetmek, belediye idaresinin kurumsal 

stratejilerini oluĸturmak, bu stratejilere uygun olarak b¿t­eyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin 
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performans ºl­¿tlerini hazērlamak ve uygulamak, izlemek ve deĵerlendirmek, bunlarla ilgili raporlarē 

meclise sunmak. 

2. Belediyeyi Devlet dairelerinde ve tºrenlerde, davacē veya davalē olarak da yargē yerlerinde temsil 

etmek veya vekil tayin etmek. 

3. Meclise ve enc¿mene baĸkanlēk etmek. 

4. Belediyenin taĸēnēr ve taĸēnmaz mallarēnē idare etmek. 

5. Belediyenin gelir ve alacaklarēnē takip ve tahsil etmek. 

6. Yetkili organlarēn kararēnē almak ĸartēyla sºzleĸme yapmak. 

7. Meclis ve enc¿men kararlarēnē uygulamak. 

8. B¿t­eyi uygulamak, b¿t­ede meclis ve enc¿menin yetkisi dēĸēndaki aktarmalara onay vermek. 

9. Belediye personelini atamak. 

10. Belediye ve baĵlē kuruluĸlarē ile iĸletmelerini denetlemek. 

11. ķartsēz baĵēĸlarē kabul etmek. 

12. Belde halkēnēn huzur, esenlik, saĵlēk ve mutluluĵu i­in gereken ºnlemleri almak. 

13. B¿t­ede yoksul ve muhta­lar i­in ayrēlan ºdeneĵi kullanmak, engellilere yºnelik hizmetleri 

y¿r¿tmek ve engelliler merkezini oluĸturmak. 

14. Temsil ve aĵērlama giderleri i­in ayrēlan ºdeneĵi kullanmak. 

15. Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enc¿meni kararēnē gerektirmeyen 

gºrevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. 
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C-)ĶDAREYE ĶLĶķKĶN BĶLGĶLER 

1-)Fiziksel Yapē: Belediyeler i­in hizmet binalarēnēn sayēsē ve kapasitesi kadar sosyal tesisleri de 

hizmetlerin gºr¿lmesinde nitelik ve nicelik a­ēsēndan ºnemli bir gºstergedir. Ayrēca, belediyelerin 

makine parkē hizmetlerinin gºr¿lmesinde ve personelin istihdamēnda ºnemli bir ºl­¿t niteliĵi taĸēr.  

Hizmet Binasē Sayēsē mĮ Sahipliĵi/Yeri Gºrevli M¿d¿rl¿k 

Belediye Hizmet Binasē 1,00 680,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

  

Ķtfaiye Hizmetleri Garajē 1,00 275,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

Ķtfaiye M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Destek Hizmetleri Kamp¿s¿ 1,00 2.916,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

Destek Hizmetleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Park Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ Hizmet 

Binasē 

3,00 1.200,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

Park Bah­eler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Sosyal Hizmet Binalarē( iĸletme ve 

mahalle konaklarē d©hil ) 

25,00 6.305,62 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

Park Bah­eler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Asfalt ķantiyesi Hizmet Binasē 1,00 200,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Su Bakēm Ķstasyonlarē 1,00 120,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

Su ve Kanalizasyon Ķĸl. 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Muhtelif Bºlgelerde Bulunan Depo 

ve Sondaj Kuyularē 

15,00 1.514,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

Su ve Kanalizasyon Ķĸl. 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Scada Binasē 1,00 852,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

Su ve Kanalizasyon Ķĸl. 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Yeni Fērēn Binasē(3638/1) 1,00 2.369,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Yeni Hal Binasē(1552/1) 1,00 2.797,44 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

  

Terminal (Otogar binasē) 1,00 7.300,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

Destek Hizmetleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Kapalē Otopark 3,00 16.750,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

Ķĸletme Ķĸtirakler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Atēk Su Arētma Tesisi 1,00 11.478,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

Su ve Kanalizasyon Ķĸl. 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Katē Atēk Depolama Tesisi 1,00 47.287,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

Su ve Kanalizasyon Ķĸl. 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Neĸet Ertaĸ K¿lt¿r ve Sanat 

Merkezi 

1,00 20.567,47 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

K¿lt¿r Sosyal Ķĸler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Ahi Evran K¿lliyesi 1,00 7.070,19 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

K¿lt¿r Sosyal Ķĸler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Kapalē Pazar Yeri  1,00 6.750,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 

G¿zler Piknik Alanē Binalarē 1,00 1.733,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

Park ve Bah­eler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Aĵalar Konaĵē 1,00 350,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

Ķĸletme Ķĸtirakler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Asri Mezarlēk Binasē 1,00 2.292,57 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

Park ve Bah­eler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

¢i­ek Evi 1,00 152,64 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

Park ve Bah­eler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 
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Veteriner Ķĸleri(Hayvan Barēnaĵē) 1,00 600,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

  

GES(G¿neĸ Enerji Santrali) 1,00 15.470,58 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

  

Eski Karayollarē Hizmet Binasē 

Alanē 

1,00 4.000,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

  

Emekliler Lokali (Kuĸdilli 5828/1) 1,00 264,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

Ķĸletme ve Ķĸtirakler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Taziye ve K¿lt¿r Evi (Kuĸdilli 

6410/2) 

1,00 433,70 Maliye 

Hazinesi(Belediye 

adēna Tahsisli) 

  

Taziye ve K¿lt¿r Evi(Yenice 

5257/10) 

1,00 772,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

  

Taziye ve K¿lt¿r Evi(Baĵbaĸē 

6419/2) 

1,00 710,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

  

Taziye ve K¿lt¿r Evi (Gºlhisar 

3100/6) 

1,00 260,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

  

Kērkºy Sosyal Tesisi  1,00 2.555,02 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

  

Kreĸ Alanē(Yenice 1426/6) 1,00 666,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

  

Kentpark Engelliler Lokali  1,00 100,00 Kērĸehir 

Belediyesi/Merkez 

  

Genel Toplam 75,00 166.791,23     

2023,Kērĸehir Belediyesi Emlak ve Ķstiml©k M¿d¿rl¿ĵ¿  
 

-Cacabey Medresesi-  
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SIRA 

NO 
PARK ALANLARI  

YEķĶL 

ALAN m2  

1 ¢atē yapē parkē 11900 

2 Kervansaray parkē1 1705 

3 Anadolu parkē 3293 

4 Kervansaray parkē2 2700 

5 Kervansaray parkē3 1420 

6 Kervansaray parkē4 2367 

7 Aĸēkpaĸa i.º.o yanē park 1211 

8 Boztepe parkē 4391 

9 
Ankara-Kayseri yolu kºpr¿ 

altē  
10000 

10 Yeĸilbant 31500 

11 Mucur parkē 700 

12 ¢i­ekdaĵ parkē 500 

13 Osmanbºl¿k baĸē parkē 300 

14 Muhsin Yazēcēoĵlu parkē 300 

15 Izpalaz Cami yanē park 500 

16 Terminal ºn¿  2285 

17 Y¿ceer parkē 708 

18 
Z¿beyde Hanēm Cad. orta 

ref¿j 
500 

19 Sērrē kardeĸ i.º.o yanē park 1 522 

20 Sērrē kardeĸ i.º.o yanē park 2 609 

21 T¿rk b¿y¿kleri parkē 1532 

22 705 sok. Yeĸil alan 655 

23 Kent park 120000 

24 Ahi Evran K¿lliye 10000 

25 Belediye ºn¿ yeĸil alan 500 

26 Ankara Caddesi 1000 

27 Lise caddesi 750 

28 ķht. Polis. Hayrettin parkē 5682 

29 Masal parkē 15000 

30 Barēĸ yēldērēm parkē 1323 

31 Ahmedi g¿l ĸehri parkē 1303 

32 29.sok.yeĸil alan 176 

33 Maĸa deresi t¿rbesi 300 

34 Selahattin saygē parkē 1630 

35 Cacabey i.º.o yanē yeĸil alan 1927 

36 Yavuz sultan selim bul. 1000 

37 Hēlla gºl¿ parkē 12000 

38 ķirinevler parkē 800 

39 Nasuhdede parkē 1944 

40 ķevki akdoĵan parkē 1600 

41 Meytaĸevleri parkē 3305 

42 Fatih bulvarē orta ref¿j 1000 

43 Ąĸēk Sait parkē 2387 

44 Aĵalar ­eĸmesi parkē 2789 

45 Gºk petrol kavĸaĵē 2300 

46 Aĵalar konaĵē  760 

47 Aĵalar konaĵē karĸēsē park 522 

48 Ķbrahim ĸahin parkē 1661 

49 Kale 43380 

50 Stadyum yanē parkē 750 

51 Uzun ­arĸē Cad. Park 692 

52 1.2. ­arĸē yeĸil alan 600 

53 Terme ĸelale parkē 5600 

54 Tenis kortu parkē 2868 

55 Hēzēr aĵa parkē 3762 

56 ¢amlēk 4470 

57 Baĵbaĸē Toki park 16000 

58 Cevizli park 1653 

59 Ak soku park 2388 

60 Cacabey meydanē yeĸil alan 16811 

61 Mermerler parkē 1679 

62 Ķmaret vadisi 3327 

63 Medrese parkē 1174 

64 27 evler parkē 1621 

65 ¢ukur­ayēr parkē 1376 

66 ķht. Mahmut Polat parkē 1000 

67 107 sok. yeĸil alan 1300 

68 Atat¿rk Bulvarē 1000 

69 
ķht. ¦st teĵmen keramettin 

bul. 
500 

70 Terme caddesi 1000 

71 Gazi parkē 6217 

72 Kaĵnēcēlar parkē 4530 

73 Kaĵnēcēlar alt park 1100 

74 Atat¿rk Cad. 1000 

75 Dr. Sadēk Ahmet bul. 3000 

76 Selgah Cad. 1000 

77 Yunus Emre kavĸaĵē 2000 

78 Selgah Cami karĸēsē park 904 

79 Yenice park 1 1030 

80 Yenice park 2 6408 

81 Yenice park 3 600 
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82 Gazi Osman paĸa bul. 1500 

83 Saraycēk parkē 632 

84 Basēn anētē yeĸil alan 1655 

85 Bah­elievler parkē 4878 

86 Pinilliler parkē 4464 

87 Eski yeĸil bant 3700 

88 ķht. Lokman Aks¿ng¿ Cad. 800 

89 Yeĸilay parkē  3416 

90 Garipler parkē 3332 

91 ķht. Mustafa Cesur Cad. 750 

92 24 Aralēk Cad. 334 

93 Dost bah­e parkē 11026 

94 Kēndam parkē 1 2267 

95 Kēndam parkē 2 3481 

96 Sanayi parkē  3629 

97 Dostluk parkē 1611 

98 
Deĵirmendere cami yanē 

park 
1000 

99 ķht Metin Koca Cad. Park 3780 

100 G¿zler evcil hayvanlar parkē 40348 

101 G¿neykent Toki parkē 10946 

102 G¿neykent park 4000 

103 ķht. Polis Ekrem ¦lger Cad. 4500 

104 Orta kºy Cad. 4500 

105 Park ve bah­eler m¿d¿rl¿ĵ¿ 32000 

106 Gºlhisar parkē 14596 

SIRA 

NO  

2019-2024 YILI 

YAPILAN PARKLAR  

YEķĶL 

ALAN M2  

107 T¿rmeneli parkē  4500 

108 Kºpek eĵitim parkē 2300 

109 Bucak parkē 1400 

110 Kērkºy 52000 

111 Cep park 650 

112 
Kervansaray parkē ĸok 

ºn¿ 
1000 

113 Engelsiz yaĸam ºn¿ park 500 

114 G¿nd¿z bakēm evi kreĸ 12000 

115 M¿ft¿l¿k caddesi 1350 

116 T¿rker sitesi ºn¿ park 500 

117 Kazankaya parkē 10000 

118 Ahmet yesevi orta ref¿j 2000 

119 
Kelebek apart karĸēsē 

park  
650 

120 Terme ĸelale karĸēsē park  300 

121 
Kervansaray parkē ( park 

baĸar sitesi arkasē ) 
35.000 

122 ¦­ erenler parkē  30.500 

123 
Kēlē­lē kºpr¿ ­evre 

d¿zenleme  
95.000 

124 Mehmet ­avuĸ parkē 3.371 

125 Baĵbaĸē orta ref¿j 1.000 

126 Baĵbaĸē taziye evi ºn¿ 1.500 

127 
Karayollarē arkasē park 

ve yeĸil alanlarē 
2.500 

128 Borsa okulu ¿st¿ park 1.200 

129 Yasin gevrek Cad. park 3.000 

130 Bozbaĵ Cad. park 1.200 

131 ¢emaĸ evleri ºn¿ park 500 

132 Yenice 295.sok park 6.500 

133 
Gºlhisar taziye evi yeĸil 

alan 
500 

134 Ahi Evran Blv. Park  1.000 

135 Lale Camii 500 

136 
Bah­elievler Mah. Orta 

ref¿j  10.000 

137 24 Aralēk Cad. orta ref¿j  4000   

138 80. yēl sitesi kavĸak  1550  

139 
Sanayi grisi Ankara kay 

yol 2000 

140 Nur sultan bayev Cad.   

141 
Hacē Bektaĸ Veli bul. 

Orta ref¿j 1300  

142 ¢i­ek­iler ­arĸēsē ºn¿   

143 
Kadēnhanē Caddesi 

kaldērēm    

144 
G¿neykent m¿stakiller 

park 850  

145 
Mustafa cesur caddesi 

orta ref¿j 1800  

146 
Terme ĸelale arkasē kaya 

bah­esi 500   

  Genel Toplam 857.563 m2 
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MEZARLIKLAR VE KORULAR  

Sēra 

No 
Adē m2 

1 Aĸēkpaĸa Mezarlēĵē 44080 

2 
¢ay deĵirmeni 

Mezarlēĵē 
7400 

3 Ķĵdecik Mezarlēĵē 2158 

4 Nasuhdede Mezarlēĵē 879 

5 Kayaĸehi Mezarlēĵē 1719 

6 G¿vercinlik Mezarlēĵē 27567 

7 Hēzēraĵa Mezarlēĵē 21423 

8 Baĵbaĸē Mezarlēĵē 86300 

9 Ak Bayēr Mezarlēĵē 23300 

10 
S¿leyman T¿rkmani 

Mezarlēĵē 
3027 

11 K¿mbet Altē Mezarlēĵē 35830 

12 
Kēlē­ Kºpr¿s¿ 

Mezarlēĵē 
1682 

13 Kēndam Mezarlēĵē 1 18349 

14 Kēndam Mezarlēĵē 2 10528 

15 Sulu Dere Mezarlēĵē 9463 

16 Gºlhisar Mezarlēĵē 9300 

17 Bah­elievler Mezarlēĵē 16694 

18 Asri Mezarlēk 203000 

19 
Deĵirmendere 

Mezarlēĵē 
4643 

20 Hērla Mezarlēĵē 14870 

21 ¥kse Mezarlēĵē 2761 

  Toplam 544973 m2 

2023,Kērĸehir Belediyesi Park ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

  
KULLANIM DIķI                                       22 

TRAFĶKTEN MEN                                      42 

KULLANILAN MEVCUT ARA¢    162 

¢EKĶCĶ                 6 

¢ĶZGĶ KAMYONU                    1 

Ķķ MAKĶNESĶ                                             38 

KAMYON                                                              49 

KAMYONET                                             49 

MĶNĶB¦S                                                    5 

MOBĶLET                                                    3 

OTOB¦S                                                    41 

OTOMOBĶL                                             26 

REMORK                                                    1 

TANKER                                                     1 

TRAKT¥R                                                  6 

TOPLAM ARA¢ SAYISI                      226 
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2-)¥rg¿t Yapēsē: Belediye teĸkil©tē, norm kadro esaslarēna uygun olarak yazē iĸleri, mali hizmetler, 

fen iĸleri, imar ve ĸehircilik, temizlik iĸleri, itfaiye, zabēta, hukuk iĸleri, veteriner birimlerinden 

oluĸmaktadēr. Ķlin n¿fusu, fiziki ve coĵrafi yapēsē, ekonomik, sosyal ve k¿lt¿rel ºzellikleri ile geliĸme 

potansiyeli dikkate alēnarak, norm kadro ilke ve standartlarēna uygun olarak gerektiĵinde 13 adet 

ihtiyaca gºre diĵer birimler kurulabilmektedir. Bu birimlerin kurulmasē, kaldērēlmasē veya birleĸtirilmesi 

belediye meclisinin yetkisi d©hilindedir.  

Belediyelerdeki t¿m kadrolara yapēlacak olan atamalar kanun ve yºnetmeliklerde belirtilen 

kriterlere uygun olarak belediye baĸkanē tarafēndan yapēlmakta, birim m¿d¿rl¿ĵ¿ ve ¿st¿ yºnetici 

kadrolarēna yapēlan atamalar ilk toplantēda belediye meclisinin bilgisine sunulmaktadēr. 5393 sayēlē 

Kanunôa istinaden belediye baĸkanē, zorunlu gºrd¿ĵ¿ takdirde, beldenin n¿fus sayēsēna gºre en ­ok iki 

belediye meclis ¿yesini belediye baĸkan yardēmcēsē olarak gºrevlendirebilmektedir. Kērĸehir 

Belediyesinin teĸkilat yapēsēnda, doĵrudan Baĸkana baĵlē 2 birim belirlenmiĸtir. Bunlar ¥zel Kalem 

M¿d¿rl¿ĵ¿ ve Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿d¿r. Baĸkana baĵlē memurlar arasēndan atanan 4 baĸkan yardēmcēsē, 

meclis ¿yeleri arasēndan atanan 2 baĸkan yardēmcēsē gºrev yapmaktadēr. Belediyenin 22 adet hizmet 

birimi, alan ve ama­larēna gºre ilgili baĸkan yardēmcēlēĵēna baĵlēdēr.  

 
Kērĸehir Belediyesi Organizasyon ķemasē 

*31.12.2023 tarihli verilerdir. 
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Kērĸehir Belediyesi Meclis ¦yelerimiz 

Kērĸehir Belediyesinin karar organē olan Kērĸehir Belediye Meclisi, biri Belediye Baĸkanē 

olmak ¿zere 32 ¿yeden oluĸmaktadēr.  
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Meclis Baĸkan Vekilleri 

 

1.Meclis Baĸkan Vekili: Turgay KAYA 

2.Meclis Baĸkan Vekili: Aysel UZUN 

Meclis K©tipleri 

Asēl: Akan EROĴLU ve ķahap Ķlker KOCA 

Yedek: Bayram KAYA ve ķule Serap 

VURAL  

Enc¿men ¦yeleri 

Akan EROĴLU 

Alaattin TATLI 

ķahap Ķlker KOCA 

Plan ve B¿t­e Komisyonu 

Sēttēk TURGUT 

Murat ADIYAMAN  

Yeter YĶĴĶT 

Abubekir KO¢YĶĴĶT 

Halil ASLAN 

Ķmar Komisyonu 

Turgay KAYA 

Faruk AK¢A 

Mehmet DURAN 

Cemal KAYA 

Murat ALTIN 

¢eĸitli Ķĸler Komisyonu 

Faruk AK¢A 

Bayram KAYA 

Sēttēk TURGUT 

Deniz ARSLAN 

Turgut BEDĶR 

Trafik Komisyonu  

Murat ADIYAMAN  

Akan EROĴLU 

Bayram KAYA 

Ķrfan MARAķ 

Mustafa ¢AKIR 

Satēĸ Komisyonu 

Alaattin TATLI 

Bayram KAYA 

Kadēn Komisyonu 

ķule Serap VURAL 

Yeter YĶĴĶT 

Aysel UZUN 

Demet KARAKO¢ AKAR 

Sēttēk TURGUT 

Denetim Komisyonu 

Turgay KAYA 

Yeter YĶĴĶT 

ķule Serap VURAL 

Abubekir KO¢YĶĴĶT 

Turgut BEDĶR 



 

3-)Ķnsan Kaynaklarē: Belediyemizde b¿nyesinde memur, sºzleĸmeli ve iĸ­i stat¿s¿nde ­alēĸan personellere 

iliĸkin ­eĸitli niteliksel ve niceliksel bilgilere yer verilmiĸtir. 

Kērĸehir Belediyesi Personel Sayēsē  

PERSONEL 2023 

Memur 231 

ķirket ¢alēĸanē                       941 

Sºzleĸmeli 2 

Daimi Ķĸ­i 9 

TOPLAM  1183 

 Personel Hareketleri 

01.01.2023 ï 31.12.2023 tarihleri arasēnda Belediyemizde gºreve baĸlayan personelin daĵēlēmē aĸaĵēda 

belirtilmiĸtir: 

Gºreve Baĸlama Nedeni 

 
Sayēsē 

Yeni alēm (Memur) 3 

Nakil yoluyla gºreve baĸlama (Memur) 3 

Yeni alēm (sºzleĸmeli personel) 2 

Diĵer (ķirket) 71 

TOPLAM  79 

 

01.01.2023 ï 31.12.2023 tarihleri arasēnda Belediyemizden ayrēlan personelin daĵēlēmē aĸaĵēda 

belirtilmiĸtir: 

 

 

  

            Ayrēlma Nedeni Sayēsē 

Emekliye ayrēlma (Memur) 
4 

Nakil yoluyla ayrēlma (Memur) 
2 

Emekliye ayrēlma (Ķĸ­i) 
2 

Diĵer nedenler 
2 

TOPLAM  10 
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31.12.2023 tarihlerinde Belediyemiz personel durumu aĸaĵēda belirtilmiĸtir: 

 

Ķĸ­i Memur  Sºzleĸmeli Toplam 

9 231 2 242  

 

 

PERSONEL YAPISI  

Baĸkanlēĵēmēz b¿nyesinde (1) Baĸkan, (6) Baĸkan Yardēmcēsē, ( 231 ) Memur, (9) Ķĸ­i ve ( 2) 

sºzleĸmeli personel olmak ¿zere toplam (  245 ) personel hizmet vermektedir. Kurumumuzda kadrolu personel 

dēĸēnda belediye ĸirketi b¿nyesinde istihdam edilen ­alēĸan sayēsē (941)ôdir. Belediye ĸirketi b¿nyesinde 

istihdam edilen personelin b¿y¿k ­oĵunluĵu temizlik hizmetleri, park ve yeĸil alan ­alēĸmalarē, belediyemizin 

b¿nyesinde bulunan iĸletmelerde, destek hizmetleri ve altyapē bakēm onarēm hizmetleri kapsamēnda y¿r¿t¿len 

faaliyetlerde istihdam edilmektedir. 

 

Personel mevcudu 31.12.2022 tarihi itibari ile (236) iken, 31.12.2023 tarihi itibari ile (245) personel 

olmuĸtur. 2022-2023 yēllarē arasē % 4 artēĸ olmuĸtur. 

 

2023 YILI  

MEMUR PERSONEL  

 DURUMU  
  

S¥ZLEķMELĶ PERSONEL 

 DURUMU  
 

DAĶMĶ Ķķ¢Ķ PERSONEL  

DURUMU  

  
KADIN  35   KADIN  -   KADIN  3 

  
ERKEK  196   ERKEK  2   ERKEK  6 

          
  

  
    

  
 E
Ĵ
Ķ
T
Ķ
M
 
D
U
R
U
M
U
 

 

ĶLKOKUL 2 

  
  

  
  E
Ĵ
Ķ
T
Ķ
M
 
D
U
R
U
M
U
 

 

ĶLKOKUL 
- 

  
 E
Ĵ
Ķ
T
Ķ
M
 
D
U
R
U
M
U
 

 

ĶLKOKUL 2 

ORTAOKUL 3 ORTAOKUL - ORTAOKUL 1 

LĶSE 47 LĶSE 1 LĶSE 3 

¥NLĶSANS 60 ¥NLĶSANS 1 ¥NLĶSANS 2 

LĶSANS 115 LĶSANS - LĶSANS 1 

Y¦KSEK LĶSANS 5 Y¦KSEK LĶSANS - Y¦KSEK LĶSANS - 

DOKTORA   DOKTORA - DOKTORA - 

  
 Y
A
ķ
 
A
R
A
L
I
K
L
A
R
I
 

 

    

  
  

  Y
A
ķ
 

A
R

A
L

IK
L
A

R
I 

     

  
 Y
A
ķ
 
A
R
A
L
I
K
L
A
R
I
 

 

    

18-25 - 18-25 - 18-25 - 

26-35 39 26-35 - 26-35 0 

36-45 93 36-45 2 36-45 5 

46-55 66 46-55 - 46-55 4 

56-65 33 56-65 - 56-65 - 

65   65 - 65 - 
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ķĶRKET PERSONEL  

 DURUMU  

696 SAYILI K.H.K    
BELEDĶYE ķĶRKETĶ  

696 K.H.K SONRASI  
      

  
  

  
  

  
  E
Ĵ
Ķ
T
Ķ
M
 
D
U
R
U
M
U
 

 KADIN  57   KADIN  55       

ERKEK  573   ERKEK  257       

                

ĶLKOKUL 241   ĶLKOKUL 113       

ORTAOKUL 185   ORTAOKUL 100       

LĶSE 123   LĶSE 25       

¥NLĶSANS 50   ¥NLĶSANS 31       

LĶSANS 31   LĶSANS 43       

Y¦KSEK LĶSANS -   Y¦KSEK LĶSANS -       

DOKTORA -   DOKTORA -       

                  

  
 Y
A
ķ
 

A
R

A
L

IK
L
A

R
I 

 18-25     18-25 16       

26-35 113   26-35 95       

36-45 260   36-45 127       

46-55 193   46-55 65       

56-65 30   56-65 9       

65 1   65 -       

  ENGELLĶ 33             

 

 

4-)Bilgi  ve Teknolojik Kaynaklarē: Belediyemizde faaliyetlerin y¿r¿t¿lmesi, iletiĸim, koordinasyon vb. 

etkinliklerin saĵlanmasē maksadēyla ­eĸitli bilgi ve teknolojik ekipmanlardan yararlanēlmaktadēr.  Bu maksatla 

belediyemiz b¿nyesinde kullanēlmakta olan ekipmanlara ait ­eĸitli sayēsal verilere yer verilme gereksinimi duyulmuĸtur.  

Donanēm Altyapēsē 

Donanēm T¿r¿  Adet   

Depolama Cihazē                          STORAGE  

Kamera  350   

Diĵer G¿venlik 

Cihazē(Firewall vb.) 

 2   

 

Depolama Sistemleri 

Donanēm T¿r¿  Adet   

Kapasite (TB)  10 TB   

Depolama Sistemi  STORAGE   

Depolama Anahtarē  -   

Yedekleme Cihazē  NAS   
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Aĵ Altyapēsē 

Donanēm T¿r¿  Adet   

Sunucu (Aktif)  32   

Modem (Vpn)  8   

Diĵer G¿venlik 

Cihazē(Firewall vb.) 

 2   

 

Donanēm 

Donanēm T¿r¿  Adet   

Masa¿st¿ Bilgisayar  294   

Diz¿st¿ Bilgisayar  75   

Yazēcē  92   

Tarayēcē  39   

Projeksiyon  38   
2023, Bilgi Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿ 

5-) Sunulan Hizmetler: Belediyelerin 5393 sayēlē Belediye Kanunu baĸta olmak ¿zere, ­eĸitli kanun ve 
yºnetmeliklerle verilen pek ­ok gºrevleri bulunmaktadēr. Kērĸehir Belediyesi birim m¿d¿rl¿kleri, kanun ve 

yºnetmeliklerde belediyemize verilmiĸ olan faaliyet ve gºrevler doĵrultusunda hazērlanan ve Belediye Meclisi 

tarafēndan onaylanan ­alēĸma usul ve esaslarēna iliĸkin yºnetmelikler kapsamēnda faaliyetlerini s¿rd¿rmektedir. 

Belediye birimleri tarafēndan sunulan hizmetlere iliĸkin bilgiler aĸaĵēdadēr: 

Basēn, Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿: M¿d¿rl¿k tarafēndan; Belediyemiz hakkēnda yazēlē ve gºrsel basēnda ­ēkan haberleri 

toplayarak arĸivlenmesini saĵlamak, belediye tarafēndan yapēlan organizasyonlarēn tanētēmēnē ve takibini saĵlamak, kamuoyunun 

bilgilendirilmesi amacēyla basēn b¿lteni hazērlamak, belediye faaliyetlerinin duyurulmasēnē saĵlamak, belediye ile ilgili yayēnlar 

hazērlamak, daĵētmak, k¿lt¿rel yayēnlarē yayēnlamak, satēn almak, halk masa aracēlēĵēyla halkēn yºnlendirilmesi, istek ve 

ĸik©yetlerinin cevaplandērēlmasē faaliyetlerini yapmak. 

Gen­lik ve Spor Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿: Belediyenin hizmet ama­larē, prensip ve politikalarē ile baĵlē bulunan mevzuat ve 

Belediye Baĸkanēnēn belirleyeceĵi esaslar ­er­evesinde, toplumun t¿m kesimlerini spora teĸvik etmek ve spor yapmalarē i­in ortam 

hazērlamak, il­emizde sporun tanētēm yºn¿n¿ ºn plana ­ēkararak spor turizminin geliĸmesine katkē saĵlamak, spor organizasyonlarē 

i­in ilgili federasyonlarla irtibat kurmak, ­eĸitli spor dallarēnda turnuva ve organizasyonlar d¿zenlemek, gerektiĵinde sporu teĸvik 

edebilmek i­in gen­lere spor malzemesi vermek, gerektiĵinde amatºr spor organizasyonlarē d¿zenlemek, yurt i­inde ve yurt dēĸēnda 

yarēĸma ve m¿sabakalarda ¿st¿n baĸarē gºsteren ya da derece alan ºĵrencilere, sporculara, yºneticilere, antrenºrlere ve kul¿plere, 

ºd¿l vermek, baĸarēya teĸvik etmek, belediye sēnērlarē i­erisinde her t¿rl¿ spor tesisi kurmak, mevcut olanlarēn bakēm ve onarēmēnē 

yaparak, iĸletilmesini saĵlamak. 

Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿: Belediye hizmet binalarēnēn bakēmēnē, onarēmēnē, tesisat iĸlerini, ara­ havuzunu, yºnetsel ve teknik 

s¿re­leri g¿n¿n koĸullarēna gºre en iyi ĸekilde iyileĸtirerek ger­ekleĸtirmek. Kērĸehir belediyesine baĵlē birimlere, ilgili yere ve 

yºnetmelikler uyarēnca verilecek hizmetlerin ifasē i­in gerekli demirbaĸ malzeme m¿stehlik malzeme giyecek, yakacak, basēlē k©ĵēt, 

kērtasiye, vasēta ara­ ve iĸ makineleri, tēbbi cihaz ve ila­ gibi gerekli malzemeleri dairelerin teklifi ve mali yēlē b¿t­elerinde tahsis 

edilen ºdenekler d©hilinde, y¿r¿rl¿kte bulunan yasa ve yºnetmelik ve kararnameler uyarēnca temin ederek muayenesini yaptērmak 

ve ilgili birime teslim etmek yanē sēra, edinilen demirbaĸ ve t¿ketim maddelerinin kayēt ve saklanmasēnē ve belediyenin gºrmekte 

olduĵu iĸ ve hizmetler i­in kullanēlmakta olan stok durumlarēnēn izlenmesini saĵlamak. 

Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿: Ķl­emiz halkēnēn saĵlēk, esenlik ve huzurunun saĵlanmasē ile korunmasēna iliĸkin gºrevlerin yerine getirilmesi, 

kayēt dēĸē ekonomiye sebep olan seyyar satēcēlarēn ve kamuya ait olan yerlerin amacē dēĸēnda kullanēlmasēnēn engellenmesi, vatandaĸ 

ĸik©yetlerine iĸlem yapēp cevap verilmesi ve en kēsa zamanda sonu­landērēlmasē, ruhsatlē ve ruhsatsēz iĸ yerlerinin denetlenmesi, 

semt pazarlarēnēn denetimi, bunun yanēnda ihtiya­ duyulmasē halinde ilgili birimlerin yapmēĸ olduĵu ­alēĸmalara refakat edilmesi, 

belediye merkez binasē ile diĵer hizmet tesislerinin ve etkinliklerde g¿venliĵin saĵlanmasē faaliyetleri sunulmaktadēr. 
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Emlak ve Ķstimlak M¿d¿rl¿ĵ¿: Emlak ve Ķstimlak M¿d¿rl¿ĵ¿ Belediyeye ait taĸēnmazlarēn kayētlarēnēn d¿zenli olarak tutulmasē, 

takip ve kontrol¿n¿n saĵlanmasē, kullanēĸ ĸekillerinin tespit edilerek ºnerilerde bulunulmasē ve deĵerlendirilmesi ile ilgili iĸ ve 

iĸlemleri yapmak. 

Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿: Ķmar planē d©hilindeki imar yollarēnē yaya ve ara­ trafiĵine a­mak, yeni a­ēlan yollarda stabilize malzeme 

ile sert zemin ­alēĸmasē yapmak, dere ve kanal ge­iĸlerine kºpr¿, menfez yaparak yaya ve ara­ trafiĵine a­mak, Asfalt Plent tesisinde 

asfalt ¿retimi yapmak,  yapēlan veya yapēlacak olan yollarēn sert zemin kaplamalarēnē bºlgesel olarak Kilitli Beton Parke Taĸē veya 

Sathi Kombi Aracē ile asfalt sathi kaplanmasē ĸekliyle d¿zenlemelerini yaparak, alt yapē-¿st yapē kazē ve hasar ­alēĸmalarēnēn 

akēbetinde meydana gelen hasarlē alanlarēn tamir ve tadilatlarēnē yapmak, AYKOME ĸefliĵi Koordinasyonunda ĸehrin cadde ve 

sokaklarēnda kazē ­alēĸmasē yapmak isteyen kurum ve kuruluĸlarēn ­alēĸmalarēnē takip etmek, kēĸ mevsiminde karla m¿cadele 

kapsamēnda malzeme ve ekipman hazērlēĵē yaprak karla m¿cadele hizmet vermek, yapēm iĸi, mal ve hizmet alēmē ile ger­ekleĸecek 

olan satēn almalarēn ihale ­alēĸmalarēnē, harcama evraklarēnēn muhasebeleĸtirilmesi ile ilgili yasalar ­er­evesinde y¿r¿tmek ve 

sonu­landērmak, vatandaĸlarēn ĸik©yetlerini en kēsa zamanda gidermek, gºrevimiz alanēnda bulunmayanlarē ise ilgili kurumlara 

iletmek ve takibini yapmak. 

Hukuk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿: Belediye Baĸkanlēĵē kamu t¿zel kiĸiliĵinin t¿m hukuksal sorunlarēnēn, y¿r¿rl¿kteki anayasa, yasalar, 

kanun h¿km¿nde kararnameler ile bunlara dayanēlarak ­ēkarēlan t¿z¿k ve yºnetmeliklere gºre, Belediye Baĸkanē tarafēndan verilen 

vek©letnamede saptanan sēnērlar i­erisinde, b¿t¿n yargē mercileri ve noterler nezdinde temsil edilmesi ve istenilen hukuki konularda 

gºr¿ĸ verilmesi hizmeti sunulmaktadēr. 

Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿: Her t¿rl¿ ruhsatlē yapē i­in zemin arazi ­alēĸmalarē kontrol edilerek zemin et¿d raporlarēnē 

onaylamak, yapē ruhsatē vermek, yapē ruhsatē almēĸ yapēlara rºperli aplikasyon krokisi ve onaylē mimari projeye gºre bina aplikasyon 

kontrol¿ yapmak ve subasman kotunu vermek, hakediĸ talebinde bulunan Yapē Denetim firmalarēnēn seviye tespitlerinin yapēlarak 

ve gerekli evraklarēn kontrol edilerek hak ediĸlerinin ve iĸ bitirme tutanaklarēnēn onaylanmasē, Yapē Denetim Kanununa tabi 

olmayan yapēlarēn temel-subasman vizelerinin yapēlmasē ile isk©na hazēr binalar i­in gerekli inceleme ve evraklarē kontrol edilerek 

kanun ve yºnetmelikler ­er­evesinde Genel Ķsk©n Belgesi ve Yapē Kullanma Ķzin Belgesinin verilmesi iĸlemleri sunulmaktadēr.  

Ķnsan Kaynaklarē M¿d¿rl¿ĵ¿: Belediye genelinde insan kaynaklarē yºnetimi projeleri hazērlamak ve yºnetmek amacēyla personel 

ºzl¿k iĸlemleri ve insan g¿c¿ planlamasēndan sorumlu birimdir. M¿d¿rl¿k; izin takip, emeklilik veya iĸten ­ēkarma, terfi ve gºrev 

yeri deĵiĸikliĵi, disiplin ve Belediye Etik Kurulu faaliyetleri, gerekli yazēĸma ve raporlama ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmektedir. Ayrēca 

birim tarafēndan, Belediye personelinin hizmet alanlarēna iliĸkin bilgi ve gºrg¿s¿n¿n artērēlmasē amacēyla hizmet i­i eĵitimler de 

ger­ekleĸtirilmektedir. 

Ķĸletme ve Ķĸtirakler M¿d¿rl¿ĵ¿: Belediyeye ait hizmet tesisleri dēĸēnda kalan t¿m tesislerin bakēm, onarēmē ve Baĸkanlēk­a 

kurulmasē kararlaĸtērēlan iĸletmelerin; kuruluĸ ve iĸleyiĸleriyle ilgili iĸ ve iĸlemlerini yapmak ve yaptērmak. 

Ķtfaiye M¿d¿rl¿ĵ¿: Yangēn sºnd¿rme, ara­ kullanma ve arama-kurtarma, ­alēĸmalarēnē yerine getirir; itfaiye hizmet binasē ve 

m¿ĸtemilatēnēn g¿venliĵini, temizliĵini, ara­-gere­ ve te­hizatēn bakēm ve onarēmē ile haberleĸme ve yazēĸma gibi y¿r¿t¿lmesi 

gereken diĵer iĸ ve iĸlemleri yapmak. 

K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿:  Kērĸehir halkēnēn serbest zamanlarēnē sosyal ve k¿lt¿rel alanlarda verimli bir ĸekilde 

deĵerlendirmesinin saĵlanmasē, kent k¿lt¿r¿n¿n ve eĵitim d¿zeyinin y¿kseltilmesine katkēda bulunarak kentsel b¿t¿nleĸmeyi 

ger­ekleĸtirmek ve kentlileĸme s¿recine hēz kazandērmak amacēyla ­eĸitli etkinlikler d¿zenlenmesi ve programlar y¿r¿t¿lmesi, 

k¿lt¿r, sanat, ĸenlik, festival ve tanētēm organizasyonlarē ger­ekleĸtirilmesi; milli, insani deĵerler, temel hayat becerileri ve meslek 

kazandērma ile ilgili faaliyetler d¿zenlenmesi, gen­lere ve ºĵrencilere yºnelik etkinlikler yapēlmasē gibi hizmetleri sunmak. 

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿: Baĸkanlēk Makamēnēn emir ve direktiflerini m¿d¿rl¿klere ulaĸtērmasē, takip ve sonu­landērēlmasē, 

belediye de hizmet veren t¿m m¿d¿rl¿klerin kendi aralarēnda ve bu m¿d¿rl¿kler ile Baĸkanlēk Makamē arasēndaki iĸbirliĵi ve 

koordinasyonun temin edilmesi, Baĸkanlēĵa ulaĸan vatandaĸ talepleri ve ĸik©yetleri deĵerlendirilip, Belediyemizi ilgilendirenlerin 

­ºz¿mlerinin saĵlanmasē, diĵer kamu kurum ve kuruluĸlarēnē ilgilendiren talep ve ĸik©yetlerin ­ºz¿mlenmesinde vatandaĸa yardēmcē 

olunmasē. Vatandaĸ, kurum ve kuruluĸlardan gelen Baĸkan ile gºr¿ĸme isteklerinin takip edip Baĸkanēmēzēn programēnēn m¿saade 

ettiĵi ­er­evede en kēsa s¿rede randevu taleplerinin karĸēlanmasē, ­eĸitli a­ēlēĸ ve tºrenlere Belediye Baĸkanēnēn iĸtirak etmesinin 

saĵlanmasē, herhangi bir sebepten dolayē Belediye Baĸkanēnēn katēlamadēĵē organizasyonlara Baĸkanlēk Makamē adēna ­elenk ya da 

­i­ek ile taziye ve kutlama mesajlarē gºnderilmesi ve tanētēm ­alēĸmalarē kapsamēnda grafik tasarēm, sosyal medya yºnetimi, video 

i­erik ¿retimi ile canlē yayēn faaliyetlerini ger­ekleĸtirmek. 
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Su Kanalizasyon Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿: Yerleĸim yerlerinde kamu yararēna olan; i­me suyu, kanalizasyon, sulama, toprak ve su 

araĸtērmalarē konusunda yatērēm-araĸtērma faaliyetlerini kanunlar ­er­evesinde yapar. Saĵlēklē ĸekilde i­me suyu, kanalizasyon alt 

yapēsē ve sulama tesisi yapmakla sorumludur. Bu ama­la programa giren iĸlerin ihale hazērlēklarēnē yapmak,  m¿teahhitlerin yaptēĵē 

iĸleri denetlemek. 

Temizlik Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿: Belediye sēnērlarē i­erisinde konutlar, iĸyerleri, saĵlēk kurumlarē, kamu kurum ve kuruluĸlarē vb. 

yerlerden kaynaklanan evsel atēklarēn, iĸyerlerinde oluĸan tehlikeli atēk kapsamēna girmeyen sanayi atēklarēnēn ve tadilat sonrasē 

oluĸan ­uvallanmēĸ haldeki hafriyat atēklarēnēn toplanmasē, cadde ve sokaklar ile meydanlarēn belirlenen program d©hilinde d¿zenli 

olarak s¿p¿r¿lmesi, yēkanmasē, pazar yerlerinin ­ºplerinin toplanmasē ve yēkanmasē, ambalaj atēklarē (k©ĵēt, metal, plastik, cam), 

bitkisel atēk yaĵlar, atēk piller ve elektronik atēklarēn toplanmasē ve geri dºn¿ĸ¿m sistemine d©hil edilmesi, vatandaĸlardan ­evre ve 

temizlik konularēna iliĸkin olarak gelen ĸik©yetlerin deĵerlendirilerek ­ºz¿mlenmesi ve bilgi verilmesi hizmetlerini sunmak. 

Ulaĸēm Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿: Kurum ve il­e halkēnēn ulaĸēm talebini karĸēlamaya yºnelik ulaĸēm ara­larēnēn oluĸturulduĵu, 

­eĸitli ºĵeleri ve bu ºĵeler arasē iliĸkileri i­eren hizmetlerin planlē, programlē, etkin ve uyum i­inde y¿r¿t¿lmesinde imk©nlarē en iyi 

kullanmaktan sorumlu sistemi sunmak. 

Veteriner Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿: 5199 sayēlē Hayvanlarē Koruma Kanununa gºre hayvan refahēnēn temini i­in denetim hizmetinde 

bulunmak. Hayvanlardan insanlara bulaĸan bulaĸēcē hayvan hastalēklarē (Zoonozlar) ile m¿cadele ­alēĸmalarē.  Kurban satēĸ ve kesim 

hizmetleri. Sahipsiz hayvanlara yºnelik iyileĸtirme faaliyetleri. Hayvan veya hayvansal gēdalarēn bulunduĵu, ¿retildiĵi, iĸlendiĵi ve 

satēldēĵē iĸ yerlerinin ruhsatlandērma iĸlemlerinde komisyonda bulunmak ve teknik gºr¿ĸ bildirmek. Ķla­lama faaliyetlerinde 

bulunmak. Salgēn hayvan hastalēklarē ile m¿cadele faaliyetlerinde bulunmak. Hayvan sevgisi ve sokak hayvanlarē i­in gºn¿ll¿ 

eĵitimler yapmak. 

Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿: Ķzleyen iki yēlēn b¿t­e tahminlerini i­eren Belediye b¿t­esinin, stratejik plan ve yēllēk performans 

programēna uygun olarak hazērlanmasēnēn koordine edilmesi, b¿t­e kayētlarēnē tutulmasē, b¿t­e uygulama sonu­larēna iliĸkin 

verilerin toplanmasē, deĵerlendirilmesi ve b¿t­e kesin hesabē ile mali istatistiklerin hazērlanmasē, muhasebe hizmeti olarak giderlerin 

hak sahiplerine ºdenmesi, para ve parayla ifade edilebilen deĵerler ile emanetlerin alēnmasē, saklanmasē, ilgilisine verilmesi 

iĸlemlerinin y¿r¿t¿lmesi, muhasebe kayētlarēnēn usul¿ne uygun, saydam ve eriĸebilir ĸekilde tutulmasē, belediyenin m¿lkiyetinde 

bulunan taĸēnērlara iliĸkin icmal cetvellerini ve demirbaĸ mevcutlarēnēn ilgili m¿d¿rl¿kten gelen veriler doĵrultusunda d¿zenlenmesi, 

muhasebe kaydēna alēnarak ilgili makamlara sunulmasē, ºn mali kontrol ve i­ kontrol faaliyetinin y¿r¿t¿lmesi, faaliyet raporunun 

hazērlanarak meclise sunulmasē, Belediyeônin diĵer idareler nezdinde takibi gereken mali iĸ ve iĸlemlerinin y¿r¿t¿lmesi ve 

sonu­landērēlmasē ile personel mutemet iĸlemlerinin ger­ekleĸtirilmesi hizmetleri sunulmaktadēr. 

Park ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿: Uygulama Ķmar Planlarēnda uzmanlēk alanēna giren ve bu ama­lara tahsis edilmiĸ sahalarēn tanzimi 

i­in gerekli et¿t, proje ve detay planlarēnēn gerekli m¿d¿rl¿kler ile koordineli ­alēĸmak sureti ile hazērlamak ve yaptērmak, bu suretle 

sorumluluk alanēmēzda yeni parklar, yeĸil alanlar, ref¿jler, ­ocuk bah­eleri, oyun alanlarē, spor alanlarē, meydan tanzimleri ve 

dinlenme mek©nlarē ile yol aĵa­landērmalarē yapmak ve yaptērmak; bu alanlar i­in gerekli her cins inĸaat ve tesisat malzemeleri 

temin etmek ve ettirmek; ayrēca mevcut olanlarēn bakēm ve onarēmlarēnē yapmak ve yaptērmak ve gºrev alanlarē d©hilindeki 

bitkilerin genel bakēm, hastalēk ve zararlarēndan korunmasē i­in zirai m¿cadele ve budamalarēnē yapmak ve yaptērmak gibi hizmetleri 

sunmak. 

Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿: Belediyemize gelen dilek­eler ile kurum ve kuruluĸlardan gelen evraklarēn giriĸ kayēt iĸlemleri yapēlarak 

ilgili birimlere teslimini saĵlamak, birden fazla birime gºnderilen evraklarēn cevaplarēnēn birleĸtirilerek ilgili kurum, kuruluĸ ile her 

t¿rl¿ t¿zel kiĸilik ve kiĸilere cevaplarēnē yazmak, belediyemiz birimlerinden dēĸ kurum, kuruluĸ ile her t¿rl¿ t¿zel kiĸilik ve kiĸilere 

gºnderilen yazēlarēn posta takip iĸlemlerini yapmak, Belediye Meclis ve Enc¿men toplantēlarē ile ilgili g¿ndem hazērlēklarēnē 

yapmak, Meclis ve Enc¿men karar tutanaklarēnēn yazmak ve ilgili birimlere intikalini saĵlamak, toplantē ses kayētlarēnēn ­ºz¿mlerini 

yaparak tutanaklarē hazērlamak, Meclis ve Enc¿men toplantēlarē ile ilgili yazēĸmalarē yapmak, il­emizde ikamet eden veya evlenmek 

i­in kayētlē bulunduĵu il­e evlendirme memurluĵundan izin belgesi ile evlendirme memurluĵumuza m¿racaat eden ­iftlerin nik©h 

akit iĸlemlerini ve bununla ilgili yazēĸmalarē yapmak ve belediye arĸivini yºnetme hizmetleri ger­ekleĸtirilmektedir. 

Bilgi Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿: Belediyenin ihtiya­ duyduĵu her t¿rl¿ bilgi iĸlem hizmetlerini y¿r¿tmek. Belediyenin ihtiya­ duyduĵu 

bilgi teknolojileri araĸtērmak, yazēlēmlarēnē geliĸtirmek ve hizmete sunmak. Bilgisayar ve donanēmlarēnēn alēmēnē yapmak ve ilgili 

birim ve belediyelere daĵētēmēnē ger­ekleĸtirmek. E-belediye hizmetlerine rehberlik etmek, geliĸtirilmesine yardēmcē olmak, sorun 

alanlarēnē tespit etmek ­ºz¿m ¿retmek, e-devlet sistemiyle uyumunu saĵlamak, ihtiya­ duyulan yazēlēm programē geliĸtirmek ve 

belediyelerin hizmetine sunmak, gerektiĵinde donanēm desteĵi saĵlamak ve e-belediye hizmetleriyle ilgili her t¿rl¿ desteĵi 

saĵlamak.   
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Dēĸ Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿: Uluslararasē yerel yºnetim kurumlarē ile yabancē ¿lkeler tarafēndan d¿zenlenen toplantē, seminer, 

konferans ve benzeri etkinliklere Birliĵin ve belediyelerin katēlēmēnē saĵlamak amacēyla gerekli duyuru ve organizasyonlarē 

yapmak. 

Muhtarlēklar M¿d¿rl¿ĵ¿: Muhtarlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ muhtarlardan gelen t¿m talep, ĸik©yet, ºneri ve isteklerle ilgili istatistiki 

kayētlarē tutulmasē, raporlanmasē ve baĸkanlēĵa sunulmasē, muhtarlarla istiĸare toplantēlarē d¿zenlenmesi, belediye ile muhtarlēklar 

arasēndaki iletiĸimin kuvvetli ve hizmetlerin saĵlēklē bir ĸekilde s¿rd¿r¿lebilmesi amacēyla muhtarlara ait bilgileri kayēt altēna 

alēnmasē, belediyenin ger­ekleĸtirdiĵi ­alēĸmalar ile projeler konusunda muhtarlarēn bilgilendirilmesi, baĸkanlēk makamē ile 

muhtarlar arasēndaki iĸbirliĵi ve koordinasyonu saĵlamak. 

 

6-)Yºnetim ve Ķ­ Kontrol Sistemi: Yeni kamu mali yºnetim sisteminin kamu kurum ve kuruluĸlarēnda 

tesisini ºngºrd¿ĵ¿ i­ kontrol standartlarēna iliĸkin yasal d¿zenleme, temel olarak 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve 

Kontrol Kanununda yer almaktadēr. 5018 sayēlē Kanununun Beĸinci Kēsmēnda ñĶ­ Kontrol Sistemiò d¿zenlenmiĸ olup; 

bu kapsamda, 55ôinci maddede Ķ­ Kontrol¿n Tanēmē, 56ôncē maddede Ķ­ Kontrol¿n Amacē, 57ônci maddede Kontrol¿n 

Yapēsē ve Ķĸleyiĸi, 58ôinci maddede ¥n Mali Kontrol, 60ôēncē maddede Mali Hizmetler Birimi, 63ô¿nc¿ maddede ise Ķ­ 

Denetim hususlarēna yer verilmiĸtir. 

5018 sayēlē Kanunun 55. maddesinde ñĶ­ Kontrol; idarenin ama­larēna, belirlenmiĸ politikalara ve mevzuata 

uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesini, varlēk ve kaynaklarēn korunmasēnē, 

muhasebe kayētlarēnēn doĵru ve tam olarak tutulmasēnē, mal´ bilgi ve yºnetim bilgisinin zamanēnda ve g¿venilir olarak 

¿retilmesini saĵlamak ¿zere idare tarafēndan oluĸturulan organizasyon, yºntem ve s¿re­le i­ denetimi kapsayan mal´ ve 

diĵer kontroller b¿t¿n¿ò olarak tanēmlanmēĸtēr. 5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunuônun 56. 

Maddesinde i­ kontrol¿n ama­larē ĸu ĸekilde sēralanmēĸtēr.  

Å Kamu gelir, gider, varlēk ve y¿k¿ml¿l¿klerinin etkili, ekonomik ve verimli bir ĸekilde yºnetilmesini,  

Å Kamu idarelerinin kanunlara ve diĵer d¿zenlemelere uygun olarak faaliyet gºstermesini,  

Å Her t¿rl¿ mal´ karar ve iĸlemlerde usuls¿zl¿k ve yolsuzluĵun ºnlenmesini,  

Å Karar oluĸturmak ve izlemek i­in d¿zenli, zamanēnda ve g¿venilir rapor ve bilgi edinilmesini,  

Å Varlēklarēn kºt¿ye kullanēlmasē ve israfēnē ºnlemek ve kayēplara karĸē korunmasēnē, saĵlamaktēr.  

Ķ­ Kontrol, faaliyetlerin belirlenmiĸ politikalara ve mevzuata uygun y¿r¿t¿lmesi, kaynaklarēn etkili, ekonomik 

ve verimli bir ĸekilde kullanēlmasē, varlēklarēn korunmasē, mali ve mali olmayan bilgilerin g¿venilirliĵinin saĵlanmasē 

amacēyla idare tarafēndan geliĸtirilen her t¿rl¿ organizasyon, yºntem ve s¿re­ler ile i­ denetimi kapsayan mali ve mali 

olmayan kontrolleri ifade etmektedir. 

 Ķ­ kontrol asēl olarak yºnetim sorumluluĵunu esas almakla birlikte etkin bir i­ kontrol sisteminin kurulmasē ve 

iĸleyiĸinin saĵlanmasē s¿recinde idarenin b¿t¿n yºnetim kademeleri ve personeli sorumludur. Belediyemiz t¿m birim 

yºneticileri, kendi m¿d¿rl¿kleri ile ilgili i­ kontrol eylem planēnda belirtilen eylemlerin, belirtilen tarihlerde yerine 

getirilmesinden sorumludur. 

 

Kērĸehir Belediyesinde Ķ­ Kontrol Eylem Planē hazērlanmasē i­in ­alēĸmalarē koordine edecek ve bizzat katēlacak 

gruplar kurulmuĸtur. Bu kapsamda Ķ­ Kontrol Ķzleme ve Yºnlendirme Kurulu ile Kamu Ķ­ Kontrol Standartlarēna Uyum 

Eylem Planē Hazērlama Grubu teĸkil edilmiĸtir. Bu unsurlarēn katēlēmē ile Kērĸehir Belediye Baĸkanlēĵē Ķ­ Kontrol 

Standartlarē Eylem Planē (2023 ï 2024) hazērlanmēĸ ve ¦st Yºneticinin onayēnē m¿teakip yayēmlanmēĸtēr. Planēn bir 

sureti ayni tarihte Maliye Bakanlēĵēna gºnderilmiĸtir. Ayrēca Eylem Planēnda belirtilmiĸ hususlarēn en kēsa s¿rede hayata 

ge­irilmesi amacēyla ­alēĸmalara baĸlanmēĸtēr.  

Bu kapsamda birimlerle gerekli koordinasyon saĵlanmēĸ ve tespit edilen eylemlerin uygulama tarihleri 

kapsamēnda hayata ge­irilmesine yºnelik ­alēĸmalar ger­ekleĸtirilmiĸtir. Belediyemize ait Ķ­ Kontrol Standartlarē Eylem 

Planē Maliye Bakanlēĵē tarafēndan bildirilen tarihte siteye y¿klenmiĸtir. Bu ­er­evede yapēlan faaliyetler ve planēn son 

durumuna iliĸkin olarak Maliye Bakanlēĵē genelgesi gereĵi 2022 yēlēna ait uygulama raporlarē ile ilgili ­alēĸma 

yapēlmēĸtēr. Ķ­ Kontrol Standartlarē Uyum Eylem Standartlarē Takip ve Deĵerlendirme ¢izelgesi birimlere 

yayēnlanmēĸtēr. Birimlerden gelen geri bildirimler kapsamēnda Ķ­ Kontrol Standartlarē Eylem Planēnēn uygulanmasēna 

iliĸkin olarak son durumunu gºsteren 2022 yēlē Deĵerlendirme Raporlarē hazērlanmēĸ ve ¦st Yºneticiye sunularak 

onaylanmēĸtēr. Halen Ķ­ Kontrol Standartlarē Eylem Planēnēn 2023 yēlē itibariyle uygulama durumunu ortaya koymak 

amacēyla deĵerlendirme ­alēĸmalarē s¿rd¿r¿lmektedir. 
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¥n Mali Kontrol: Ķdarelerin gelir, gider, varlēk ve y¿k¿ml¿l¿klerine iliĸkin mali karar ve iĸlemlerinin idarenin b¿t­esi, 

b¿t­e tertibi, kullanēlabilir ºdenek tutarē, harcama programē, finansman programē, merkezi yºnetim b¿t­e kanunu ve 

diĵer mali mevzuat h¿k¿mlerine uygunluĵu ve kaynaklarēn etkili, ekonomik ve verimli bir ĸekilde kullanēlmasē 

yºnlerinden yapēlan kontrol¿n¿ kapsamaktadēr. Kērĸehir Belediyesi Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ b¿nyesinde ¥n Mali 

Kontrol Birimi iĸlemleri y¿r¿t¿lmektedir. Ķ­ Kontrol ve ¥n Mali Kontrole Ķliĸkin Usul ve Esaslar Yºnetmeliĵiônin 19. 

Maddesi ­er­evesinde yēl i­erisinde Belediye Meclisi, Enc¿meni ve Baĸkanlēk Makamēnēn onayēna sunulmadan ºnce 

ºdenek aktarma iĸlemleri ºn mali kontrole tabi tutulmuĸtur. 

Belediye Meclisi Denetimi: Belediye Meclisinin denetim iĸlemleri 5393 Sayēlē Belediye Kanununun 25 ve 26. 

maddelerinde belirtilmektedir. Belediye Meclisi her yēl Ocak ayē toplantēsēnda belediyenin bir ºnceki yēl gelir ve 

giderleri ile bunlara iliĸkin hesap kayēt ve iĸlemlerinin denetimi i­in kendi ¿yeleri arasēndan gizli oyla ve ¿ye sayēsē 

¿­ten az, beĸten ­ok olmamak ¿zeredir.  Denetim Komisyonu oluĸturur. Komisyon, her siyasi parti grubunun ve 

baĵēmsēz ¿yelerin meclisteki ¿ye sayēsēnēn meclis ¿ye tam sayēsēna oranlanmasē suretiyle oluĸur. Komisyon, ­alēĸmasēnē 

kērk beĸ iĸ g¿n¿ i­inde tamamlar ve buna iliĸkin raporunu Mart ayēnēn sonuna kadar Meclis Baĸkanlēĵēna sunar.   

Belediye Meclisinin 04.01.2024 tarih 01 sayēlē kararē ile se­ilen meclis ¿yelerinden Turgay Kaya, Yeter YĶĴĶT, 

ķule Serap VURAL, Abubekir KO¢YĶĴĶT ve Turgut BEDĶR ôden oluĸan Denetim Komisyonu tarafēndan 2023 yēlē 

hesap iĸ ve iĸlemlerine ait d¿zenlenen Denetim Raporu, Belediye Meclisinin 2024 yēlē Nisan ayē olaĵan toplantēsēnda 

meclis ¿yelerinin bilgisine sunulmuĸtur. 

 

D-)Diĵer Hususlar 

Belediyeye ait iĸletmeler ve bu iĸletmeler ¿zerinde belediyenin sahip olduĵu hisse ve sermaye paylarē oranlarē 

ĸu ĸekilde ger­ekleĸmiĸtir: 

ķirket Adē ķirketin 

Sermayesi 

Belediyenin 

Sermaye Oranē 

Belediyenin 

Sermaye Tutarē 

Belediyenin 

¥denmemiĸ 

Sermayesi 

Kērĸehir Gēda Temizlik 

Sos. Tes. Hiz. Elek. 

Mob. San. Tic. Ltd. ķTĶ 

50.000.000,00 

TL 

%99,98 49.999.950,00 TL 30.000.000,00 TL 

Kērgaz Aķ 6.600.000,00 

TL 

%3,41 225.060,00 TL - 

Jeotermal Aķ 8.400.000,00 

TL 

%20,56 1.726.879,00 TL - 

 

II -) AMA¢ ve HEDEFLER 

 A-)ĶDARENĶN STRATEJĶK AMA¢ VE HEDEFLERĶ 

  2020-2024 Stratejik planēnda belirlenmiĸ olan ama­ ve hedefler, belediyemizin vatandaĸa yerel hizmet sunumunda 

ºncelikli olarak hizmet sunacaĵē alanlarē ortaya koymakta ve tanēmlamaktadēr. 4 temel ama­ altēnda 25 hedef 

bulunmaktadēr. Bu hedefler nihai amacē saĵlamaya yºnelik olarak hayata ge­irilecek ºncelikli alt alanlarē 

belirlemektedir. 
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Stratejik Alan 1: Kurumsal Geliĸim  

ü Ama­ 1: Ortak akēl ve ĸeffaf yºnetim anlayēĸē ile daha y¿ksek i­ ve dēĸ paydaĸ memnuniyet seviyesine ve daha 

baĸarēlē kurumsal performansa ulaĸmak. 

 

¶ Hedef 1: Etkin bir kurumsal yapē oluĸturmak i­in hizmet kalitesini ve yºnetim verimliliĵini arttērmak. 

¶ Hedef 2: Kurumsal performansē artērmak.  

¶ Hedef 3: Personellerin bilgi birikimleri doĵrultusunda, bireysel ve ekip d¿zeyinde yºnetilmesini, 

geliĸtirilmesini ve ºzg¿rce kullanēlmasēnē saĵlamak. 

¶ Hedef 4: Kurumumuza ek kaynak elde edilmesini saĵlamak. 

¶ Hedef 5: Tahakkuk eden gelirlerin tahsilatēnē artērmak. 

¶ Hedef 6: Kurumdaki t¿m kaynaklarēn karĸēlaĸēlabilecek risklere karĸē korunarak, etkili ve verimli bir ĸekilde 

kullanēlmasēnē saĵlamak. 

¶ Hedef 7: B¿t­e ger­ekleĸme oranēnē artērmak. 

¶ Hedef 8: Kurum politika ve stratejileri doĵrultusunda, geliĸen teknoloji takip edilerek biliĸim sisteminin 

uygulanabilirliĵini ve g¿venliĵini saĵlamak. 

¶ Hedef 9: Ķdarenin mali, hukuki, cezai sorumluluĵunu ortadan kaldērmak i­in gerekli hukuki desteĵi saĵlamak. 

¶ Hedef 10: Belediyemizin gelir d¿zeyini artērēcē ºnlemler alarak tesislerin iĸlevselliĵini artērmak. 

¶ Hedef 11: Belediye programlarēnēn d¿zenli bir ĸekilde organizasyonunu saĵlayarak halkla iliĸkiler 

koordinasyonunu y¿ksek tutmak. 

¶ Hedef 12: Baĸkanlēk makamēnēn organizasyonlarēnē takip ederek halkla olan iletiĸimi teknoloji aracēlēĵēyla 

saĵlamak 

¶ Hedef 13: Bilgi iletimi ve haberleĸmede etkin ve verimli bir yºnetim anlayēĸēyla hareket etmek. 

 

Stratejik Alan 2: Kentsel Geliĸim 

ü Ama­ 2: Halkēmēzēn kaliteli ve ­aĵdaĸ yaĸam standartlarēnda bir yaĸam s¿rebileceĵi, yaĸayanlarēn haklarēnē 

birinci sēraya alan bir yºnetim anlayēĸē sunmak. 

 

¶ Hedef 1: Kērĸehirôin geleceĵe yºnelik saĵlēklē, g¿venli ve yaĸanēlabilir planlē bir kent olmasēnē saĵlamak. 

¶ Hedef 2: Kērĸehirôin herhangi bir doĵal afet, yangēn vb. risklere karĸē hazēr olmasēnē saĵlayacak tedbirlerin 

alēnmasēnē ve en az hasarla atlatēlmasēnē saĵlamak amacēyla t¿m kurum ve kuruluĸlarla etkin bir koordinasyon 

ve iĸbirliĵi ortamē oluĸturmak. 

¶ Hedef 3: Saĵlēklē ve kaliteli bir kentsel ­evre i­in halkē etkileyen ­evresel sorunlarēn tespiti yapēlarak, m¿cadele 

yºntemlerinin geliĸtirilmesini, kirlilik sorunlarēnēn denetim altēna alēnarak ­evre ye ve insan saĵlēĵēna olumsuz 

etkilerinin ortadan kaldērēlmasēnē saĵlamak. 

¶ Hedef 4: Evsel atēklarēn d¿zenli bir ĸekilde toplandēĵē, cadde ve sokaklarēn temiz tutulduĵu, geri dºn¿ĸ¿m 

faaliyetleri konusunda bilin­li bir ĸehir haline gelmek 

¶ Hedef 5: Yeĸil alanlarēn aktif kullanēldēĵē ve bol olduĵu bir ĸehir haline gelmek. 

¶ Hedef 6: Belediyemiz sēnērlarē d©hilinde yollarēn g¿venli olmasē, asfaltlanmasē ve bakēmlarēnēn saĵlanarak, yaya 

ºncelikli ulaĸēm sisteminin hayata ge­irilmesini saĵlamak. 

¶ Hedef 7: ķehrimizde yaĸayan t¿m halkēn spor yapabilmesi i­in gerekli standartlarēn oluĸturulmasē, yaĸam 

boyunca spor k¿lt¿r¿n¿n i­selleĸtirildiĵi bir kent oluĸturulmasēnē saĵlamak. 

 

Stratejik Alan 3: Toplumsal Geliĸim 

ü Ama­ 3: ķehrimizi K¿lt¿rel, sosyal ve bilimsel faaliyetlerin ºne ­ēktēĵē, kararlarēn ortak akēl ile alēndēĵē bir 

k¿lt¿r, sanat, eĵitim kenti yapmak. 
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¶ Hedef 1: Kalkēnmanēn temel ilkeleri demokratik, insan haklarēna saygēlē, ĸeffaf, halka hesap verebilen bir yerel 

yºnetim anlayēĸēyla, karar ve uygulama s¿recinde t¿m paydaĸlarēn katēlēmēyla kentlilik bincinin kazanēmēnē 

saĵlamak. 

¶ Hedef 2: Toplumda eĸitlik kavramēnēn belediye geneline yaygēnlaĸtērēlarak, sosyal belediyecilik ºgesinin t¿m 

hizmetlere yansēmasēnē saĵlamak. 

¶ Hedef 3: Kayēt dēĸē ekonomik faaliyetlerin ºnlenerek, t¿m iĸletmelerin denetime tabi tutulmalarē ve t¿ketici 

haklarēnē korumak i­in gerekli tedbir ve ºnlemlerin alēnmasēnē saĵlamak. 

 

Stratejik Alan 4: Ekonomik Geliĸim 

ü Ama­ 4: ķehrimizde t¿m ekonomik imk©nlarēn geliĸtirilmesine yºnelik ­alēĸmalar yapmak, kentin tarihi ve 

doĵal g¿zellikleri, turizmi, insan g¿c¿, tarēm ve hayvancēlēĵē ile s¿rekli ve saĵlēklē geliĸen bir ĸehir haline 

getirmek. 

 

¶ Hedef 1: ķehrimizin k¿lt¿r ve turizm potansiyeli ortaya ­ēkarēlarak, bu ºzellikleriyle ulusal ve uluslararasē 

alanda tanētēmēnē saĵlamak. 

¶ Hedef 2: ķehrimizde yaĸayan ve iĸ arayan bireylerin bilgi ve eĵitimleri ­er­evesinde uygun iĸlere 

yºnlendirilmesini ve ekonomiye katēlēmlarēnēn saĵlanmasē. 

¶ Hedef 3: ¦niversite ï Sanayi iĸbirliĵini saĵlayarak katma deĵer yaratan bir ekonominin temellerinin atēlmasē   

¶ Hedef 4: Planlē, istikrarlē, verimli, saĵlēklē, doĵaya ve insana dost tarēm ve hayvancēlēk politikalarē ile 

Kērĸehirôin tarēm ve hayvancēlēk konusunda kendine yeten, hem ­ift­inin hem de t¿keticilerin kazandēĵē bir ĸehir 

haline getirilmesini saĵlamak. 

¶ Hedef 5: Yēlda en az iki ulusal ve uluslararasē projeyle ĸehrin kalkēnmasēna katkē saĵlamak. 

B-) TEMEL POLĶTĶKA VE ¥NCELĶKLER 

Katēlēmcēlēk, ĸeffaflēk ve hesap verebilirlik ilkeleri doĵrultusunda ger­ekleĸen yºnetim sistemimiz, ulusal 

d¿zeyde oluĸturulan makro planlarda ºngºr¿len ama­ ve hedeflerle uyumlu olarak kaynaklarēmēzēn etkili, verimli ve 

rasyonel olarak kullanēmēnē esas almēĸ ve vatandaĸlarēmēza en iyi hizmet verecek ĸekilde yapēlandērēlmēĸtēr. 

Belediyemizin temel politika ve ºncelikleri stratejik planēmēzla belirlenen vizyonumuzun ger­ekleĸmesine 

odaklanmēĸtēr. Bununla birlikte bahse konu politikalarēn belirlenmesinde; cari mevzuat ve merkezi idarenin plan, 

politika, program ve ºncelikleri ile uyumlu olmasē hususuna da ºzen gºsterilmiĸtir.  

III - FAALĶYETLERE ĶLĶķKĶN BĶLGĶ VE 

DEĴERLENDĶRMELER 

A-)MALĶ BĶLGĶLER 

 
1-)B¦T¢E UYGULAMA SONU¢LARI 
 

Gelir B¿t­esi: Kērĸehir Belediyesinin 2023 yēlē i­in ºngºr¿len toplam 900.000,00 TL gelir b¿t­esinde yēlsonu 

itibariyle %127 oranēnda 1.146.935.659,45 TLôlik gelir tahakkuku ger­ekleĸmesi saĵlanmēĸtēr.  
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Vergi Gelirleri:  2023 yēlēnda 116.388.173,71 TL tahakkuk ettirilerek %100 oranēnda ger­ekleĸme 

saĵlanmēĸtēr.  

Teĸebb¿s ve M¿lkiyet Gelirleri: 2023 yēlēnda 243.096.449,97 TL tahakkuk ettirilerek %182 oranēnda 

ger­ekleĸme saĵlanmēĸtēr. 

 Alēnan Baĵēĸ ve Yardēmlar: 2023 yēlēnda 1.486.401,97 TL tahakkuk ettirilerek %59 oranēnda ger­ekleĸme 

saĵlanmēĸtēr.  

Diĵer Gelirler: 2023 yēlēnda 672.954.950,23 TL tahakkuk ettirilerek %128 oranēnda ger­ekleĸme 

saĵlanmēĸtēr. 

Sermaye Gelirleri: 2023 yēlēnda 113.009.683,57 TL tahakkuk ettirilerek %93 oranēnda ger­ekleĸme 

saĵlanmēĸtēr.  

 

2023 YILI B¦T¢E GELĶRLERĶ TABLOSU 

Ekonomik 

Sēnēflandērma 

A­ēklama B¿t­e Ķle Tahmin 

Edilen 

Toplam Tahakkuk Ger­ekleĸme 

Oranē 

1 Vergi Gelirleri 116.140.000,00 116.388.173,71 %100 

3 Teĸebb¿s ve 

M¿lkiyet 

Gelirleri 

133.710.000,00 243.096.449,97 %182 

4 Alēnan Baĵēĸ 

Yardēmlar ile 

¥zel Gelirler 

2.500.000,00 1.486.401,97 %59 

5 Diĵer Gelirler 525.700.000,00 672.954.950,23 %128 

6 Sermaye Gelirleri 121.950.000,00 113.009.683,57 %93 

Genel Toplam 900.000.000,00 1.146.935.659,45 %127 

 

Gider B¿t­esi: : Kērĸehir Belediyesinin, 2023 yēlē i­in ºngºr¿len 1.100.000.000,00 TL, ek olarak verilen 

300.000.000,00 TL ve devreden 33.649.717,93 TL ile birlikte toplam 1.433.649.718,14 TL gider b¿t­esinde 

yēlsonu itibariyle %80 oranēnda 1.142.293.735,93 TLôlik ger­ekleĸme saĵlanmēĸtēr. 

 Mal alēmē, hizmet alēmē, yapēm iĸleri ve personel giderlerinde meydana gelen TEFE-T¦FE 

artēĸlarēndan dolayē, ñMahalli Ķdareler B¿t­e ve Muhasebe Yºnetmeliĵiônin 1. Fēkrasēna istinaden ek ºdenek 

hazērlanmasē, 3. Fēkrasēna istinaden ise ek ºdenek karĸēlēĵēnda gelir finansman kaynaĵē hazērlanmasēò 

hususunda; 07.09.2023 Tarih 67 Karar Nolu meclis kararē ile 2023 yēlē ek ºdenek b¿t­esi kabul edilmiĸtir. 

 

Personel Giderleri: Toplam b¿t­e i­inde ger­ekleĸme payē ise %7,7 d¿zeyindedir.  

 

Sosyal G¿venlik Kurumu Prim Giderleri: Toplam b¿t­e i­inde ger­ekleĸme payē ise %0,9 d¿zeyindedir.  

 

Mal ve Hizmet Alēmlarē Giderleri: Toplam b¿t­e i­inde ger­ekleĸme payē ise %65,9 d¿zeyindedir.  

 

Faiz Giderleri:  Toplam b¿t­e i­inde ger­ekleĸme payē ise %0,75 d¿zeyindedir.  

 

Cari Harcamalar:  Toplam b¿t­e i­inde ger­ekleĸme payē ise %2,06 d¿zeyindedir.  

 

Sermaye Giderleri: Toplam b¿t­e i­inde ger­ekleĸme payē ise %22,3 d¿zeyindedir. 
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2023 YILI B¦T¢E GĶDERLERĶ TABLOSU 

A­ēklama 

Ge­en 

Yēldan 

Devreden 

¥denek 

B¿t­e Ķle 

Verilen ¥denek Ek ¥denek 

Aktarmayla  
Net B¿t­e 

¥deneĵi 

Toplamē 

B¿t­e Gideri 

Toplamē Eklenen (+) D¿ĸ¿len (-) 

Genel 

Toplam 33.649.717,93 1.100.000.000,00 300.000.000,00 211.935.000,00 217.636.500,00 1.427.948.217,93 1.142.293.735,93 

Personel 

Giderleri   91.080.000,00 16.200.000,00 16.200.000,00 12.000.000,00 111.480.000,00 88.107.372,61 

Sosyal 

G¿venlik 

Kurumlarēna 

Devlet 

Primi 

Giderleri   18.082.000,00 1.000.000,00 1.200.000,00 5.900.000,00 14.382.000,00 9.972.293,14 

Mal Ve 

Hizmet 

Alēm 

Giderleri   521.487.000,00 152.830.000,00 137.325.000,00 22.565.000,00 789.077.000,00 752.464.896,95 

Faiz 

Giderleri   12.000.000,00     135.000,00 11.865.000,00 8.576.116,71 

Cari 

Transferler   12.315.500,00 5.000.000,00 9.500.000,00 300.000,00 26.515.500,00 23.586.991,35 

Sermaye 

Giderleri 33.649.717,93 397.154.000,00 97.650.000,00 47.710.000,00 108.035.000,00 468.128.717,93 254.731.385,43 

Sermaye 

Transferleri   7.000.000,00     500.000,00 6.500.000,00 4.854.679,74 

Yedek 

¥denek   40.881.500,00 27.320.000,00   68.201.500,00     

 

 FONKSĶYONEL VE EKONOMĶK SINIFLANDIRMA D¦ZEYĶNDE 2023 YILI HARCAMALARI 

    
A¢IKLA

MA  

Personel 

Giderleri  

Sosyal 

G¿venlik 

Kurumlarēn

a Devlet 

Primi 

Giderleri  

Mal ve Hizmet 

Alēm Giderleri 

Faiz 

Giderleri  

Cari 

Transferler  

Sermaye 

Giderleri  

Sermaye 

Transferleri  
TOPLAM  

  01 

Genel 

Kamu 

Hizmetleri 

88.072.994,95 9.972.293,14 449.310.218,48 8.576.116,71 23.586.991,35 83.102.568,38 4.854.679,74 667.475.862,75 

  02 
Savunma 

Hizmetleri 
        

  03 

Kamu 

D¿zeni ve 

G¿venlik 

Hizmetleri 

  32.381.323,47   19.401,01  32.400.724,48 

  04 

Ekonomik 

Ķĸler ve 

Hizmetler 

  135.452.538,83   165.076.137,62  300.528.676,45 

  05 

¢evre 

Koruma 

Hizmetleri 

  33.535.074,79     33.535.074,79 
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  06 

Ķsk©n ve 

Toplum 

Refahē 

Hizmetleri 

34.377,66  93.946.892,01   6.533.278,42  100.514.548,09 

  07 
Saĵlēk 

Hizmetleri 
  7.838.849,37     7.838.849,37 

  08 

Dinlenme, 

K¿lt¿r ve 

Din 

Hizmetleri 

        

  09 
Eĵitim 

Hizmetleri 
        

  10 

Sosyal 

G¿venlik 

ve Sosyal 

Yardēm 

Hizmetleri 

        

  TOPLAM  88.107.372,61 9.972.293,14 752.464.896,95 8.576.116,71 23.586.991,35 254.731.385,43 4.854.679,74 
1.142.293.735,9

3 

 

2-) TEMEL MALĶ TABLOLARA AĶT A¢IKLAMALAR 

KIRķEHĶR BELEDĶYESĶ 2023 YILI BĶLAN¢OSU  

  

Cari Yēl 

  

  

Cari Yēl 

TL  TL  

I  D¥NEN VARLIKLAR 209.147.917,09 III  

KISA VADELĶ YABANCI 

KAYNAKLAR  300.030.046,70 

A HAZIR DEĴERLER 43.190.957,60 A 

KISA VADELĶ Ķ¢ MALĶ 

BOR¢LAR 21.439.917,48 

B 

MENKUL KIYMET VE 

VARLIKLAR  0 B 

KISA VADELĶ DIķ MALĶ 

BOR¢LAR 0 

C FAALĶYET ALACAKLARI 103.483.268,05 C FAALĶYET BOR¢LARI 213.881.717,92 

D KURUM ALACAKLARI  0 D 

EMANET YABANCI 

KAYNAKLAR  28.216.224,49 

E DĶĴER ALACAKLAR 875.022,94 E ALINAN AVANSLAR  0 

F STOKLAR 36.086.284,34 F 

¥DENECEK DĶĴER 

Y¦K¦ML¦L¦KLER 25.787.116,18 

G ¥N ¥DEMELER 3.901.454,26 H 

BOR¢ VE GĶDER 

KARķILIKLARI 0 

H 

GELECEK AYLARA AĶT 

GĶDERLER 0 I 

GELECEK AYLARA AĶT 

GELĶRLER VE GĶDER 

TAHAKKUKLARI  5.518.183,56 

I DĶĴER D¥NEN VARLIKLAR 21.610.929,90 J 

DĶĴER KISA VADELĶ 

YABANCI KAYNAKLAR 

HESABI 5.186.887,07 

II  DURAN VARLIKLAR  5.723.682.859,21 IV  

UZUN VADELĶ 

YABANCI KAYNAKLAR  199.687.142,86 

A 

MENKUL KIYMET VE 

VARLIKLAR  0 A 

UZUN VADELĶ Ķ¢ MALĶ 

BOR¢LAR 13.228.046,41 

B FAALĶYET ALACAKLARI 4.471.629,03 B 

UZUN VADELĶ DIķ MALĶ 

BOR¢LAR 0 

C KURUM ALACAKLARI  0 C FAALĶYET BOR¢LARI 0 
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D MALĶ DURAN VARLIKLAR 187.813.328,86 D DĶĴER BOR¢LAR 17.700.090,79 

E MADDĶ DURAN VARLIKLAR 5.531.397.901,32 E ALINAN AVANSLAR  0 

F 

MADDĶ OLMAYAN DURAN 

VARLIKLAR  0 F 

BOR¢ VE GĶDER 

KARķILIKLARI 137.834.243,72 

G 

GELECEK YILLARA AĶT 

GĶDERLER 0 G 

GELECEK YILLARA AĶT 

GELĶRLER VE GĶDER 

TAHAKKUKLARI  30.924.761,94 

H DĶĴER DURAN VARLIKLAR 0 H 

DĶĴER UZUN VADELĶ 

YABANCI KAYNAKLAR  0 

AKTĶF TOPLAMI 5.932.830.776,30  V ¥Z KAYNAKLAR 5.433.113.586,74 

  A NET DEĴER 432.989.870,97 

IX  NAZIM HESAPLAR  10.740.049.118,42 B DEĴER HAREKETLERĶ 0 

A ¥DENEK HESAPLARI 0 C 

GE¢MĶķ YILLAR 

OLUMLU FAALĶYET 

SONU¢LARI 5.190.137.570,23 

B 

NAKĶT DIķI TEMĶNAT VE 

KĶķĶLERE AĶT MENKUL KIYMET 

HESAPLARI 115.056.505,95 D 

GE¢MĶķ YILLAR 

OLUMSUZ FAALĶYET 

SONU¢LARI -137.486.209,00 

C TAAHH¦T HESAPLARI 147.053.699,03 E 

D¥NEM FAALĶYET 

SONU¢LARI -52.527.645,46 

D VERĶLEN GARANTĶLER HESABI 0 PASĶF TOPLAMI 5.932.830.776,30  

E 

DEĴERLĶ KĄĴIT VE ¥ZEL 

TAHAKKUK HESAPLARI  0   

F DĶĴER NAZIM HESAPLAR 10.477.938.913,44 IX  NAZIM HESAPLAR  10.740.049.118,42 

GENEL TOPLAM  16.672.879.894,72  A ¥DENEK HESAPLARI 0 

     B 

NAKĶT DIķI TEMĶNAT 

VE KĶķĶLERE AĶT 

MENKUL KIYMET 

HESAPLARI 115.056.505,95 

     C TAAHH¦T HESAPLARI 147.053.699,03 

     D 

VERĶLEN GARANTĶLER 

HESABI 0 

     E 

DEĴERLĶ KĄĴIT VE 

¥ZEL TAHAKKUK 

HESAPLARI 0 

     F 

DĶĴER NAZIM 

HESAPLAR 10.477.938.913,44 

         0 

     GENEL TOPLAM  16.672.879.894,72  
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B.PERFORMANS BĶLGĶLERĶ 

1-)FAALĶYET VE PROJE BĶLGĶLERĶ 

KURUMSAL GELĶķĶM 

AMA¢ 1 Ortak akēl ve ĸeffaf yºnetim anlayēĸē ile daha y¿ksek i­ ve dēĸ 

paydaĸ memnuniyet seviyesine ve daha baĸarēlē kurumsal 

performansa ulaĸmak. 

HEDEF 1 FAALĶYETLER 

 

1.1. Etkin bir kurumsal yapē oluĸturmak 

i­in hizmet kalitesini ve yºnetim 

verimliliĵini arttērmak. 

1.1.11. Mobil uygulama, kurumsal sosyal medya ve bilgilendirme 

hizmetleri sayēsē arttērēlacak. 

 

BASIN, YAYIN VE HALKLA ĶLĶķKĶLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

Bilgilendirmelerin Yapēlmasē 

2023 yēlē ­er s nde; (Kērĸeh r Beled yes  ­alēĸmalarēnē ­eren basēsēn a­ēklamasē ve haber metn ) yerel 
ve ulusal basēnda 644 matbu haber; web s tem zde 255 haber, 150 duyuru, 64 etk nl k yapēlmēĸtēr. 

Matbu ve nternet gazeteler nde g¿nl¿k olarak yayēnlanmak ¿zere haber g r ĸler  saĵlanmakta olup 
ayrēca Beled ye web s tem zde g¿nl¿k olarak haber akēĸē ger­ekleĸtr lmekted r. 

Cacabey Meydanēônda bulunan LED ekranda Beled yem z faal yetler n  ­eren gºrseller, Baĸkanēmēz 
Sayēn Selahatt n Ek c oĵluônun mesajlarē ve proje v deolarēmēz yayēnlanmēĸtēr. 

Beled yem ze a t kurumsal GSM hattēndan duyuru ama­lē SMS gºnder m yapēlmēĸtēr. 

ķehr m zde bulunan anons c hazlarēnēn per yod k bakēm ve onarēm ĸ  personel m z tarafēmēzdan 

yapēlmaktadēr. 
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Serv m ze baĵlē personeller m z haftanēn 5 g¿n¿ ĸehr m z n muhtel f yerler nde bulunan ­ay ocaklarēna 
gazete daĵētēmē yapmaktadēr.  

 Basēn Serv s  olarak 2023 yēlē ­eres nde mesa  ­  ve mesa  dēĸēnda 852 programa katēlēm saĵlandē ve 
toplam 33 b n 575 adet fotoĵraf ­ek lm ĸt r. Aynē zamanda 391 programda da kamera kaydē yapēlmēĸtēr. Sosyal 
Medya Platformlarēnda yayēnlanmak ¿zere 100 adet kl p ­alēĸmasē yapēlmēĸtēr 

 Sosyal medya hesaplarēnda, yolcu taĸēma otob¿sler m z n ­ ndek  ekranlarda ve meydanda bulunan 
LED ekranda b r m m z tarafēndan hazērlanan v deo kl pler m z ve capsler m z yayēnlanmaktadēr.   

Beled yem z sosyal medya platformu olan Youtube sayfamēzda b r yēl ­eres nde 94 adet v deo 
y¿klemes  yaparak Beled yeler arasē Youtube ­er k ¿ret c l ĵ  sēralamasēnda ¿st basamaklara y¿kselmem z 
saĵlanmēĸtēr. Aynē zamanda B¿y¿kĸeh r Beled yeler n n yapmēĸ olduĵu g b  sosyal medya platformlarēnda 
v deo kl pler paylaĸarak b¿y¿k beĵen  topladēk. 

 

Gºreve geld ĵ m z g¿nden t baren Beled ye Baĸkanēmēz Selahatt n Ek c oĵlu'nun olurlarēyla Beled ye 
Mecl s Toplantēlarēnē aralēksēz canlē yayēnlar yapēldē. Aynē zamanda K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler  M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿n 
d¿zenlem ĸ olduĵu k¿lt¿rel etk nl k ve programlarēmēzē sosyal medya platformu ¿zer nden vatandaĸlarēmēzla 
buluĸturarak b lg lend rmeler yapēldē. 
 

AMA¢ 1 Ortak akēl ve ĸeffaf yºnetim anlayēĸē ile daha y¿ksek i­ ve dēĸ 

paydaĸ memnuniyet seviyesine ve daha baĸarēlē kurumsal 

performansa ulaĸmak. 

HEDEF 1 FAALĶYETLER 

1.1. Etkin bir kurumsal yapē oluĸturmak i­in hizmet 

kalitesini ve yºnetim verimliliĵini arttērmak. 

1.1.5. Kurumumuza ek kaynak elde edilmesini saĵlamak. 

 

MALĶ HĶZMETLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

Ek Kaynak Elde Edilmesi 

2886 sayēlē Devlet Ķhale Kanunu gereĵince ihale yoluyla taĸēnmazlarēn kiraya verilmesi yoluyla 

Belediye Baĸkanlēĵēmēz tarafēndan 2023 yēlē i­erisinde 21 adet yeni kiralanmēĸ yerimiz ve toplamda 63 adet 

kiralanmēĸ yerimiz bulunmaktadēr.  
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2023 yēlēnda; 

7.369.451,25 TL tahakkuk  

6.747.194,35 TL tahsilat ger­ekleĸmiĸtir.   

Kiralama gelirlerinin tahsilata oranē %91,56 ger­ekleĸmiĸtir. 

Kērĸehir Belediyesi Tarafēndan Kiraya Verilen Bazē Yerler  

Ada Restoran ve ¢ay Evi 

 

Saĵlēklē Yaĸam Merkezi 

 

8li Satēĸ Birimleri 
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EMLAK VE ĶSTĶMLAK M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

Gayrimenkul Satēĸē (M¿stakil Arsa Satēĸē) 

 

2023 yēlēnda M¿lkiyeti belediyemize ait olan 56 adet taĸēnmazēn satēĸē ger­ekleĸmiĸ ve 81.968.514,25 

TL gelir elde edilmiĸtir. 

Hisseli Arsa Satēĸē 
 

M¿lkiyetleri Belediyemiz ve ­eĸitli ĸahēslarla hisseli bulunan ĸehrimizin muhtelif yerlerindeki hisseli 

taĸēnmazlardan toplamda 2023 yēlēnda 126 adet taĸēnmazēn satēĸ iĸlemi ger­ekleĸmiĸ ve 25.187.965,50 TL 

gelir elde edilmiĸtir. 

 

Hal Binasē 

 Belediyemiz hizmetleri i­inde bulunan ĸehrin Yaĸ Sebze ve Meyve ihtiya­larēnēn daha verimli ve 

kontroll¿ bir ĸekilde verilebilmesi i­in yeni bir hal binasēna ihtiya­ duyulduĵundan ilimiz Merkez Yenice 

Mahallesi sēnērlarēnda 1552 ada 1 nolu parselde 26.612,09mĮ y¿zºl­¿ml¿ alanēn 786,35mĮ'si Belediyemiz 

adēna, 25.825,74mĮ'si Maliye Hazinesi adēna kayētlē olup, imar planēnda Resmi Kurum alanē olarak Tapu 

kaydēnda da Belediye Hizmetlerinde kullanēlmak ¿zere ayrēlan alana iliĸkin 02/07//2020 tarih 51 sayēlē Meclis 

Kararē ile sºz konusu alanda Maliye Hazinesine ait hissenin Hal binasē yapēmē i­in ¥n tahsisi alēnmēĸtēr. Sºz 

konusu alana yapēlacak hal binasēna iliĸkin proje ­alēĸmalarē bitmiĸ ve yapēm iĸinde sona gelinmiĸtir. 

 

 Yeni Fērēn Binasē 

M¿lkiyeti belediyemize ait Yenice Mahallesi 3638 ada 1 nolu parsel ¿zerinde eski hal binasē olarak 

yapēlan fakat hal binasē olarak kullanēma elveriĸli olmadēĵēndan sºz konusu alanda y¿ksek kapasiteli fērēn 

binasē yapēlmasē i­in tadilat yapēlarak yeni fērēn binasē olarak hizmet vermektedir.  

Kēlē­ºz¿ Dere Yataĵē ¢evresi(Kēlē­lē Kºpr¿ ve Selgah Deresi) Projesi 

 Ķlimiz Merkez Yenice Mahallesinde bulunan Kēlē­lē kºpr¿nden Selgah Caddesine ve Selgah 

Caddesinden Ortakºy yoluna uzanan dere yataĵēnēn ­evresini kapsayan alanēn ­evre d¿zenlemesi ve peyzaj 

yapēm iĸi i­in sºz konusu alanēn b¿y¿k bir kēsmēnēn kamulaĸtērmasē yapēlmēĸ ve proje alanē sēnērlarē i­erisinde 

kalan ve kamulaĸtērēlmasēna ihtiya­ duyulan taĸēnmazlarēn kamulaĸtērma iĸlemlerinin b¿y¿k bir kēsmē 

yapēlmēĸtēr. 

 

 



38 
 

 

 

 

KAMULAķTIRMA 

Satēn Alma Ķĸlemleri 

Kamu hizmetlerinde kullanēlmak ¿zere 4734 sayēlē Kamu Ķhale Kanununun 22.maddesinin (e) bendi 

gereĵince 2023 yēlēnda Belediyemiz adēna satēn alma yapēlarak 1 adet taĸēnmazda toplam 75,44mĮôlik hisse 

130.134,00TL bedelle belediyemiz adēna satēn alēnarak hissenin tapu tescili yapēlmēĸtēr.                                                                                                                        

Kamulaĸtērma ve Takas Ķĸlemleri 

- ķehrimizin muhtelif yerlerinde bulunan ve imar planēnda park, yol, oyun alanē, rekreasyon alanē gibi Kamuya 

tahsis edilmiĸ alanlarda kalan ve ­eĸitli ĸahēslar adēna kayētlē bulunan taĸēnmazlardan 4650 sayēlē Kanunla 

deĵiĸik 2942 sayēlē Kamulaĸtērma Kanunu h¿k¿mleri gereĵince kamulaĸtērma dosyalarē hazērlanmēĸ ve 

hazērlanan bu dosyalardan 2023 yēlēnda 38 adet taĸēnmazda 4.543,64mĮ kamulaĸtērma iĸlemleri toplam 

5.560.783,21TL bedelle yapēlmēĸ tapu tescil iĸlemleri bitmiĸtir. 

 

KOOPERATĶFLER 

 Belediye Meclisinin kararē ile 5656 sayēlē Kanunun h¿k¿mleri gereĵince Yºnetmelik oluĸturularak S.S 

Konut Yapē Kooperatiflerine arsa tahsisi yapēlmēĸtēr. Ancak s¿regelen zaman i­erisinde kimi Kooperatifler 

binalarēnē yaptēklarē halde kimi Kooperatifler ise yalnēzca su basmanēnē yaparak bekletmiĸtir. Bazē 

Kooperatifler ise inĸaatlarēna hi­ baĸlamadēĵē halde bir­oĵu ferdileĸmiĸ ve ĸahēslar arasēnda devir iĸlemleri 

yapēlmēĸtēr. Bu nedenlerle durum i­erisinden ­ēkēlamaz bir hal aldēĵēndan ferdileĸmek isteyen kooperatifler 

ile daha ºnce ferdileĸen ancak tapu k¿t¿klerinde Toplu konut tahsis ĸerhi bulunan taĸēnmazlar i­in m¿racaat 

edenlerin tapu k¿t¿ĵ¿ndeki tahsis ĸerhleri kaldērēlmēĸtēr. 

TAHSĶSLER 

M¿lkiyeti Belediyemize ait Kervansaray Mahallesinde 311 ada 193 nolu parselde 3.320.00mĮ taĸēnmaz 

imar planēnda Orman Alanēnda kalmakta olup, 10.08.2023 tarihinde amacē doĵrultusunda kullanēlmak ¿zere 

bedelsiz olarak 25 yēl s¿reliĵine Orman Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ adēna tahsis edilmiĸtir. 

 
AMA¢ 1 Ortak akēl ve ĸeffaf yºnetim anlayēĸē ile daha y¿ksek i­ ve dēĸ paydaĸ 

memnuniyet seviyesine ve daha baĸarēlē kurumsal performansa 

ulaĸmak. 

HEDEF 3 

 

 

FAALĶYETLER 

 

 

 

1.3. Personellerin bilgi birikimleri 

doĵrultusunda, bireysel ve ekip d¿zeyinde 

yºnetilmesini, geliĸtirilmesini ve ºzg¿rce 

kullanēlmasēnē saĵlamak. 

1.3.2. Ķĸin gerektirdiĵi nitelikler ve personelin sahip olduĵu kiĸisel ve 

mesleki profiller s¿rekli karĸēlaĸtērēlarak, personele verilmesi gereken 

eĵitimlerin programlanmasē ve uygulanmasē ger­ekleĸtirilecektir. 

1.3.4. Ķnsan kaynaklarē kurulunun etkin ­alēĸmasē saĵlanacaktēr. 

1.3.8. Kurum i­i iletiĸim mekanizmalarēnē geliĸtirmek ve motivasyonu 

artērmaya yºnelik etkinlikler organize edilecektir. 

1.3.9. Kurum i­i ­alēĸan saĵlēĵēnēn korunmasē ve geliĸtirilmesi ile ilgili 

­alēĸmalar yapēlacaktēr. 

 

ĶNSAN KAYNAKLARI M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

Personel Deĵerlendirmesi ve Etkin ¢alēĸmasē 

MAAķ VE ¥DEME ĶķLEMLERĶ  
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Baĸkanēmēz, Baĸkan yardēmcēlarēmēz,  memurlarēmēz, iĸ­ilerimiz ve sºzleĸmeli personelimizin maaĸ, 

sosyal denge, ikramiye ve diĵer ºdemelerine iliĸkin tahakkuk iĸlemleri zamanēnda yapēlmēĸ, maaĸ 

ºdemelerinin her ayēn 15ôinde, diĵer ºdemelerin ise zamanēnda yapēlmasē saĵlanmēĸtēr. Ķnternet ¿zerinden 

bildirilen iĸ­i E-bildirgeleri ve Memurlarēn emekli kesenekleri her ay d¿zenli olarak Sosyal G¿venlik 

Kurumunun internet sitesine girilmiĸtir. ¢eĸitli sebeplerden ºt¿r¿ gºrevlendirilen personelin harcērah 

tahakkuklarē yapēlmēĸtēr. Memur personele yºnelik imzalanan sosyal denge sºzleĸmesine baĵlē olarak sosyal 

denge ºdemelerinin tahakkuklarē yapēlarak d¿zenli olarak her ayēn 15ôinde ºdenmesi saĵlanmēĸtēr. 2023 

yēlēnda iĸ­ilerin devlet tarafēndan verilen ve sºzleĸme gereĵi hak ettikleri ikramiyelerinin tahakkuk iĸlemleri 

zamanēnda yapēlarak ºdemelerin yapēlmasē saĵlanmēĸtēr. 

SOSYAL ETKĶNLĶKLER 

Belediyemizin vatandaĸlarēmēza en iyi ve kaliteli ĸekilde hizmet sunmasē bu hizmetlerin sunumunu 

yapan personelin moral-motivasyonu ile doĵrudan ilgilidir. Bu nedenle ­alēĸanlarēn iĸ verimliliĵi ve 

performansēnēn arttērēlmasē, moral - motivasyonunun y¿ksek tutulmasē bu sayede hizmet alanlarēn 

memnuniyetinin daha da arttērēlmasē amacēyla yēl i­erisinde personelimiz ve yakēnlarēna yºnelik ­eĸitli sosyal 

etkinlik ve faaliyetler ger­ekleĸtirilmiĸtir. ¢alēĸanlarēmēza yºnelik moral motivasyon arttērēcē toplantē ve 

seminerler d¿zenlenmiĸtir.  

PERSONEL EĴĶTĶMLERĶ 

2023 yēlēnda personellerimize yºnelik olarak Ķtfaiye M¿d¿rl¿ĵ¿ personelince Yangēn ve Afet 

Durumlarēnda M¿dahale Kurtarma ve Koordineli ¢alēĸma Eĵitimi, Kērĸehir Ķl Saĵlēk M¿d¿rl¿ĵ¿ Saĵlēk 

Hizmetleri Baĸkanlēĵē tarafēndan Temel Ķlk Yardēm Eĵitimi ve Ķl Saĵlēk M¿d¿rl¿ĵ¿ Saĵlēklē Hayat Merkezi 

Psikososyal Destek Ekibi tarafēndan Kadēna Yºnelik ķiddet ve Aile Ķ­i Ķletiĸim konularēnda personellere 

hizmet i­i eĵitimler verilmiĸtir.  

Gerek lise gerekse ¿niversite ºĵrencilerinin zorunlu stajlarēnē yapmak ¿zere staj yeri bulmada ciddi 

sēkēntēlarla karĸēlaĸtēklarē gºz ºn¿nde bulundurularak, yaz aylarēnda ¿niversite ºĵrencilerine, okul dºneminde 

ise lise ºĵrencilerine Kurumumuzun kapasitesi elverdiĵi ºl­¿de, Kurumumuzda staj imk©nē saĵlanmēĸtēr. Bu 

sayede ºĵrencilerin iĸ hayatēna hazērlanmalarēna katkēda bulunulmuĸtur. 

 

Ķķ SAĴLIĴI VE G¦VENLĶĴĶ FAALĶYETLERĶ  

Kurulumuz belli periyotlarda toplanmak sureti ile Kurumumuzda Ķĸ saĵlēĵē ve G¿venliĵi alanēnda 

yapēlan ve yapēlmasē gereken ­alēĸmalar, alēnmasē gereken ºnlemler gºr¿ĸ¿lm¿ĸ ve s¿rekli olarak takip 

edilmiĸtir. ¢alēĸanlarēmēz i­in her t¿rl¿ riskten arēndērēlmēĸ, kiĸisel koruyucularē temin edilmiĸ, meslek 

hastalēklarēna karĸē gerekli tedbirler alēnmēĸ, yapēlacak iĸle ilgili her t¿rl¿ ekipmanēn temin edildiĵi, 

­alēĸanlarēmēzēn en iyi koĸullarda iĸlerini yapabilecekleri ­alēĸma koĸullarē ve mek©nlarē saĵlanmasēna yºnelik 

­alēĸmalar yapēlmēĸtēr. 

Ayrēca hizmet alēm ihaleleri kapsamēnda personel ­alēĸtēran birimlerimiz Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi 

konularēnda yapēlmasē gereken iĸ ve iĸlemler kontrol edilmektedir.  

¢alēĸan t¿m personellere verilmesi gereken Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi eĵitimleri, kiĸisel koruyucu 

donanēmlarēn temini gibi konularda gerekli ­alēĸmalarēn yapēlmasē, iĸyeri risk deĵerlendirmelerinin yapēlmasē 

vb. iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi ile ilgili konular hakkēnda bilgilendirilerek bu iĸlemlerin takibi saĵlanmēĸtēr. 

2023 yēlēnda da Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi faaliyetlerine b¿y¿k ºnem verilmekte olup, Aĸēkpaĸa Ķĸ Saĵlēĵē 

ve G¿venliĵi Eĵitim M¿hendislik Hiz. Ltd. ķti. tarafēndan yerine getirilmekte olup, Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi 

Kanununa istinaden 3 yēlda bir d¿zenlenen Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi eĵitimleri 2024 yēlē Mayēs ayē i­erisinde 

yapēlmasē planlanmakta olup, saha denetimleri aylēk olarak yapēlmaktadēr. 
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Baĸkanlēĵēmēza baĵlē birimlerde ve tesislerde acil durum eylem planlarē, risk analizleri yapēlarak iĸ 

g¿venliĵi uzmanē tarafēndan periyodik olarak kontroller yapēlmaktadēr. 

AMA¢ 1 Ortak akēl ve ĸeffaf yºnetim anlayēĸē ile daha y¿ksek i­ ve dēĸ 

paydaĸ memnuniyet seviyesine ve daha baĸarēlē kurumsal 

performansa ulaĸmak. 

HEDEF 6 FAALĶYETLER 

 

1.6. Kurumdaki t¿m kaynaklarēn karĸēlaĸēlabilecek risklere 

karĸē korunarak, etkili ve verimli bir ĸekilde kullanēlmasēnē 

saĵlamak. 

1.6.1. T¿m m¿d¿rl¿klerin ihtiyacē olan kērtasiye malzemeleri vb. 

alēmlar toplu alarak yapēlarak birim maliyetin d¿ĸmesi 

saĵlanacaktēr. 

1.6.4. Belediyenin bina ve tesislerinin d¿zenli kullanēmlarēnē 

saĵlayacak ĸekilde onarēmlarē bir plan d©hilinde yapēlacaktēr. 

 

DESTEK HĶZMETLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

M¿d¿rl¿k Ķhtiya­larē ve Bina, Tesis Onarēmlarē 

Kērĸehir belediyesine baĵlē birimlere, ilgili yere ve yºnetmelikler uyarēnca verilecek hizmetlerin ifasē 

i­in gerekli demirbaĸ malzeme m¿stehlik malzeme giyecek, yakacak, basēlē k©ĵēt, kērtasiye, vasēta ara­ ve iĸ 

makineleri, tēbbi cihaz ve ila­ gibi gerekli malzemeleri dairelerin teklifi ve mali yēlē b¿t­elerinde tahsis edilen 

ºdenekler d©hilinde, y¿r¿rl¿kte bulunan yasa ve yºnetmelik ve kararnameler uyarēnca temin ederek 

muayenesini yaptērmak ve ilgili birime teslim etmek yanē sēra, edinilen demirbaĸ ve t¿ketim maddelerinin 

kayēt ve saklanmasēnē ve belediyenin gºrmekte olduĵu iĸ ve hizmetler i­in kullanēlmakta olan stok 

durumlarēnēn izlenmesini saĵlamaktadēr. 

Belediyemize ait t¿m birimlerde kullanēlmak ¿zere 116 kalem elektrik malzemesi alēmē yapēlmēĸtēr.

 

Madeni yaĵ ve muhtelif malzeme mal alēmē yapēlmēĸtēr. 

Belediyemiz m¿d¿rl¿klerinde kullanēlmak ¿zere temizlik malzemesi ve kērtasiye malzemesi alēmē 

yapēlmēĸtēr. Belediyemize ait ara­ ve iĸ makinelerinin akaryakēt ihtiya­larēnēn karĸēlanmasē yapēlmaktadēr. 

2023 yēlē i­erisinde akaryakēt i­in toplam 49.771.716,27 TL harcanmēĸtēr. 

Belediyemize ait hizmet binalarēna ait elektrik, internet, telefon, doĵalgaz, jeotermal, ara­ takip sistemi 

arvento faturalarēnēn ºdenmesi takibi saĵlanmēĸtēr. 
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2023 yēlē i­erisinde elektrik, telefon, internet, doĵalgaz, jeotermal i­in toplam 1.444.546,74 TL 

harcanmēĸtēr. Belediyemiz ait ara­ ve iĸ makinelerinin sigorta iĸlemlerinin yapēlmasē saĵlanmēĸtēr. 2023 yēlē 

i­erisinde t¿m ara­larēn ve iĸ makinelerinin sigortalarē i­in 394.093,08 TL harcanmēĸtēr. Belediyemize ait 

b¿t¿n ara­ ve iĸ makinesinin 2023 yēlē mali sorumluluk sigortasē yapēlmēĸtēr. Aynē zamanda belediyemize ait 

ara­larēn 2023 yēlē egzoz ve ara­ muayenesinin yapēlmasē saĵlanmēĸtēr. 

Kērĸehir Belediyesi K¿­¿k ¥l­ekli Hal Binasē Yapēm iĸi devam etmektedir. 

Destek Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ atºlye ve ikmal ĸefliĵinde ara­larēn ve iĸ makinelerinin bakēm ve onarēm 

iĸleri, marangoz atºlyesinde yapēlan iĸler, kaynak atºlyesinde yapēlan iĸler, boya atºlyesinde, elektrik 

atºlyesinde yapēlan iĸler mevcuttur. 2023 yēlē i­erisinde doĵrudan temin yolu ile atºlye ve ikmal ĸefliĵinde 

yapēlan iĸler i­in toplam 13.951.367,22 TL harcanmēĸtēr. 

Baĵbaĸē TOKĶ Pazar Yeri M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z Ekiplerince yapēlmēĸtēr.

 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z tarafēndan Gºlhisar Mahallesi Taziye Evi yapēm iĸi yapēlmēĸtēr. 
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M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z tarafēndan Yenice Mahallesi Taziye Konaĵē ve ­evre d¿zlenmesi yapēm iĸi 

tamamlanmēĸtēr.  

 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z tarafēndan K¿lt¿r ve Taziye Evi tamamlanarak kesin kabul¿ yapēlmēĸtēr. 

 

 

AMA¢ 1 Ortak akēl ve ĸeffaf yºnetim anlayēĸē ile daha y¿ksek i­ ve dēĸ paydaĸ 

memnuniyet seviyesine ve daha baĸarēlē kurumsal performansa ulaĸmak. 

HEDEF 7 FAALĶYETLER 

 

1.7. B¿t­e ger­ekleĸme 

oranēnē artērmak. 

1.7.1 Harcama birimlerinin, b¿t­e tekliflerini stratejik plan ve performans 

programēna uygun ĸekilde hazērlanmalarē saĵlanacaktēr. 

1.7.2. M¿d¿rl¿klerin b¿t­elerini daha iyi yºnetmeleri i­in g¿ncel ºdenek 

durumlarēnē takip etmeleri saĵlanacaktēr. 
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MALĶ HĶZMETLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

B¿t­e Hazērlama 

5018 sayēlē Kanunôda stratejik plan, ñkamu idarelerinin orta ve uzun vadeli ama­larēnē, 

temel ilke ve politikalarēnē, hedef ve ºnceliklerini, performans ºl­¿tlerini, bunlara ulaĸmak i­in 

izlenecek yºntemler ile kaynak daĵēlēmlarēnē i­eren planò olarak tanēmlanmēĸtēr. Kanunôla, 

kamu idarelerine kalkēnma planlarē, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler 

­er­evesinde misyon ve vizyonlarēnē oluĸturmak, ama­lar ve ºl­¿lebilir hedefler saptamak, 

performanslarēnē ºnceden belirlenmiĸ olan gºstergeler  

doĵrultusunda ºl­mek ve uygulamanēn izleme ve deĵerlendirmesini yapmak amacēyla 

katēlēmcē yºntemlerle stratejik plan hazērlama gºrevi verilmiĸtir. 

 Belediyemiz harcama birimleri b¿t­e tekliflerini 2019-2024 Stratejik Plan ve 

Performans Programēnda yer alan temel ilke ve politikalar, hedef ve ºncelikler ve performans 

ºl­¿tlerine gºre hazērlamaktadēr.  

¥denek Takibi 

 Mali ¥n Kontrol Birimimiz aracēlēĵē ile b¿t­e ºdeneklerinin kullanēlabilirlik durumu 

gºz ºn¿ne alēnarak ºdeme emirlerinin kontrol¿ saĵlanmaktadēr. Mahalli Ķdareler B¿t­e ve 

Muhasebe Yºnetmeliĵiônin 5. Bºl¿m 36. Maddesine gºre ºdenek aktarēlmasē gereken b¿t­e 

kalemlerine ºdenek aktarēlarak iĸ akēĸē saĵlanmaktadēr. 2023 yēlēnda 211.935.000,00 TL 

aktarma yapēlmēĸtēr.  

AMA¢ 1 Ortak akēl ve ĸeffaf yºnetim anlayēĸē ile daha y¿ksek 

i­ ve dēĸ paydaĸ memnuniyet seviyesine ve daha 

baĸarēlē kurumsal performansa ulaĸmak. 

HEDEF 8 FAALĶYETLER 

 

1.8. Kurum politika ve stratejileri doĵrultusunda, 

geliĸen teknoloji takip edilerek biliĸim sisteminin 

uygulanabilirliĵini ve g¿venliĵini saĵlamak. 

1.8.5. Web tabanlē yºnetim bilgi sistemi 

geliĸtirilecektir. 

1.8.6. e-belediye uygulamalarēnēn s¿rd¿r¿lebilirliĵi 

saĵlanēp e-paylaĸēm platformu kurulacaktēr. 

 

BĶLGĶ ĶķLEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

Teknolojik Kaynaklar  

Otomasyon Yazēlēmē 

 Belediyemiz otomasyon yazēlēmēyla ilgili birimlerden gelen talep ve ĸik©yetleri 

deĵerlendirilip yeni bir mod¿l gerekliyse yetkili firmaya yaptērēlēr. Kanun ya da uygulama deĵiĸiklikleri 

sonucu programēn akēĸēnda gerekli deĵiĸikler yetkili firmaya yaptērēlēr. Otomasyon yazēlēmēnda 

meydana gelen arēzalarē giderilir ya da yetkili firmanēn gidermesini saĵlanēr. Yeni kullanēcēlara mod¿ller 

hakkēnda bilgi verilir. Hesaplar a­ēlēr ve gerekli mod¿llerin kullanēm yetkisi verilir. 
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E-Belediyecilik  

E-belediyecilik mod¿l¿ sayesinde web ¿zerinden ¢evre Temizlik Vergisi, Ķlan Reklam Vergisi, 

Emlak Beyanē, Su Tahsilatē, Ge­miĸ dºnem fatura dºk¿manlarē alēnabilmektedir. 

Su Abonelik iĸlemleri (Baĸvuru, Nakil, Fesih iĸlemleri) online Ķĸlemlerden ve E-devlet 

¿zerinden yapēlabilmektedir. 

Network Altyapēsē 

 Belediyemizde s¿rekli olarak geliĸen ve g¿­lenen bir network altyapēsē bulunmaktadēr. 

Network cihazlarēmēz ve baĵlantēda kullanēlan kablolarēmēz dēĸ ortamdan zarar gºrmeyecek ĸekilde 

yapēlandērēlmēĸtēr. Switchlerimiz de yapēlan Konfig¿rasyon sayesinde g¿venlik ¿st d¿zeyde tutularak, 

en y¿ksek hēz ve performansta yapēlandērēlmēĸtēr. Fortigate (UTM) Aĵ G¿venliĵi Cihazē ile sistem 

kullanēcēlarēnēn g¿venliĵi saĵlanmēĸ, dinamik bir ĸekilde sistem akēĸē izlenerek aĵda oluĸabilecek 

tehditlere karĸē ºnlem alēnmēĸtēr. 

Sunucularda g¿venlik g¿ncellemeleri yapēlarak olasē tehlikelere karĸē g¿venli hale getirilmiĸtir. 

Bu g¿ncellemeler haftalēk olarak kontrol edilir ve aksatēlmadan t¿m sunucularēn g¿venlik 

g¿ncelleĸtirilmesi yapēlēr. 

Teknik Destek 

 M¿d¿rl¿ĵ¿m¿ze yapēlan baĸvurular sonrasēnda meydana gelen arēzalar ºnce yerinde kontrol 

edilip m¿dahale edilmiĸtir. Bilgisayar ve ­evre birimlerinde meydana gelen giderilemeyen bir sorunla 

karĸēlaĸēlērsa M¿d¿rl¿ĵ¿m¿ze alēnarak gerekli m¿dahale yapēlmaktadēr. Garanti kapsamēnda olan arēzalē 

cihazlar ilgili firmaya gºnderilerek tamiri saĵlanmaktadēr. Ayrēca kullanēcēlarēn kullandēklarē 

programlarda yaĸadēĵē sēkēntēlarda ­ºz¿lmektedir. 

 

Donanēm Arēzalarē  : 825 

Yazēlēm Arēzalarē    : 980 

Toplam                    : 1805 

Kērĸehir Belediyesi Ķnternet Sitesi 

 Belediyemiz web sitesinde belediyemiz faaliyetleri, haberleri, duyurularē, cenaze ilanlarē, e 

tahsilat, e imar iĸlemleri, nºbet­i eczaneler, dilek­e takibi, etkinlikler, ihaleler yayēnlanmaktadēr. 

Belediyemiz Kullanēcē mail ayarlarē d¿zenlenerek kullanēma hazēr hale getirilmiĸtir. Her kullanēcēya 
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mail adresi a­ēlarak mail alma ve gºnderme iĸlemleri konusunda eĵitim verilmiĸtir. Yeni a­ēlan dēĸ 

Birimlerin network baĵlantēlarē ve bilgisayar kurulumlarē i­in keĸifleri yapēlmēĸtēr. 

 Belediyemiz internet hizmeti 5651 sayēlē internet kullanēm yasasēna uyumlu olup kullanēcēlarēn 

internet kullanēm loglarē d¿zenli olarak log server de kayēt altēna alēnmaktadēr. Kullanēcēlar ¿zerinde 

zaman damgasē uygulanarak saat, ip adresi, kullanēcē ve PC adē gibi kriterlerle log kayētlarē 

alēnabilmektedir. Sanal sunucularēmēz sayesinde fiziksel arēza oluĸma, gereksiz yer iĸgal etme ve maddi 

olarak oluĸabilecek sēkēntēlar en az seviyeye indirgenmiĸ olup, sanal sunucular ile performans artmēĸ, 

sunucu yºnetimi daha kontroll¿ bir hale getirilmiĸtir. Sunucularēmēzēn kontrol¿ ve bakēmē d¿zenli bir 

ĸekilde yapēlmakta olup, alēnan ­ok fonksiyonlu kamera ile dēĸarēdan ēsē, nem ve gºr¿nt¿ kontrol¿ 

yapēlabilmekte, istenilen kullanēcēlara bu bilgiler mail olarak gºnderilebilmektedir. Sunucu odasē 

tamamen dēĸ ortamdan yalētēlmēĸ ve dēĸ faktºrlerden oluĸabilecek olan sorunlara karĸē gerekli tedbirler 

alēnmēĸtēr. Zeminden oluĸabilecek sorunlara karĸē zemin y¿kseltmesi yapēlmēĸtēr. Sunucu odamēzēn ēsē 

kontrol¿ 3 adet klima ile yapēlmakta ve ēsē durumlarē sunuculara zarar vermeyecek derecede 

ayarlanmēĸtēr.  

 

EBYS ( Elektronik Belge Yºnetim Sistemi ) 

 

Elektronik Belge Yºnetim Sistemi (EBYS),belediyemizde yazēĸmalarla ilgili b¿t¿n s¿re­lerin 

bilgisayar ortamēnda yapēlmasēna olanak saĵlayan sistemdir. EBYS sistemi kurulum yapēldēktan sonra 

1 aylēk eĵitim verilerek,01.04.2016 tarihinde ge­iĸ yapēldē ve d¿zenli olarak EBYS sunucusu ¿zerinde 

g¿ncellemeler yapēlmaktadēr. 

Kullanēcēlarēn EBYS ¿zerindeki sorunlarē EBYS Yazēlēm Destek Hizmeti saĵlayan Ķĸ Yazēlēma 

iletildi ve sorunlar anēnda uzaktan baĵlantē ile bilgi iĸlem personeli tarafēndan ­ºz¿ld¿. E-imza ile ilgili 

g¿ncellemelerden kaynaklē olan sorunlar yazēlēm ve k¿t¿phane dosyalarē yenilenerek ­ºz¿ld¿. 

Belediyemiz otomasyon yazēlēmē olan Belsis yēllēk bakēm ve g¿ncelleme hizmeti 02.01.2023 

E.90040 dosya tarih ve sayēsē ile alēnmēĸ ve gerekli iĸler firmaya yēl boyunca yaptērēlmēĸtēr. 

AMA¢ 1 Ortak akēl ve ĸeffaf yºnetim anlayēĸē ile daha y¿ksek i­ ve 

dēĸ paydaĸ memnuniyet seviyesine ve daha baĸarēlē 

kurumsal performansa ulaĸmak. 

HEDEF 9 FAALĶYETLER 

 

1.9. Ķdarenin mali, hukuki, cezai 

sorumluluĵunu ortadan kaldērmak i­in 

gerekli hukuki desteĵi saĵlamak. 

1.9.1. Kanunlarēn bize verdiĵi ­er­eve d©hilinde yazēlē belgeler 

sunmak ve sºzl¿ beyanlarda bulunmak. 

1.9.2. 6183 sayēlē Amme Alacaklarē ve 2004 sayēlē Ķcra Ķflas 

Kanunu ve icra takip ve tahsilatēnē saĵlamak. 

 

HUKUK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

¢aĵrē Mektubu ve ¥deme Emri Gºnderme Oranē 

2023 YILINA AĶT MAHKEME VE ĶCRA M¦D¦RL¦KLERĶ DOSYA RAPORLARI 

 MAHKEMELER  A¢IK KAPALI  

CEZA MAHKEMELERĶ 63 15 

HUKUK MAHKEMELERĶ  175 76 

ĶCRA DAĶRESĶ 102 40 

ĶDARE MAHKEMELERĶ 128 76 
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6183 sayēlē Amme Alacaklarēnēn Tahsil Usul¿ Hakkēnda Kanun 

¥deme Emri Gºnderilen 1161 

¥deme Yapan 646 

Haciz Yapēlan 101 

Haciz ¥deyen 33 

 

7256 sayēlē Bazē Alacaklarēn Yeniden Yapēlandērēlmasē ile Bazē Kanunlarda Deĵiĸiklik 

Yapēlmasē Hakkēnda Kanun 17.11.2020 tarihli ve 31307 sayēlē Resmi Gazeteôde 

yayēmlanmēĸtēr.  

  7326 Sayēlē Kanun Genel Tebliĵi (Seri No:1) 14.6.2021 tarihli ve 31511 sayēlē Resmi 

Gazeteôde yayēmlanmēĸtēr.  

 Bu usul ve esaslar ­er­evesinden 2023 yēlēnda 1161 sicil bor­lusuna ¥deme Emri 

gºnderilmiĸtir. Bor­lulardan Kērĸehir Belediye Baĸkanlēĵē olarak 4.529.514,51 TL 

alacaĵēmēzēn 1.395.137,00 TLôsini tahsil etmiĸ bulunmaktayēz. Verilere gºre sonu­lanan 

dosyalardan tahsilat oranē %31 ile bir ºnceki yēldan 4,76 kat daha ­ok gelir elde edilmiĸtir.  

AMA¢ 1 Ortak akēl ve ĸeffaf yºnetim anlayēĸē ile daha y¿ksek i­ ve dēĸ 

paydaĸ memnuniyet seviyesine ve daha baĸarēlē kurumsal 

performansa ulaĸmak. 

HEDEF 10 FAALĶYETLER 

1.10. Belediyemizin gelir d¿zeyini arttērēcē 

ºnlemler alarak tesislerin iĸlevselliĵini 

artērmak. 

1.10.1. Mevcut otopark sayēsē ve alanēnē geniĸletmek. 

1.10.2. Mevcut sosyal tesislerimizin devamlēlēĵēnē saĵlamak. 

1.10.3. Geleneksel ve bºlgesel yemek men¿s¿ k¿lt¿r¿n¿ 

geniĸletmek. 

ĶķLETME VE ĶķTĶRAKLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

Mevcut Tesisler, Otoparklar ve Bºlgesel Yemek Men¿leri 

AĴALAR KONAĴI 

      1938 yēlēnda Enver EKĶNCĶ tarafēndan yaptērēlan konak, dºnemin tanēnmēĸ ailelerinden 

"Aĵalar" lakabē ile tanēnmēĸ aileye aittir. Konak; taĸ, tuĵla ve ahĸap malzemeler kullanēlarak 

inĸa edilmiĸtir. Aĵalar Konaĵē 2012 yēlēnda a­ēlmēĸtēr. K¿lt¿r ve Turizm Bakanlēĵē tarafēndan 

kamulaĸtērēlmēĸtēr. Kērĸehir Belediyesi yapēyē Kērĸehir Evi olarak yºresel yemekler verilmek 

¿zere tanzim ve tefriĸ etmiĸtir. Aĵalar Konaĵē K¿lt¿r Evi olarak da ge­mektedir. Konakta 

¿retilen yemekler sulu ve yºreseldir. Stoklu ­alēĸmakla beraber manav, kasap ve diĵer ¿r¿nleri 

g¿n i­inde temin etmektedir. Yemekler g¿nl¿k yapēlmakta ve taze bir ĸekilde servis 

edilmektedir. Hazērlanan yemekler sēcaklēĵēnē korumak i­in Benmari tezg©hlarēnda 85-90 

derecede tutulur. 
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Aĸ­ēbaĸē:2 

Aĸ­ē 

Yardēmcēsē:2 

Bulaĸēk­ē:1 

Garson:5 

Kasiyer:1 

Sorumlusu:1 

 

 

Tesisimiz sabah 08.00ôden akĸam 22.00ôa kadar yiyecek i­ecek hizmetleri sunmaktadēr. (Kēĸ 

ve yaz saati uygulamalarē farklēdēr.) Zengin men¿ ­eĸitleriyle ve Kērĸehirôe has yemeklerimizle 

vatandaĸlarēmēza hizmet sunmaktayēz. 

2023 yēlē i­erisinde Aĵalar Konaĵē i­in bazē ¿r¿nlere dikkat ­ekmek ve reklam yapmak 

amacēyla afiĸ, el broĸ¿r¿, LED ekran, poster ­alēĸmalarē yapēlmēĸtēr. 

 

HILLA G¥L¦ RESTAURANT 

 

Aĸ­ēbaĸē:1 

Aĸ­ē Yardēmcēsē:4 

Garson: 4 

Bulaĸēk­ē:1 

Kasiyer:1 

Sorumlusu:1 

 

 Tesisimiz sabah 08.00ô den akĸam 22.00ôa kadar yiyecek i­ecek hizmetleri 

sunmaktadēr.(Kēĸ ve yaz saati uygulamalarē farklēdēr.) Zengin men¿ ­eĸitleriyle, ēzgara, tava ve 

kebap ­eĸitleriyle vatandaĸlarēmēza hizmet sunmaktayēz. 2021 yēlēnda Balēk ­eĸitlerimizle 

men¿m¿z zenginleĸmiĸtir. Bunun yanē sēra kavurma ­eĸitleri, ­orba ­eĸitleri, ara sēcaklar, 

tatlēlar, kebaplar, sēcak ve soĵuk i­ecekler mevcuttur. Mevcut men¿ler 2023 yēlēnda yenilenerek 

hizmete sunulmuĸtur.  

   



48 
 

 

 

 

TENĶS CAFE  

 

Aĸ­ē:4 

Aĸ­ē Yardēmcēsē:1 

Sorumlusu:1 

Garson:3 

Kasiyer:1 

                                                                              

 

                Tesisimiz sabah 08.00ôden akĸam 21.00ôa kadar yiyecek i­ecek ve spor hizmetleri 

sunmaktadēr. (Kēĸ ve yaz saati uygulamalarē farklēdēr.) Zengin men¿ ­eĸitleriyle, fast food 

¿r¿nleri, vitamin bar i­ecekleri, kahvaltē, pizza, lahmacun gibi yiyeceklere yer 

verilmektedir.2021 yēlēndan itibaren zengin pasta ­eĸitlerimiz de men¿ye eklenmiĸtir. 

Tesisimizde tenis kort kiralama, raket kiralama gibi hizmetler saĵlanarak vatandaĸlarēmēzēn 

tenise ilgisi artērēlmaya ­alēĸēlmaktadēr. Ayrēca Tenis Shop maĵazamēz tesisin a­ēk olduĵu 

saatler i­erisinde hizmet vermektedir. 

KENTPARK ¢AY EVĶ 

 

 

Garson:2 

     

 

 

 

 

 

        Parktaki ­ocuklar d¿ĸ¿n¿lerek mevcut dondurma satēĸēna ilaveten ĸekerleme 

­eĸitleri ve k©ĵēt helva, pamuk ĸekeri gibi gelir artērēcē ¿r¿nlerin satēĸē yapēlmaya 

baĸlanmēĸtēr. 2023 yēlē Kasēm Ayē i­erisinde Belediye Baĸkanlēĵēmēz tarafēndan 

yapēlan kiralama ihalesi kapsamēnda ihale edilmiĸ olup 3(¿­) yēllēĵēna kiraya 

verilmiĸtir. 
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G¦ZLER EVCĶL HAYVANLAR PARKI VE PĶKNĶK ALANI BĶLET SATIķ 

NOKTASI  

Tesisimiz 8.00 ve 24.00 saatleri arasēnda (yaz kēĸ saat uygulamasē farklēlēk 

gºstermektedir) Belediye Meclisinin belirlemiĸ olduĵu fiyat tarifesi doĵrultusunda 3 

personel ile mesai saatleri kavramēna uyarak hizmet vermektedir. 

 

KIRK¥Y UMUT KAFE, ¢AY OCAĴI, TANDIR EVĶ VE KANTĶN ĶķLETMELERĶ 

          M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z b¿nyesinde a­ēlēp faaliyete ge­mek ¿zere Park ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

tarafēndan yapēmē tamamlanan ve 2023 yēlē Mart ayēnda Ķĸletme ve Ķĸtirakler M¿d¿rl¿ĵ¿ne 

iĸletilmek ¿zere tahsis edilen umut kafe, ­ay ocaĵē, tandēr evi ve kantin iĸletmeleri ve 2023 yēlē 

Temmuz ayēnda Ayē i­erisinde Belediye Baĸkanlēĵēmēz tarafēndan yapēlan kiralama ihalesi 

kapsamēnda ihale edilmiĸ olup 10(on) yēllēĵēna kiraya verilmiĸtir. 

 

EMEKLĶLER LOKALĶ  

              M¿d¿rl¿ĵ¿m¿ze baĵlē Emekliler Lokali ­ay ocaĵē Aralēk 2023' de a­ēlmēĸ olup kapalē 

alanda 10 masa, bah­e kēsmēnda 10 masa olmak ¿zere toplamda ve 100 kiĸilik kapasite ile 

halkēmēzēn hizmetine a­ēlmēĸtēr. Men¿s¿nde ­ay, su, t¿rk kahvesi, oralet ve soda satēĸē 

mevcuttur. 1 garson ve 1 sorumlu ile hizmetlerini s¿rd¿rmektedir.  

K¦LLĶYE ¢AY OCAĴI 

         Gerekli gºr¿ĸmeler yapēlarak imk©n doĵrultusunda kēĸ aylarēnda kullanēlmak ¿zere 

mevcut b¿feye ilaveten kapalē mek©n yapēlarak iĸletmenin kapanmadan ­alēĸmasēnē saĵlamak. 

2020 yēlē Eyl¿l Ayē i­erisinde Belediye Baĸkanlēĵēmēz tarafēndan yapēlan kiralama ihalesi 

kapsamēnda ihale edilmiĸ olup 3(¿­) yēllēĵēna kiraya verilmiĸtir. 2023 yēlēnda ihalesi sonlanmēĸ 

olup Ķĸletme ve Ķĸtirakler M¿d¿rl¿ĵ¿ b¿nyesinde hizmet vermeye baĸlanmēĸtēr.  1 Garson 

­alēĸmaktadēr. Men¿s¿nde ­ay ve su satēĸē mevcuttur. 
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KALE ¢AY OCAĴI 

        2023 yēlē Haziran Ayē i­erisinde Belediye Baĸkanlēĵēmēz tarafēndan yapēlan kiralama 

ihalesi kapsamēnda ihale edilmiĸ olup 3(¿­) yēllēĵēna kiraya verilmiĸtir. 

HALK EKMEK FIRINI  

Sorumlu: 1 

¢alēĸan: 15 

 Hamurk©r: 2 

 2023 Yēlēnda G¿nde ortalama 11.000 ekmek ­ēkararak kentin 32 noktasēndaki b¿felere 

daĵētēm yapēlmēĸtēr. K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿ kanalēyla vakēflara, yurtlara ve muhta­ 

ailelere ¿cretsiz ekmek verilmektedir. 2023 yēlēnda kapasitesini 25.000 ekmeĵe ­ēkarmak adēna 

fērēn ihalesine ­ēkēlmēĸ olup ihaleyi alan y¿klenici firmanēn kurulumu yapmasē ile birlikte fērēn 

makinalarēnēn teslim alēnmasē sonucu aktif ¿retim devam edecektir. 

DEPO 

           Tedarik zinciri temin edilen iĸletmelerden direkt yapēlērken tek nokta ve 

donanēmsal depo oluĸturularak iĸletmelerin t¿m ihtiya­larē kendi b¿nyemizdeki depodan gēda 

m¿hendisi denetiminde iĸletmelerin isteĵi doĵrultusunda sevk edilmektedir. Bu sayede 

t¿ketilen gēdalarēn sayēmlarē daha kolay saĵlanmaktadēr. Ayrēca hijyen unsurlarēna daha ­ok 

dikkat edilmekte ve ¿r¿nlerin girdi-­ēktē kontrol¿ yapēlmaktadēr. 

KAPALI OTOPARKLAR  

Beĵendik Kapalē Otopark 

             02.10.2012 Tarihinde Beĵendik Kapalē Otopark vatandaĸlarēmēzēn hizmetine a­ēlmēĸ 

ve M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿n iĸletmesine katēlmēĸtēr. G¿nl¿k 85 ara­lēk yeri ile hizmet vermektedir. 

2023 yēlē Temmuz Ayē i­erisinde Belediye Baĸkanlēĵēmēz tarafēndan yapēlan kiralama ihalesi 

kapsamēnda ihale edilmiĸ olup 3(¿­) yēllēĵēna kiraya verilmiĸtir. 

 

Pazaryeri Kapalē Otopark 

    Mahallemiz Kuĸdilli Mahallesindeki eski pazaryerinin yerine yenisi yapēlan yeni pazarēn 200 

ara­ kapasiteli kapalē otoparkē M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿n iĸletmesine ve halkēn hizmetine 01.09.2012 

tarihinde a­ēlmēĸtēr. 2020 yēlē Temmuz Ayē i­erisinde Belediye Baĸkanlēĵēmēz tarafēndan 

yapēlan kiralama ihalesi kapsamēnda ihale edilmiĸ olup 3(¿­) yēllēĵēna kiraya verilmiĸ olan 

otopark 21.10.2023 tarihi itibariyle M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z iĸletmesine ve halkēn hizmetine tekrar 

a­ēlmēĸtēr. 2 personel ile faaliyetine devam etmektedir. 
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Cacabey Kapalē Otopark 

                    150 ara­ kapasiteli Cacabey yer altē kapalē otoparkē 2 personeli ile 07:00/12:00 

saatleri arasēnda hizmet vermekte olup iĸletmemize ait 1 ­alēĸanē ile oto yēkama yerimiz hizmet 

vermektedir. 2023 yēlē Temmuz Ayē i­erisinde Belediye Baĸkanlēĵēmēz tarafēndan yapēlan 

kiralama ihalesi kapsamēnda ihale edilmiĸ olup 3(¿­) yēllēĵēna kiraya verilmiĸtir. 

 

AMA¢ 1 Ortak akēl ve ĸeffaf yºnetim anlayēĸē ile daha y¿ksek i­ ve 

dēĸ paydaĸ memnuniyet seviyesine ve daha baĸarēlē 

kurumsal performansa ulaĸmak. 

HEDEF 11 FAALĶYETLER 

1.11. Belediye programlarēnēn d¿zenli bir 

ĸekilde organizasyonunu saĵlayarak 

koordinasyonu saĵlamak. 

1.11.1. Halkēn temsilcisi olan muhtarlarla bire bir iliĸki 

kurarak koordinasyonu saĵlamak. 

MUHTARLIKLAR M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

Muhtarlarēmēzēn; ĸehrimizdeki t¿m vatandaĸlarēmēza kolay ve hēzlē bir ĸekilde ulaĸēp, 

onlarēn sorunlarēnē dile getirdiĵi en yakēn yºnetim kademesi olduĵunun bilinciyle, Muhtarlēk 

Ķĸleri M¿d¿r¿ olarak muhtarlar ile kurulan iletiĸimler doĵrultusunda; mahallelerin sorunlarēnē 

yerinde tespit etmek, sorunlarēn ­ºz¿m¿ i­in ilgili M¿d¿rl¿klere iletmek, ­ºz¿m s¿recinin 

takibini yapmak ve Muhtarlarē bilgilendirmek temel gºrevler arasēndadēr.  

ķehrimiz genelinde toplam 14 mahalle muhtarlēĵē bulunmaktadēr. Muhtarlarēmēza 7/24 

iletiĸime ge­ebilecekleri ve herhangi bir sorunun ­ºz¿m¿ i­in taleplerinin daima karĸēlanacaĵē 

yºn¿nde bilgilendirme yapēlmēĸtēr. 14 mahalleden gelen t¿m talepleri, belediyemizdeki ilgili 

m¿d¿rl¿klerle gºr¿ĸt¿rerek kēsa s¿rede sorunlarēn ­ºz¿lmesi tarafēmēzca saĵlanmēĸtēr. 

Muhtarlar g¿n¿ kutlamalarē ­er­evesinde Sayēn Kērĸehir Belediye Baĸkanēmēz 

Selahattin Ekicioĵluônun katēlēmlarē ile programēmēz ger­ekleĸtirilmiĸ olup, kutlamalarda 

muhtarlarēmēzēn dilek ve talepleri sorulmuĸtur.  
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AMA¢ 1 Ortak akēl ve ĸeffaf yºnetim anlayēĸē ile daha y¿ksek i­ 

ve dēĸ paydaĸ memnuniyet seviyesine ve daha baĸarēlē 

kurumsal performansa ulaĸmak. 

HEDEF 12 FAALĶYETLER 

1.12. Baĸkanlēk makamēnēn organizasyonlarēnē 

takip ederek halkla olan iletiĸimi teknoloji 

aracēlēĵēyla saĵlamak. 

1.12.1. Halkla birebir iletiĸimin saĵlanmasē. 

1.12.2. Belediye olanaklarēyla temsil ve aĵērlama yapēlmasē. 

 

¥ZEL KALEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

Halkla Ķletiĸim ve Temsil Aĵērlama  

 2023 Ocak Ayē  
5 Ocak genel Saĵlēk-Ķĸôin %25 zam oranē ile ilgili basēn toplantēsēna katēlēm 

5 Ocak Kērĸehir musiki cemiyetinin 28. Yēl konserine katēlēm  

6 Ocak Mustafa Yēlmaz (TSO baĸkanē), Hasan Yavuz (harita kadastro m¿hendisleri odasē 

baĸkanē) ve Hasan Demirci (kadastro m¿d¿r¿) ile makamda gºr¿ĸ¿ld¿.  

6 Ocak Mustafa Yēlmaz, Hasan Yavuz ve yapē denetimciler ile Neĸet Ertaĸ K¿lt¿r 

Merkezinde gºr¿ĸ¿ld¿.  

6 Ocak Mustafa Yēlmaz ve TSO yºnetim organlarē ile yapēlan toplantēya katēlēm.  

6 Ocak Mustafa Yēlmaz ve m¿teahhitler ile yapēlan toplantēya katēlēm.  

8 Ocak Ķyi Parti 3. Olaĵan il kongresine katēlēm.  

9 Ocak -10 Ocak ­alēĸan gazeteciler g¿n¿ kapsamēnda sn. Vali H¿dayar Mete Buhara ve 

gazetecilerin katēlēmēyla ger­ekleĸtirilen davete katēlēm.  

12 Ocak OSB m¿teĸebbis toplantēsēna katēlēm.  

24 Ocak ºl¿m¿n¿n 30. Yēlēnda CHP Kērĸehir il ºrg¿t¿ tarafēndan d¿zenlenen Uĵur Mumcu 

anmasēna katēlēm.  

27 Ocak Kērĸehir Gazeteciler Cemiyeti yeni yºnetimi ile makamda gºr¿ĸ¿ld¿.  

27 Ocak Kērĸehir Anēt Platformu Erdal Daĵ ile makamda gºr¿ĸ¿ld¿.  

 

03.01.2023 Emekliler Lokali ve Esnaf Ziyaret 
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05.01.2023 Belediye Meclis Toplantēsē 

 
 

24.01.2023 Yenice Mahallesi K¿lt¿r ve Taziye Evi Ķnceleme 

 
 

2023 ķubat Ayē  

6 ķubat Kahramanmaraĸ depreminden etkilenen illerimize acil ve ºncelikli olarak yardēmlarēn 

gºnderilmesi ile ilgili toplantēya katēlēm.  

6 ķubat- 20 ķubat arasē deprem bºlgesine ­ok sayēda yardēm tērlarē ve kamyonlarē gºnderildi.  

15 ķubat Kērĸehir ĸeker fabrikasē m¿d¿r¿ Yavuz Erence ile makamda gºr¿ĸ¿ld¿.  

27 ķubat ï Mv. Sn. Metin Ķlhan ile birlikte Ziraat Odasē Baĸkanē Sn. Mevlut Toprakôa hayērlē 

olsun ziyaretinde bulunuldu.  

27 ķubat Bah­elievler Konaĵēna yerleĸtirilen depremzedelere ziyarette bulunuldu.  
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08.02.2023 Depremzedelere Yardēm Kampanyasē 

 
 

27.02.2023 Depremzede Aileye Ziyaret  

 
 

2023 Mart ayē  
9 Mart TSO Baĸkanē Mustafa Yēlmaz ile makamda gºr¿ĸ¿ld¿.  

10 Mart T¿rk Telekom- Ķsbak yetkilileri ile makamda gºr¿ĸ¿ld¿.  

12 Mart Mehmet Doĵan (petrol-iĸ sendika baĸkanē), Mehmet Aydēn (Petlas baĸ temsilcisi) ve 

Mv. Metin Ķlhan ile birlikte Petlas ­alēĸanlarē derneĵine ziyarette bulunuldu.  

14 Mart Cumhuriyet Ortaokulunda Meryem Bahadēr K¿t¿phanesi a­ēlēĸ tºrenine katēlēm 

saĵlandē.  

14 Mart CHP Kadēn Kollarē Baĸkanē Fevziye Pehlivan ile makamda gºr¿ĸ¿ld¿.  

17 Mart Ahi ¢arĸēsē yºnetim kurulu baĸkanē ¥mer G¿rler ile makamda gºr¿ĸ¿ld¿.  

18 Mart ķehitler G¿n¿ anma programēna katēlēm saĵlandē, ĸehit aileleri derneklerine ziyarette 

bulunuldu.  

21 Mart Nevruz Bayramē programēna katēlēm saĵlandē.  

22 Mart Petlas Genel M¿d¿r¿ Hakan Yalnēz ile makamda gºr¿ĸ¿ld¿.  
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10.03.2023 Akpēnar Ķl­esi Esnaf Ziyareti 

 
 

14.03.2023 Cumhuriyet Orta Okulu 

 
 

14.03.2023 Meryem Bahadēr K¿t¿phanesi A­ēlēĸē 
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2023 Nisan Ayē  
3 Nisan Petlas yºnetim kurulu baĸkanē Mustafa ¥zcan ile makamda gºr¿ĸ¿ld¿.  

5 Nisan Avukatlar G¿n¿ kutlama programēna katēlēm saĵlandē.  

6 Nisan Yurt- Ayder iftar programēna katēlēm saĵlandē.  

17 Nisan Kadir Gecesi m¿nasebetiyle cacabey meydanēnda lokma daĵētēmē ger­ekleĸtirildi.  

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve ¢ocuk Bayramē 103. Yēl dºn¿m¿ kutlama programēna katēlēm 

saĵlandē.  

23 Nisan ¢ocuk Bayramē kapsamēnda Ahi Evran Ķlkokulu ºĵrencileri ile makamda gºr¿ĸ¿ld¿.  

27 Nisan muhtarlarla birlikte Neĸet Ertaĸ K¿lt¿r Merkezinde d¿zenlenen yemek programēna 

katēlēm saĵlandē.  

28 Nisan Su Hizmet Birliĵi Meclis toplantēsēna katēlēm saĵlandē.  

28 Nisan Kērĸehir Belediyesi 2. Kitap g¿nleri a­ēlēĸ programēna katēlēm saĵlandē.  

 
14.04.2023 Adana B¿y¿k ķehir Belediye Baĸkanē Zeynal Karalar Kērĸehir Ziyaret 

 
 

19.04.2023 Tekstil Fabrikasē Ķnceleme 
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2023 Mayēs Ayē  
1 Mayēs iĸ­i bayramē kutlamalarēna katēlēm saĵlandē.  

9 Mayēs Begem ºĵrencileri ile piknik programēna katēlēm saĵlandē.  

9 Mayēs Ķ­ Anadolu Bºlgesi Kadēn Giriĸimciler Baĸkanlarē ve TSO Baĸkanē Mustafa Yēlmaz 

ile makamda gºr¿ĸ¿ld¿.  

10 Mayēs Neĸet Ertaĸ Kērĸehir Abdallarē k¿lt¿r¿n¿ yaĸatēp yardēmlaĸma ve dayanēĸma derneĵi 

a­ēlēĸ programēna katēlēm saĵlandē.  

12 Mayēs Engelliler Haftasē nedeniyle belediye engelsiz yaĸam merkezinde d¿zenlenen 

kahvaltē programēna katēlēm saĵlandē.  

12 Mayēs Belediye Kadēn Emek pazarēnēn a­ēlēĸ tºrenine katēlēm saĵlandē.  

13 Mayēs Kērĸehir Belediyesi u­urtma ĸenliĵi programēna katēlēm saĵlandē.  

19 Mayēs Atat¿rkô¿ Anma Gen­lik ve Spor Bayramē programēna katēlēm saĵlandē.  

30 Mayēs Anadolu Gen­lik Derneĵi Ķl Baĸkanē Yusuf Ķslam S¿r¿c¿ ile makamda gºr¿ĸ¿ld¿.  

 

06.05.2023 2. Kitap G¿nleri Mustafa Balbay  

 

10.05.2023 Abdallar Dernek A­ēlēĸē 
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12.05.2023 Kadēn Emek Pazarē A­ēlēĸē 

 

2023 Haziran Ayē  
12 Haziran yeni Kērĸehir Ķl Afad m¿d¿r¿ ¥mer Bozkurt ile makamda gºr¿ĸ¿ld¿.  

14 Haziran Kērĸehir Belediyesi ve Yurt-Ay Derneĵi ortak proje koruma altēnda sosyal geliĸim 

projesi tanētēm toplantēsēna katēlēm saĵlandē.  

16 Haziran Petlas yeni insan kaynaklarē m¿d¿r¿ Emrah Cihan ile makamda gºr¿ĸ¿ld¿.  

16 Haziran eĵitim iĸ, eĵitim sen ile makamda gºr¿ĸ¿ld¿.  

19 Haziran aile yaĸam merkezi kursiyerlerinin yēlsonu konserine katēlēm saĵlandē.  

23 Haziran Baĵbaĸē ustalarla Neĸet Ertaĸ K¿lt¿r Merkezi Aydost Toplantē Salonunda 

gºr¿ĸ¿ld¿.  

25 Haziran Kērĸehir Belediyesi 3. Lavanta ĸºlenine katēlēm saĵlandē.  

27 Haziran Kurban Bayramē nedeniyle ķehit Hava Pilot Astsubay Ahmet Tozluklu ķehitliĵine 

ziyarette bulunuldu ve ĸehit ailesi ziyareti ger­ekleĸtirildi.  

27 Haziran Huzur evi ziyaretinde bulunuldu.  

27 Haziran canlē hayvan pazarē ziyareti ger­ekleĸtirildi.  

 

08.06.2023 Kērkºy 
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13.06.2023 Kērĸehir Musiki Cemiyeti  

Bahar Konseri 

 
 

25.06.2023 Geleneksel 3. Lavanta ķºleni 

 
 

27.06.2023 Kurban Bayramē Arefe G¿n¿ Huzur Evi Ziyaret Programē 
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2023 Temmuz Ayē  
2 Temmuz Hacē Bektaĸ belediyesi tarafēndan Sivasôta katledilenler i­in d¿zenlenen programa 

katēlēm saĵlandē.  

4 Temmuz OSB m¿teĸebbis heyet toplantēsēna katēlēm saĵlandē.  

5 Temmuz Kuĸdilli Mahallesi Pelin Y¿ksel K¿lt¿r ve Taziye evine ziyaret ger­ekleĸtirildi.  

11-13 Temmuz UNESCO uluslararasē 2. M¿zik festivaline katēlēm.  

18 Temmuz CHP genel sekreteri Neslihan Hancēoĵlu ile makamda gºr¿ĸ¿ld¿. 

 

04.07.2023 Kilimden Seramiĵe Yolculuk Sergi 

 
 

13.07.2023 UNESCO 2. Uluslararasē M¿zik Festivali

 

2023 Aĵustos Ayē  
7 Aĵustos KAE¦ yeni rektºr¿ Prof. Dr. Mustafa Kasēm Karahocagil ile makamda gºr¿ĸ¿ld¿.  

8 -9 Aĵustos belediyemizin d¿zenlediĵi 2. Geleneksel gurbet­i ĸenliĵine katēlēm saĵlandē.  

17 Aĵustos deprem anētē a­ēlēĸē ve anma programēna katēlēm saĵlandē.  

21 Aĵustos Ķsbak Genel M¿d¿r¿ Mesut Kēzēl ile makamda gºr¿ĸ¿ld¿.  

22 Aĵustos Begem kursiyerlerinin ºd¿l tºrenine katēlēm saĵlandē.  

27 Aĵustos Sabriye Hasan Kēlē­ Engelsiz Yaĸam Merkezine ziyaret saĵlandē.  

30 Aĵustos Zafer Bayramē kutlama programēna katēlēm saĵlandē.  
  


