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KIRSEHIR BELEDIYESI ME (LIS UYELERI

YELI SAHIN EMRE SAHINCI MEHMET SAHIN ERDAL GURSOY
AK PARTI AK PARTI AK PARTI AK PARTI

FADIL KUSCU MEHMET YILDIRIM MUSA ERASLAN ALT KOKCU
AK PARTI AK PARTI AK PARTI AK PARTI

.

EMIN DULKADIR SANIYE KORKM AZ SEHER UNSAL SULE TEMEL
AK PARTI AK PARTI AK PARTI AK PARTI
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TURGUT BEDIR MUSTAFA DURAN OSMAN ALTINTAS OSMAN GELEBI
AK PARTI AK PARTI AK PARTI AK PARTI
ERDAL BULUT HIKMET YUKSEL iBRAHIM BAYRAM SAHIR YAGMUR
CHP CHP CHP CHP
. py
. )
SEREF BARAN GENC UMIT COLAK CUMA ORHAN HALIL KARLI
CHP CHP MHP MHP
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HAYRI DOGRU NIHAT BULUT RESUL DURAN SERKAN CALISKAN
MHP MHP MHP MHP

SERVAN SATIR SABAN DOGAN VEDAT SOYLU
MHP MHP MHP
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ekonomik anlamda bir cazibe merkezi haline getirmektir.
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Bel edi ye, mahal | i m¢kKterek nitelikte ol mak kKart é
a) Ksmarve kanalizasyon, ul akém gi bi kentsel alt
-evre ve -evre sajlejeée, temizlik ve kateée atek; z
ambul ans; Kehir i-i trafik; defin var; mezarl ékl ar
konut ; k¢l teéer ve sanat | turizm ve tanéteém, gen- |
ni kah, mesl ek ve beceri kazandér ma; ek onomi ve t
yapar veya yapteéreér. Beyéekkehir belediyel eri il e
kadéenl ar ve -ocuklar i-in koruma evl eri a-ar .

b Devliete ait her derecedeki okul binalaréenén i ni
yapabilir veya yaptérabilir, her t¢rl ¢ ara-, ger
sajlekla ilgatiabhéirt ygel gktesiebilir,; kel ter ve ot
dokunun ve kent tarihi bakéméndan °nem takéyan n
sajlayabilir; bu ama-la bakém ve onaréméhéngapab
uygunolarakyeni den i nka edebi |l r.

Gerektijinde, °Jr &mndiglpdrea,i neemana® rzesneorverir ve (¢
her te¢rl ¢ amat°rdgpenl karkél akmal ar é

Yurt io- ve yurt dékeé m¢sabakal arda ¢steé¢n bakar é
sporculara belediye me c | i s i kararéyla °d¢l verebilir. Geéeda
Hi zmetl erin yerine getirilmesinde °nceli k séraseé
hizmetin ivedilif57i di kkate al é&narak belirlenir.
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Bel ediye hizmetleri, vatandakl| amlarleen yakén yerl e
sunul ur . Hi zmet sunumunda °z¢rl ¢, yakl e, d¢ Kk ¢n

y°ntemler uygulaneér .

Bel ediyenin g°rev, sorumluluk ve yetKki alané bel
Bel ediye meclisinin karareé il e giAgcavwvilreballaml.ar a
4562 sayél é Organize Sanayi Bel gel eri Kanunu h¢k

(12.07.2006 tarih ve 26226 sayéleée Resmi Gazete'd

maddesiyle 8kVvehmhavaru)akeéména a-€eék havaal anl ar
b¢nsgndeyer alan t¢gm tesisler bu Kanunun kapsamé d¢

Bel ediyenin Yetkileri ve Kmtiyazl ar e
Bel ediyenin yetkileri ve imtiyazlaré kunlardéer:
Bel de sakinlerinin mahall.| m¢, Katke raerka créiytl eal ihketre ktig, |
faaliyet ve girikimde bul unmak.
Kanunl arén belediyeye verdiji yetki -er-evesinde
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezal
Ger-ek ve tg¢gzel ki killaegraikn kfaanaulnil yae tdlae rbie liilre iil legi i
vermek.
¥zel kanunl aré gerejince belediyeye ait vergi, r
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, rg@gsiem ve ha
tahsiligerekendoj al gaz, su, aték su ve hizmet karckéel éj e

yapt ér mak.
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M¢ ktesep hakl ar sakl é& kal mak ¢zere; i - me, kull an

yajmur suyunun uzakl akt ér &l mas é& n &urmsal, kurdarmakk ; bunl
i kKl etmek ve iklettirmek; kaynak sularéné ikl et me
Toplu takéma yapmak; bu ama-la otob¢s, deniz ve
her te¢rl ¢ toplu takéma sistemlirienit ikurerhak, kur d

Katé ateéeklaréen topl anmaseé, takénmasé, ayrexkteéerel
depol anmasé ile ilgil.@i b¢gten hizmetleri yapmak v
Mahal l i m¢kKterek nitelikteki hi zmetl eriralanyer i ne
sénérlarée i-erisinde takénmaz al mak, kamul akt ér n
trampa et mek, tahsis et mek, bunlar ¢zerinde séne
Bor - al mak, baj ek kabul et mek.

Toptancé ve perakendeciuahalall amié, aonealad at, eri rhign d li
yat |l i mané ve iskele kur mak, kur dur mak, i KI et mek
kikilerce a-€e€él maséna izin ver mek.

Vergi, resim ve har-1lar déekénda kalan dneva konus
karar vermek.

Gayriséhh’ m¢iesseseler i le umuma a-€ék istirahat
denetlemek.

Bel dede ekonomi ve ticaretin geliktirilmesi ve Kk
yapan seyyar sateéecébhreéeitanbiyesakcakmgapabhmseyya
faaliyettenmen edi | mesi sonucu, cezasé ©°denmeyerek iKki
maddel erbann k ggléeadraéna, cezasé °denmeyerek otuz gg¢n

mal | arée vyemelsul | ar a

Reklampanol ar & ve tanéetécé tabel alar konusunda star
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Gayriséhhi i kyerlerini, ejlence yerlerini, hal k

i kyerl erini kentin belirli yerlerinde topl amak;
sévelapeérel mgmzé (LPG) depol ama sahal aréené; i nK
hurdadepol ama al anl aré ve saték yerlerini belirlem
kirblbkmamasé i-in gereken tedbirleri al mak.

Kar a, deni z, sui weae diemnli etyioll @n czer t ¢rl ¢ servis v
taksi sayeéelaréné, bilet ¢cret ve tari yederigkeri ni , z
karayolu, yol, cadde, sokak, meydyarterinmespitbenzeri vy
etmekve i kletmek, iklettirmek veya kiraya ver mek.
Kanunl!l ar én bel edidysezleenrl ee meesridniijni gterraefkitki r di J i b ¢t
belirtilen gayriseéhhi m¢essesel er dedenedenmesinci s én
b¢yéekkehi rmewrekez belediyeleri dtearafdwakpalyéerr.l er de
Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen
Bakanl ejénén karareéeyla s¢gresi k ér k degredkbilirz y el & ge
toput akéma hizmetl erini i mtiyaz veya tekel ol ukt ul
yerineget i rebil ecefj i gibi toplu takéma hatl areéné ki
g°r e hsiaztnéent al ma yoluyla yerine getirebilir.

Kl rd&amé& i-inde b¢gyée¢kkehir belediyeleri, bel edi vy ¢

belediyeleri ile n¢gfusu 10.000"i ge-en belediyel
ticaret yat

érémlarénéen ve ejitim karugdaréynweh ve
aydenl atma gi bi alt yapeée -al ékmalaréené faiz al ma
ol arak yapabilir veya yaptérabilir, bunun kar kél
ejitim, sosyal hizmetoyjel euei Emikbeti KkBakaock&] @n
veya d¢kegk bir bedell e amacé dékéenda kull anél man
Bel edi ye, bel de sakinlerinin belediye hizmetl er.i

amacéyl a kamuoyar ywtkd rammasBd® Iywesspiaybei lmarl.l ar @éna kar K¢
i Kl eyenl er Devlet mal éna kab«el stu-KhaxllemKan syl
maddesi hekemleri bel edi yvggubdwmaedmazl ar é& hakkeéenda
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Bel ediyenin proje karwkéldej ethofil gremaryelruyl kart
hizmetl erinde fiilen kullanélan mallareé ile bele
gelirleri haczedilemez.

Meclisin G°rev ve Yetkileri
Bel ediye meclisinin g°rev ve yetkileri Kunl arder
a) Stratejik plan ile yatérém ve -al ékma progran
personelinin performans °I| -¢tlerini g°r ¢KkKmek ve

b) B¢t-e ve kesin hesabeé kabua yeatpngelka,n bbeitr-iemdlee rk u

fonksiyonel sénéeflandérmanén birinci d¢zeyleri a

D

(o]

c) Belediyenin imar planlaréné g°r¢kmek ve onayl
-evre d¢gzeni pl d1@n®7k 20016 ¢ tameé kmi Gazetel6 226 sayeéel é

yayémlanan 5538 sayél é KanununBelod di yea dsgééargd rgll eer &
olan B¢gyéekkehir Belediyelerinde il -evre d¢gzeni
Bel ediyeleri tarafeéndan yapeéel ér vteyraafyampdaEm el ér
onayl aneéer .

d) Bor-lanmaya karar ver mek.

e) Takénmaz mal al eméena, satéména, takaseéna, tah
tahsi sl bir takénmazén kamu hizmekiahd@&riehtmiapans
.- Yyél damlfamzraas éknia ve s¢resi obwnrl gl gzgri maeee & é
ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har- ve katbhmhépayé
hizmetl er i -in wuygubklidemekcak ¢cret tarifesini

g) kartl é bajéklaré kabul et mek.
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h) Vergi resim ve har-1lar déekénda kalan ve mikt
[

b¢t - e - i kKl etme ile 6762 sayéleée T¢rviyabui caret K
ortakl ekl ar damma yaey raérl tnéakyéan,a sveer g ay rkiummeunl knual s éynaat ékraér
vermek.

j) Belediye adéna imtiyaz veri-lmmest neéxyatypapediy
modeli ile yapél maséna; belediyeye ait «kxirket, i
°© zel | esine karaivermek.

k) Meclis bakkanl ék divanéné ve enc¢gmen ¢yeleri

') Norm kadro -er-evesinde belediyenin ve bajlé

dejiktirilmesine karar ver mek.

m) Beledige takaféeéhdcak y°netmelikleri kabul etnm
n) Meydan, cadde, sokak, par k, tesis ve benzerl e
kal dér él mas e, birlexktirilmesi, adlareyla sénérl a
bel deyi t anét éclkenzarlmmikabuhetmek.l a ma v e

o) Dijer mahall:i idarelerle birlik kurul maseéna,

ayréel maya karar ver mek.

p) Yurt i-indeki ve K-ikleri Bakanl éeéjénéen izniyl
birliklerkybéerkajkélyapleémasena; kardekvekent il ik
sosyal i kkileri gel i ktirmek amacéylprajelék ¢l t ¢r, s
ger-eklexktiril mesine; bu -er-evedapdaréegdamgb ikna av e
veya tahsis etmeye karar vermek.

r)y Fahri hemkerilik payesi ve beraté ver mek.

s) Belediye bakkanéyla enc¢gmen araseéndaki anl akn

t) M¢gcavir alanlara belediye hizmetlerinin g°tg¢r
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u)

etmek.

Bel

a)
Me c

b)
uygula

c)
d)

e)

h)

Kmar pl andkairledhea huayzgeurnl akn mék bel edi ye i mar pro
Enc¢egmenin GPrev ve Yetkileri
ediye enc¢gmeninin gerev ve yetkileri Kunl ar de

Stratejik plan ve yél kelsinahesmadéepi ogeadmgipl &
l'isine g°r ¢k bildirmek.

Yell ek -al é@&kma prograména al énan ixklerle il gi
mak.

¥ng°r ¢l meyen giderler °denejinin harcama yer.|l
B¢t -ede sfemrelf diaynadreegeIlmanén i ki nci déezeyl eri ar a:

Kanunl arda °ng°r¢len cezal aré ver mek.

Vergi , resim ve har-1lar dékénda kalan dava ko
akma ile tasfiyesine karar ver mek.

Takénmaz mal &mad éun ntaghdiraimpesi | i kkin meclis
esi .- Yélée ge-memek ¢zere kiralanmaséna kar a

Umuma a-ék yerlerin a-él é&k ve kapanéxk saatler

Dijer kanunlarda belediye enc¢menine verilen
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Bel edi ye

Bel ediye bakkanénén g°°rev

a) Belediye
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.
b)Bel edi yeyi stratejik

stratejilerini
personelinin
bunl arl a

ol uktur mak,
perfor mans

ilgil i raporl ar e

c) Belediyeyi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.
d) Meclise ve enc¢mene

e) Belediyenin

f) Belediyenin gelir ve al

g) VYetkildi organl arén karar
h) Meclis ve enc¢gmen kararl
i) Be¢t-eyi uygul amak, b¢t - e
vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bajl é kurul

|l ) kartséez bajéklaré kabul

m) Bel de hal kéenén huzur, es

Bakkanéneén

tekkil aténeén e

pl ana

Devl et dairelerinde ve

bakkanl ék

G°rev ve Yetkileri

ve yetkileri Kunl arder
ost amiri ol arak bel
uygun ol arak y°net me
bu stratejilere uygun

O]l - ¢t |l eridrei] erd ®Eénrdliama kv
mecl i se

sunmak.

t°renl erde,

et mek.

takémeenee i dakenma mek.

caklaréne takip ve t a

éné almak «karteyla s?°

aréné uygul amak.

d e naktarmalasmmonaye enc ¢ meni

Kl aré ile ikletmeleri
et mek.
enl i k, sajl ek ve mutl
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n) B¢t-eldeve orkishut a-1 ar i -in ayrélan °deneji kul I

hi zmetl eri yeéerétmek ve °zegrl gl er merkezini ol ukt
o) Temsil ve ajeérlama giderl eri i -in ayrélan ©°de
p) Kanunlarla belediyeye veril enmerei blkdreari greé mec
gerektirmeyen g°revieri yapmak ve yetkileri kul |l
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Bel ediyeler i-in hizmet binal arénén sayésé ve
g°r¢l mesinde nitelik ve nicelik a-éséndan °ne.
parké hizmetlerinin g°r ¢l meshinrdekrviet gre rrsiotneellii]
zamanl|l arda bel ediyeler yeni makineler al mak vy
dekardan sateén alma yolunu tercih ettikleri g
Kérkehir Belediyesi Fizi ki Kaynakl aré (Binalar)

Say¥ze||'m:kl Sahiplif7i

Hi z met Bi nal ar é

Bel ediye Hizmet Bin 1 680 Kérkehir Be
Merkez

Ktfaiye Hizmetl eri 1 275 Kérkehir Be
Merkez

Ek Hi zmet Binaseé 1 282 Kérkehir Be
Merkez

Bakém Kkmal 1 450 K é r k Belediyesi/
Merkez

Veteriner (Mezbahane) 1 1.122 Kérkehir Be
Merkez

Sosyal Hi zmet Binal 11 3200 Kérkehir Be

mahall e konakl ar é d Merkez

kent park spor merkezi : 800 m2

1Syid LI N)] 3ISycef il

1.250 m2

Bakém Kkmal M¢deér | ¢ 1 450 Kérkehir Be
Merkez

Asfalt kantiye kef!l 1 200 Kérkehir Be
Merkez

Su Bakém Kstasyonl a 1 120 Kérkehir Be
Merkez

Muhtelif B°lgelerdg 15 354 Kérkehir Be

Sondaj Kuyul ar é Merkez

Bakém Kkmal M¢deér |l ¢ 1 775 Kérkehir Be
Merkez

Ot ob¢s Kkl et me Gar a 1 223 Kérkehir Be
Merkez

Hal bi naseé 1 2.369 Kérkehir Be
Merkez

Ot ogar binaseé 1 1.371 K é r k Belediyesi/
Merkez

Kapal @ Otopark 3 16.750 Kérkehir Be
Merkez

At ék Su Arétma Tesi 1 11.478 Kérkehir Be
Merkez

Katé Atéek Depol ama 1 47.287 Kérkehir Be

Merkez
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Toplam 45 89.436
100. Yel Fi d Mahblleg) e 1 1.690.000 Kérkehir Be
Merkez
Akbayeér Fidanl éjé ( 1 1.300.000 Kérkehir Be
Merkez
¢tarékl é mevkii Fi da 1 1.300.000 Kérkehir Be
Merkez
Genel Toplam| 31 4.296.761
Bel ediyelerin, gelir getiren tesisleri ve ars.
sahiptir. Bel ediyelerin ejer °nemli d¢zeyde b
gel ecek d°nemlerde ci ddi gkedtidahaetkindlaaket me s i my, |
pl anl amasé kuvvetle muhtemel dir.

Kérkehir Belediyesi onem’8i k Bbradetaanyapeéertaoagdka

Bel edi yedye ait akevi ve -al éxkanlarén -ocukl a|l
Kmar ve Megdiprkcipj k2016
Kerkehir Belediyesi Fizi ki Kaynakl aré (Ara-1|ar)
BKRKMK ARA¢/ PLA ARAC KULLANIM TOPLAM
CKNS/ MOL AMACI
40 DV 344 SKODA PKCK UF 15 ARA({
40 AY 576 FORT TRA PKCK UF
40 AV 204 ISUZU TANKER TANKER
40 DK 839 50 NC ¢ EKKCK
KURTARICI
DESTEK 40 DA 332 BMC LEVEND PKCK UF
HKZMETLE 40 DS 507 BMC LEVEND PKCK UF
Mi Dy RL; J 40 AK 124 W.GRAFTER MKNKB! ¢
40 AP 682 RENAULT OTOMOBK
SYMBOL
40 AR 408 FKAT LK OT OMOBK
40 AP 480 MERCEDES
B! Y! KOTOI
40 AP 482 MERCEDES
B! Y! KOTOI
40 AP 892 MERCEDES
B! Y! KOTOI
40 AV 228 KSUZU SES CKH,
40 DL 497 V8
B! Y! KOTOI
40 AR 717 MERCEDES
0403 SHD B! Y| KOTOI
40 AY 576 FORTTRANS
40 AV 204 ISUZU TANKER TANKER
40 DK 839 50 NC ¢ EKKCK
KURTARICI
40 DA 332 BMC LEVEND PKCK UF
40 DS 507 BMC LEVEND PKCK UF
PARK VE 40 AK 124 W.GRAFTER MKNKB | S 14 ARAG
BAHC ELEB 40 AP 682 RENAULT OTOMOBK
Mi DI RL{J SYMBOL
40 AR 408 FKAT LK OT OMOBK
40 AP 480 MERCEDES
+)20%(%2%$d9%3d cmpu 9),) &!! ,ShFa%s 21! 0/
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B! Y! KOTOI
40 AP 482 MERCEDES
B! Y! KOTOI
40 AP 892 MERCEDES
B! Y! KOTOI
40 AV 228 KSUzZU SES CKH,
40 DL 497 V8 B! Y! KOTOI
40 AK 518 FARGO Ht KAMYON
40 AY 092 YAVUZ KAMYON
40 AV 229 FATKH KAMYON
40 AV 239 FATKH KAMYON
40 AR 738 BMC PRO 827 KAMYON
40 AR 918 BMC PRO 827 KAMYON
40 AR 923 BMC PRO 827 KAMYON
40 AR 704 BMC PRO 1144 ¢ EKKCK
FORKLKF KOMATSU3 FORKLKF
TONLUK
ATLAS PALETLI ATLAS
KEPGCE
40 AN 764 BMC LEVEND PKCK UF
HMK 200 HKDROME LASTKKL
EKSKAVAT

40 AK 539
40 AK 518

FARGO HlI
FARGO HI

KAMYON
KAMYON

40 AY 092 YAVUZ KAMYON
40 AV 229 FATKH KAMYON
40 AV 239 FATKH KAMYON
40 AR 738 BMC PRO 827 KAMYON
40 AR 918 BMC PRO 827 KAMYON
40 AR 923 BMC PRO 827 KAMYON
40 AR704  BMC PRO 1144 ¢ EKKCK
FORKL KF KOMATSU 3 FORKLKF
TONLUK
ATLAS PALETLI ATLAS
KEPGCE
40 AN 764 BMC LEVEND PKCK UFH
HMK 200 HKDROME LASTKK
EKSKAVAT
953 CAT PALETL
KEPGC¢E
140 G (E) CAT GREYDER
140 G (Y) CAT GREYDER
B-SLNDR CAT SKLKNDEK
SKLKNDt BOMAG SKLKNDEK
SKLKNDt AMMANN AV SKLKNDEK
110X
SKLKNDF AMMANN SKLKNDEK
AP240
ASF. YAMA AMMANN SKLKNDEK
S KAL . AV23-2
ASF. YAMA AMMANN SKLKNDEK
SKL. AV23-2
ASF. YAMA AMMANN SKLKNDEK
SKB. ARX23
FKNKKEIV¥GELE -1 FKNKKEEF
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2
ASFALT V¥ GELE ASFALT
KAZIYICI KAZIYICI
966 F CAT LODER KE
40 DR 048 FKAT5670 TRAKT¥R
40 DH 024 STAYR TRAKTY¥R
40 AL 394 MF 135 TRAKTY¥R
DOZER CAT DOZER
HMK 4 HKDROME KEPC¢E
HMK 6 HKDROME KEPG¢E
HMK 7 HKDROME KEPG¢E
40 AV 199 KSUuzuU K!I¢e! K
OTOB! S
40 AV 241 KSUZzZU K! ¢! K
OTOB! S
SONDAJ SONDAJ SONDAJ
MAKKNAS MAKKNAS
40 AR 377 FORD KAMYON
40 AR 944 BMC KAMYON
40 AR 309 RENAULT OTOMOBK
SYMBOL
BAKKANLI k 40AKO001 MERCEDES OTOMOBK 2 ARA¢
MAKAMI 40 AP 681 RENAULT OTOMOBK
FLUENCE
KI'LT! R VE 40AY577 FORT TRA KAPALIKASA 1 ARA¢
SOSYAL Kk TRANSKT
M! D! RL! J!
ZABITA 40 AR 305 FORD ZABITAARACI 4 ARA¢
M! D! RL! J! CONNECT
40 AR 667 FORD ZABITA ARACI
CONNECT
40 DP 617 MOBKLE1 MOBKLET
40 DP 618 MOBKLE1 MOBKLET
JSB 1 JCB KEPC¢E
JSB 2 JCB KEPC¢E
HMK 3 HKDROME KEPC¢E
HMK 5 HKDROME KEPC¢E
HMK220 HKDROME PALETL ¢
SU KkLEREK KEPC¢E
KANALKZA 40 AK 537 FARGO HtI KAMYON
KkLERK Mi" 40DP612 AS 950 DODGE KAMYON
40 DP 613 AS 950 DODGE KAMYON
40 AK 485 MITSUBISHI PKCK UF
40 AR 304 TRANST PKCK UF 17 ARAG¢
40 AK 895 MKT SUBK PKCK UF
40 AK 534 FARGO HI KANAL A¢
40 AK 447 MERCEDES VKDANJ ¥
1414
40 AE 445 FORDCARGO KANAL A¢
40 DZ 815 BMC LEVEND PKCK UF
40 DK 787 50 NC K!¢e! K
OTOB! S
40 AR 746 MITSUBISHI OTOMOBK
LANCER
KTFAKYE 40 AD 110 FARGO HI KTFAKYE
M! D! RL! J 40 AH 181 FORDCARGO KTFAKYE 5 ARAC¢
40 AR 992 ARAZY¥Z KTFAKYE
40 AR 340 KTFAKY KTFAKYE
40 AT 070 RENAULT OTOMOBK
SAFRAN
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MA L K 40 AR 337 RENAULT OTOMOBK 2 ARA¢
HKZMETLEF SYMBOL
40 AR 306 FORD PANEL VAN
CONNECT
Talw *9 40 AR 452 RENAULT OTOMOBK 2 ARA¢
91 Tw/ T[T TOROS
a«5«wW[ « F« 40AR 460 RENAULT OTOMOBK
SYMBOL
+9¢9wTb9v 40AY578 FORT TRA TRANSKT1 ARA¢
a«5«w|[ «F«
BASIN YAYIN VE 40 AT 011 MARK A OTOMOBK 1 ARA¢
HALKLA KL
M! D.
T [9¢a9 =+ 40AKA408 FORD KAPALIKASA 1 ARA¢
T ¢Tw! Y[ ¢ TRANSKT TRANSKT
TEMKZLK 40AR 186 FKAT 6: TRAKT¥R
Kk LERK 1 ARAC¢
BELEDKY  40DF731 YAVUZ KAMYON 3 ARAC¢
DI kI NDA 40DD 221 FORD ARAZY¥?Z
¢ALI kKAN  40AvV 207 ISUZU Kl ¢! K
ARACLAR OTOB' S
TOPLAM
112 AR/

KaynakY P ND S K A NDeste& Higrietled S&NNI BENZ H N
PARK ALANLARIMIZ
S.NO PARK ADI .9 T[]
1 HT 9@f SNJ LI NJ P 255
2 LEFEFNI 4S0YSaa 455
3 LELELI NI Y2YIEP 1.750
4 I KA LI N P 5.905
5 |l KYSRA DN S K NR 400
6 Ahmet, SASOA t I N P 1.175
7 1142 1dz LI N] P 530
8 ' f LISNBYtSNI LI NP ol Fadl 4.250
9 Iyl R2fdz t I Ny P 2.158
10 'OPl {FAG tEFEN]P 1.300
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11 'OPLLI S LI NJP 570

12 . E€6ILOP LINLP 2.750
13 . €1 dz2NJ my N 775

14 P KeStASGE SNIt NP 2.918
15 . KeSt ASat SINILIISNG B N] P 2.250
16 . F NP6 , Pt RPNPY oOadzKil NI 600

17 LaPy | yPGP 2.315
19 St SRA@S myN 250

20 /- OFloSe YS@RIyP 6.450
21 Cevizli Park 956

22 AFNBP /FYAA I yP 410

23 4dzl dzNJ 4+ @ PNJ | €1 £ | NJ 1.945
24 5240 ol KeS 10.230
25 52ahGftdzl tFN]P 4.500
26 Dr{ I RP]l ! KYS{G LI NJP 3.725
27 DFTA LINJP 3.230
28 DI ft KA&l NJ LI Ny P 7.600
29 DNf RA1Sy tIFN]P 1.822
30 DNyS&1Syid ¢21A tIFIN]P 3.000
31 I - OP6Se& Y2yl EP 680

32 lFEAE TONFKAY | KPYy t 1 1.186
33 | PEtl DIEN tFN]P 5.600
34 I PT PN €F tFN]P 1.294
35 | PT RBIINJIP 61 dzORAAE A 780

36 YFERPY 9YS{1 LITIFNP 3.000
37 YFEYPOP tINyJP 'EGP 1.500
38 YFEEYPOPE NI LI N P 1.900
39 YFEES LI NJ]P 14.000
40 Kent Park 120.000
41 YSNIF Y&l NI& tIN]P 5.677
42 YPt Poel TN {FYylF&8A tIN]P 3.080

+) 20 %(%2%$d9%3d ¢mpyu 9), )

& |, Shy¥a%4

d 9 %4

2!

0/



+)28%(d2 " %, %$d9 %3d ¢mpuv 9),) &!!

43 YI&@ KATYSGftSNR LIN]P 3.050
44 Y dz& dz6 F RJPP 702
45 al KYdzi t2€tlFdG LINJP 450
46 alakf tFN]P 16.000
47 al o RSNBaA LI NJ P 480
48 Mermerler Camii 420
49 bl adzKRSRS t I Ny} P 1.295
50 {FNreOP|l tIN]P 1.200
51 Selok GGAY {Fe3aP LINJP 1.650
52 {S@3IA . NPO LI NP 2.680
53 { PNNP YINRSO Il yP 1.500
54 SKAG «alddadaNF i 9NBNE t 10.740
55 SKAGE AT 2.600
56 SG1A !'1TR2€ELY LI N]P 1.120
57 ¢CSNX¥S tFEN]P 1.800
58 Terme Tenis Kortu 9.100
59 ¢NNJ] . Ne@N]lftSNR tFIN]P 845
60 ,SoAt e tEN]P 1.841
61 Pinft Af SNJtI NJ]P 4.450
62 YPYRIY alK®d tFN]P 2.520
63 Medresea | K® t | NJ P 2.132
64 YNYoSGFEEGP aST o |, FyP t| 1.500
65 Kazankaya Projesi 3.500
66 ,SyA0S alKod tIFN]P 1.013

TOPLAM 305.759
t I N] @S .| KeSt SN aNRNNINEN HAmMC
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HPmNANG | F LIPAP

Belediye Baskani
Yasar Bahgei
(zel Kalem I¢ Denetim
Mg Koordinator
Koordinator
Basan . Baskan Yrd. Baskan Yrd. Baskan Yrd. Baskan Yrd.
Temizlklgler Imarve Sehirciik | Insan Kay. ve Mali Hizmetler Fenseri Park ve Bahceler | Kl Sos. I, Isletme ltirakler | | Veteriner lgler
MdarV. MadurV. Egt. Madur Mdurd Madurd MadarV. Madurd MadurV. MdurV.
Destek Hiz Hukuk e Yazlgleri | Suve Kanalizasyon Basin Yayin ve Zabita Etd Proje
MidurV. MadarV, MudarV. MdurV. Halk ls. Mid. Midur MidurV.
Bilgilslem Itaiye Dis liskiler
MidrV. MidrV. MidrV.
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3 ¢ Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

YPNDBSKANI . St SRA@SaA ¢S{y2f22A] ! faelLIPAP

Bilgisayar 190 --
Knternet 20 Mbps
Metro
Ty i SNJ
Printer 120
Telsiz Telefon 50
Telefon Hat Kapasitesi
Faks 8 Pbx Bakkanl ék

Satén Al
Knsan Kayl
Basén Ya
Fotokopi Makinesi 6 -- Muhaebe
Kmar ve ke
Yazé Kkl e

Projeksiyon Makinesi 8 - Bil gi BEskar
M¢d. Kmar
M¢ d .
Kaynak: Kér kebddry&ei Bil gi Kkl em Birimi, 2016
4. Knsan Kaynakl ar é
Kéerkehir Belediyesinin personel sayésé, daje

tablolarda g°re¢ldegj ¢ gibidir.
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Tablom ®Y PNB SKANJ . St SRA&SaA aS@0dzi YI RNB 5 dzNHzY dz
STAT| Kull anél an Say Bok Kadrol ar Say
Kk¢K PERSONEKadrol u Kk- 13 Dai mi Bok Kadro yok
Ge-ici Kk - i - Ge-ici Bok Kadr o yok
Es ki H¢ k ¢ mli 2 Toplam Bok KK- yok
¥zerl ¢ 1
Topl arRergorel 16 Es ki H¢ ke ml ¢ Bok yok
¥z¢rl ¢ Bok yok
Toplam yok
MEMUR PERSONEL ¢tal exan Mer 224 Bok Memur Kadros
S°zIl ekmel i 26 Vekil Bok Memur -
Toplam Memur 250 Toplam Bok Memur
Kk KRKET ¢ALI k Temizlik 196
Par k Bah-e 154
G¢evenl ik 73
Kkl et me Kkt?76
Destek 371
Toplam 870
Toplam 1136
TOPLAM BELEDKYE ¢ALI kANI : 1136
KaynakK ér k ehi r Brel kay wyelksliarKlhsvae EjJjitim M¢gd., 201
Tablo 2. KéerKehiéekaBélae@iny€sinsi yet Dur umu
¢ALI KANLARI N CKNSKYET DUR
STAT| LER Erkek % Kade % Toplam %
Memur 186 38 224
S°zl|l ekmel i 20 6 26
Kadrol u Kk - 11 5 16
Ge-ici Kk - i - - -- - -
kirket ¢cal é
Dijer
TOPLAM ¢ALI
KaynakKk ér k ehi r Bel edi yesi Knsé&an Kaynakl aré ve E
+) 20 %(B2%$d9%3d cmpu 9),) &!! Sajfams 2! 0
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300

250 O MEMUR

200 @ SOZLESMELI
OKADROLU iSCi

150 .
O GECICi iSCi

100 B SiRKET CALISANI

50 O DIGER
ETOPLAM
0

STATULER ERKEK KADIN
Tabl o 3. Kérkehir Belediyesi ¢tal ékanl arén ¥j
¥ JRENK Memurve % Kadr ol % Ge-i Bajl é % Toplam
DURUMU Vekil Kk-i ¢al exka

Memur ve Dij
Okur-Yazar -
Kl koku 1 3 -
Ortaokul 5 2 -
Lise 82 9 >
¥n Lis 54 1 -
Lisans 82 1 -
Doktora - -
Toplam 224 16 -

120

100 :
OiLK OKUL
80 B ORTA OKUL
60 O LISE
OON LISANS
40 B LISANS
20 O DOKTORA
B TOPLAM
0

MEMUR VE VEKIL  KADROLU iSCi
MEMUR

+) 20 %(W2%$d9%3d cmpu 9),) &!! Sa@amws 2! 0
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Tabl o 4. Kérkehir WaH edrityelsa madsad ékanl ar én
STAT,] LEF 1825 % 2635 % 36145 % 46 - + % Toplam

Memur 6 67 76 75 224

Vekil Memur

S°zI| ek mel 4 13 4 5 26

Kadrol u K - 5 8 3 16

Ge-ici Kk
kirket ¢a

Dijer
Toplam
Tablo 5. Kérkehir Belediyesi Personelinin St
BELEDKYE PERSONELKNKN STAT!S! VE HKZMET S
STAT! S! SAYISI Y! ZDE
Memur 224
Kadrol u Kk-i 16
Ge-ici Kk-i -
S°z|l exkmel i 26
kirket/ Dijer Kurum 870
Toplam
HKZMET SI NI FLARI
GIH (Genel Kdare Hizmetleri) 144
THS (Tekni k Hizmet Sénéfe) 71
AVH (Avukat Hizmetl eri Séneéef 3
SHS (Sajl ek Hizmetl eri Séneéf 6
YHS (Yardémcé Hizmetl er Séneé -
Toplam 224

+) 20 %(W2%$d9%3d cmpu 9),) &!! Sa@ams 2! 0
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250

200

150

100

50

STATUSU SAYISI

O MEMUR
@ KADROLU isCi
OGECICiiscCi
OSOZLESMELI
B SiRKET-DIGER

KURUM
OTOPLAM

-l a! 4 ¢S 1959C[ 9w

ATRFENBYAY ! Yl e 08

| SRST{ SNA

B¢SYSE t2f A0A1FEFNI @S myOStAlf SNJI

MKSYON, VKZYKENER VE K

MKSYONUMUZ

Sosyal Bel ediyecil ik

etkin bir Kekil de

VKZYONUMUZ

AhiliJin bakkent:
merkezi haline getirmektir.

+) 20 9%(%,2%S$d9 %3 d

CmpPU

anl ay
ger - ekl e
ol an KEeér

e
K

Kéyl a,geklatkéInmmcél
tirmektir

ehirdi sosyal, k ¢
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KLKE VE DEJERLERKMKZ

Knsanéméza, tarihi ve k¢bitegrahl degerrl erimize

Deji ki me a-ék, geleceji tasarlayan ve wuygul a

Y°neti mde a-ék ,tutarl é, ul akél abilir |l i der |

kehrin

keff af

kaynakl aréné en etkin ve en dojru al a

ve hesap verebilir ol ar akoplympk sek dg¢ze

bekl entilerini anlamaya ve onlara karkeéel ék v

STRATEJKKSARANEIJ KK A®MARAYTEBBOKFLER

STRATEJKK ALANLAR

[ R e R s R e

1
K
2 .
3.
4
5
6
7

GENEL Y¥NEORGANKZASYIONKNSAN

AYNAKLARI

K!'LT! R, SANAT VE DIk KLKKKKLER
CEVRE SAJLI JI Y¥NETKMK VE YEkKKL
KENTSEL ALT ' STYAPI VE kKkEHKRCKL

KAYNAK Y¥NETKMK
SOSYAL HKZMETLERRVE KkKTKRAKLA

. KORUMA VE KONTROL
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STRATEJKK ALAN 1: GEOEGANKENAIXOS AN
KAYNAKLARI

STRATEJWKMKClL.Hesapverebilir, keffaf y°netim anl ay
HEDEFl1.:1 Bakkanl ék makaménén programlaréné orgal
koordinasyonu teknol ojiyi kull anarak (SMS v.
STRATERKI kl a birebir iletikimin sajlanmaseé

STRATEJ KBel edi ye ol anakl arée ile temsil wve ajeéer

Performans KPrsumrig-eisive Kurum deéekeée yapélan t

Performans BEl°eskterrgreisk artamda vatandaka g°nd
sayeéese

Performans G&apgé®&amsegasibi !l teni sayésé
HEDEF1.2:Kdar enin genel ihtiya-1laréné en hézl é
birimlerin kullanéména %100 sunmak.

STRATEM&Kv zuata uygun kKekil de yapmak.

STRATEKIKt :ya- kal eml er i bel irllemnredreé& ya mzmeek .
STRATEAKa :hi zmet binalarénén iklevsellijinin
STRATERHiIKzmet binalaré ve sosyal tesislerin g
STRATEAMKa- ve iK makinasé parkénén yaket, mu
yapmak.

STRATEKIK Emni yet M¢ederl ¢7 ¢ ve KI Mi || i Ej it

Performans ®°wdrelrigke siihti yacé karkél anan Hizm
Perfor mans Y&rsit ealgéemsan :ara- sayeéseé
Performans BPkédémenwesdme :yapeél an ara- sayéseée

HEDEF1.3 kehri mi zin ihtiyacéné en g¢zel «kekil de
Binaséné 2018 yélé bakéna kadar yapmak.
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+)28%(d2 "%, %$d9%3d cmpu 9),) &!!, d9 %4

STRATEJWKKC¢2:. Personelin motivasyonunu ve perfo
almak.

HEDEF2.1:Per sonel in performanséné artérécé °nl el
sistemini 2015 yélé sonuna kadar Kkur mak.

STRATEBEJKI ttim faaliyetl eri dé¢zenl emek.
STRATEB&kar el & personelin °d¢ll endiril mesi
STRATEKXKI i:t e YO°neettikmh nSiesktteinmienrie Kk .

Perfor mans \GPrsitleamessjii t:i m sayése

Perfor mans Ej°isttiemey eksat €l an per sonel sayése
Perfor mans ¥oP¢sltlearmgeisrii l:en personel sayéseé
Perf or mans KIsittea g¥snet:im Sistemi ile ilgildi

Perfoomans G°sKafgéesi Yonetim Sistemi ejitimine
Perfor mans HEp9 dditerrigrelsiik :dej erl endi rme oranéeé
HEDEF22Per sonel in motivasyonunu artérécé yeéeld:
STRATHEJK:sonel ei y@anpzenlkenmelk.

STRATHEKe: i k-g¢wanlliejjiéni sajl amak.
STRATHJeK:sonelin Sosyal hakl aréné g°zet mek.
S T R AT BEPé&rgonel memnuniyet anketi

STRATHEHIwe:kl iye ayreél acak personelin onurl and:¢

Performans KX skhezgsé&sSisayeéeseé

Performans Aj°ésrt eirgleessride - al ékan i K-1 sayeése
Perfor mans KX-sit esagjelséj & ve ge¢egvenl i Ji hakkeénd
Performans Rrssemgleisn moti vasyonuna y°%°nel ik

Per f or mans Refsaelirmnnensdt oraa
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STRATEJKRKRC¢3:Bil gi ve haberl ekmede etkin y°net

HEDEF3.LDojru ve g¢venl i bil giye hezleée erikim :
azami derecede faydal anar akap9dme yell extswomman

STRATEV&ri: transferini sajlayarak.

STRATEKKrum i -i ve kurum déekeé bil gitedbirlervr ak a
almak.

STRATEV&t andakén kolay wul akabil.eceji evrak t
STRATEKIK!t i:yual-andusyi st eml eri hizmet al émé yol uy

STRATEIJeK:en giden evraklarén kaydéné yaparak
sajl amak.

STRATBEWekKc:l i s g¢ndeminin olukturul arak her ay¢
d¢zenl emek.

STRATEHEAK:al rsi¢griende emecl i s kararl arénén Mgl ki

STRATEMK&t i s kararl arénén Belediye web sites

STRATEEK& g men kararl arénén il gildi birimlere
Perfor mans Beledyewelsgedsisi:ni ziyaret-i sayeése
Perfor mans B3°lsgiesayari bhakéna ver.i heze
Performans @&lsdamrergiedsen :evrakl arén il gil.i bir

Performans @&lsarergiedsen :evrakl aréen cevapl anma
Perfor mans HEktsntiekr goerstiama takénan dosya orané
Performans BEfcsgmamrgeksdrgarliliarbénmé ml ere ul akteéern

HEDEF3.2.2019 yeéel é& sonuna kadar Kurum ar ki vinin
sistemini etkinlektirmek.

HEDEF332016 yeél é bdmkeéemial giadsairs Kemi ni (KBS) kur
i htiyacéenée karkél amak.

STRATEIBKE:l edi yecili k sistemini gel i ktirerek ¢
STRATEIoK:r af i Bilgi Sistemi (CBS), Mekansal /
sistemlerin kurarak kent bilgilewi e r i havuzunu ol uktur mak.
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STRATEKMar ve numarataj ve imar plané ve yap
aktareéel masé

STRATEK&hi:r sokakl arénén Panoramik (360 dere
rehberine aktareél maseéeé

STRATEGA&Kvernlisitke mda ni etkinlektirmek.

STRATEIK:endi rme m¢racaat sistemini kurar ak
saj |l amak.

STRATRJak:andakén kolay ul akabil eceji evrak t e
STRATEIW:ak ve ¢TV vergilerinin bilgi sistemi
STRATEP&r formans Bilgi Sisteminin (PBS) kurul
Performans Késtebiglkegi sistemine aktarél an Km
Perfor mans KErstt elriglegii si stemine aktarélan ya
Perfor mans KErstt elriglegsii shsmamanaj akbgeEaekan

Performans WIs ttealgemrslie :CBS, MAKS anl ek kull

Performans GBS tegmesli kat man sayésée ( Parsel
bil gi sistemi, Kent rehberi, Kkyer:. ruhsat é,

—+

Performansi :&€868tengesajl anan tahsilat orané %

Performans &Pwdrelrigke skamera sayeéseé

3.1. STRATEZKK KILIAN! R, REAMAVETDI k RKLKKKKLE

STRATEJKIKC Tari hsel ve K¢l terel mi raséméza Sa
yurti-i ytuanté tdéénkéénnad ave kal kénmaséna katkéeda |

HEDEF1.1: Ne kK e t ERTAKk K¢gltegr Merkezinin °n¢gndeki
sonuna kadar kKkehrimizin k¢gltegregne katke sajl
K¢l tegr Park ve MlagmdtaargyeumrPredj.esi ni
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HEDEF1.2Kal e h°y¢ kte -ékan eserlerin sergilendi
sonuna kadar yapmak.

HEDEF 1.3 Tar i hi Cacabey G°k Bilimler Medresesi
2016 yeéelena kadar t amaml amak.

HEDEF1.4:K&re hi r mi mari sinin ender °rnekl eri nden

olarak 2015 yeéele i-erisinde dézenl enmesini
STRATEDRSKMO6Il e ik birlifji il e yapmak.
Performans IBPzmdrelrgreen %rnek Kérkehir Evi say

HEDEF 1.5 Bilgilendi r me mahi yetinde yerel ve ulusal ba
sajl amak.

STRATEJakn:ét écé materyaller (TV Projramlareée, }
kullanarak yapmak.

STRATEB&sén bg¢l tenl eri

Perfor mans BsPssére rBppisdieai

Performans BsPskéryeppdl an kitap v.b. sayeéseé
HEDEF16:Ul usal ve wulusl ararasé organizasyonl ar
herenw®l- organi zasyona ikKtirak et mek.

STRATHJuKar ve organizasyonlara katélem sajl a\)
STRATEAKi | i k bayraménda yurtdékéndan gel en Kk
STRATEAIK:l i Kk bayraménén organi zesini yaparak
STRATBJUKisl ar arasé Akék Paka kiir kol enini ¢
STRATHUek:et Ertako6é @eamaelelt ki nilnrkéler i nin

STRATHJekKh:r i mi zin ortak dejerl eri ol an manevi
STRATHEJaks:al ar dahilinde sosyal ve k¢glterel al
STRATENaK:i he yol cul uk projesi blapsaméondda«xtwe hm
Performans YGPpédleamgelsuar. ve organi zasyon sayé
Perf ormans Tcfmsé&tedmeis-iin kull anél an materyall.

Perfor mans KPtsédleémessaj l:anan etkinlik sayeéeseée
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Performans &AP&8tlkagaesi konuk sayésé

Perf or mans G°srtoerogkeosli ya:pél an kardek kKehir say

Performans DB¢szseergesesn etkinlik -exitliliji s
HEDEF1.7:Bi r yél da en az K kardexk kKehir ziyal
STRATEJ:Kar dek kehir "™ - al &k nsasihahve €ondnolljanlamda us und e
katkée sajl anmaseé.

STRATEJ: KKk i kardek kKehir arasénda ortak projele
Perfor mans KPrsdexw gkeehirn sayéseéeé
Performans K&®rsdew gkeehi rrl erl e yapélan proje s

HEDEF18:Y&den az i ki Ulwusal ve wuluslar arasé pr
sajl amak.

STRATBUIKisal ve ulusl ar arasé destek sajl ayar
Performans Gbaltar@esiunll an proje sayeéeseée

Performans ®éabsleddenpr@sisal €s é

3.1. STRATEIKK AEWRE SNETKMK Y¥ YEKRL ALAN

STRATEJWKIKC Matandakeén gajnluéjvend,, zrena un i bozan
°nl eyi ci faaliyetlerde bul unmak.

HEDEF1l.1-Hayvansal ve hakere kayadbietadmathast al é k|l :
STRATHIK:iIi | i zamanénda il a-1| ama

STRATB/ekk:t °r el kaynakl e t¢m hastal ékl arl a mg
STRATHEJeK:sonel ejitimi ve vatandakl areé bilin-
STRATEJokk:ak hayvanl arén bakém ve tedavi si

STRAT ESahfplendirlerhayvan sayéséné artér mak.
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STRATHKIK:Géda , Taréem ve Hayvancél ék M¢cgderl ¢ o
ve Su M¢gderl ¢ ¢ arasénda koordinasyon

STRATHIK:®]Jretim -ajéndaki ©°Jrencilere hayvar
STRATHJekh:i rzimeddé&lei éséreéek vakalaréenéeén takibi
STRATRJak:andaka verilen ev ve s¢s hayvaneée yet

STRATHEHIKiI |1 biriesmtkrl e kamadeéendesnafst andart| ar
denetimlerini yapmak.

Performans W°ksurerrwgae sililae: m¢gcadel e edil en mahal
Performans KPatesgekiyaté ( |itrel/ kil ogram)
Performans KPkuzrgkésse :yapél an hayvan sayeéseé
Performans YCPkaleamgeersibakébok hayvan sayeéseé

Performans \GPtsamredagk gtedarnafidrecharhayvan sayéseé

Perfor mans T&dkawir gedksiil en hayvan sayéseé
Performans SPhsitelregrediiri:l en hayvan sayéseé
Perfor mans K®sdarelrgktsédér él an ve rehabilite edi

Performans YoPmédleameishbar sayeéese

Perfor mans Ge°Altéemdgé&lsliaré ortama bérakéel an hayv.
Performans Rrssemrglessiy®%neli k verilen ejitim
Performans \GPtsamedgkaiy®neli k verilen bilin-|I
Perfor mans \GPtsa red greaviev es g 4 ema y@wasngei tyieftiikkat israiyc

Performans [I@rmrsdtelrgreesn esnaf sayeéeseé

HEDEF1.2:Es n a f denetimlerini %100 etkin kel ar ak,
teminine katké sajl amak

HEDEF13:2016 yélé sonuna kadal maS¢el yep&Zuamaeémnhes
yeniden d¢gzenl enmesini sajl amak.
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STRATHJakKzzar yerlerinin temizlik ve hijyeniniri
STRATHEJakzzarcé esnaféna y°neli k Kartl é otomat.
STRATEJaKb:ét a notram kardtrloar éna ul akteéereéel arak, h
STRATE3&Kyyar satécélara uygun bir merkezde t
STRATBUOyKgiunsuzl ukl arén tespit edilerek °nl em

S T R AT BEPérlgodik ruhsat kontrollerini yapmak

(o]

Performans RaPlsdeatr gkeassnt rrol |l eri yap an ikKyer.
Performans RePhlsdeatrigeersdér:él mék i Kyeri sayéseée

Perfor mans YIsltéek geatiandaktan gel en ki kayet
Perf ormans kKa3°sayeatglesriin sonu-|landérma oranée

HEDEFl1l4¢evr e kontroilieyinsae]jkayakak, Kat ée at el

~

i kKl evsellijJini sajl amak.

STRATEKKkaat ve hafriyat ateéklarénén depol am
STRATEUO&Kvure kontrollerinde s¢reklilijin sajl
STRATBEJak:andaka, °jrewenéekerk bel korfr bemhdr ame f
STRATEUXp!l erin sajl ékl é& muhafazaséné sajl ama
Perfor mans K®°sttegyrngeegsai -:evrilen varil sayéseé

Performans T&mitzlrigke sfiaal i yetl erine verilen e’
Perfor mans KsPtsé& eatgéekainaér: €t ma

Performans At°&sk esweasriet:ma or ané

STRATEJKKC¢ Teni yexil alanl ar olukturmak ve |
HEDEF2.1:Mevcut vyexki l alanlaréen % 100 n¢gn koruni
STRATEM&Kvcut parklarén r esvajzleamalk .l er ek korun

Performans Rwitzagiesyyapél an park sayésé
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HEDEF 2.2 Es K i Gézler Regel ator ¢ Pai kpnriokj easliannién v e
d¢zenl e2nOnle7s iynéil € bakéna kadar yapmak.

HEDEF23:Engel | i vatandakl ar éme&Eya@&nals osry@d | diaz ap 3
yapémenée 2016 yeéeléena kadar ger-eklexktirmek.

HEDEF2.4.Ter me kel al e Parkén peyzaj dé¢zenl emesii

HEDEF25Kel eé-°z¢ Deresinin é€éslaheée kapsaménda 2
Par kén gajpleamanke.

HEDEF26 K- eri sinde arkeol oj i me¢ zesi bul unan Ja
Projesini 2019 yél éna kadar ger-eklektirmek.

HEDEF2.7.Tar i hi Sel -ukl u Bah-esi k¢l tereéegng yakat
hayata ge-iri l|lameari nsaj2l0almaky.él éna Kk

HEDEF28:2016 yél é& sonuna kadar en az bir adet
HEDEF292016 yél é& sonuna kadar en az bir adet
HEDEF2102 016 yél e sonuna kadar ean and alriér od duett t

HEDEF211:Emekl i vatandakl arémézé bir araya get.
2016 yélé sonuna kadar yapmak.

HEDEF 2.12:2017 yeél é& bakéna kadar en az i ki ana
yapmak.

STRATEKMKat anl arénda yexil alan miktaréné art
S T R AT EMakalelerimizde uygun alanlara park yapmak.

STRATEJKeél e-°z¢ Deresinin éslahé kapsaménda
d¢zenl emesi yapmak.

STRATEK&hkehmesini deji kKt iockmekleary@meyarki ceardd
d¢zenl emesini yapmak.

STRATEAJjJKa:- di kme kampanyal aré d¢gzenl eyer ek he
faaliyetlerine kateél eémeé

STRATEJKI Orman ve Su M¢igdeu lsggjel amalk.énda koo
Perfor mans Kifissrt epglgemnaln aalad e nmink tyerkd@ ( m2)
Perf ormans Ki°kit eragkeésna :d¢gken yekil alan mi kt

Performans Ycrsit eygpeslian mahall e parké sayeéeseé
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STRATEJWKKC¢ Behrimizde yeni spor alanlareé ol utk
-eékmak.

HEDEF 3.1:Eskit er mi nal al anénda kehrimizin i htiyac:
yapéméneée 2017 yélé sonuna kadar yapmak.

HEDEF3.22017 yeél é& sonuna kadar en az bir adet

STRATEJWKKC Kehrin i htiyaceéené karkél aaai,cak yer
mevcut mezarl|l ékl arén korunmaséné sajl amak.

HEDEF4.1:As r i mezarl ék bilgi sitemini kurarak 21
ol ukturul maséné sajl amak.

STRATENM&Kzar |l ekl arén bakém ve onarémlaréné sa
STRATENM&Kz ar | ek biutmgki si stemini k

Performans MEzm=arelrgk sbhi l:gi si stemine giren va

(o]l
wm
(o]l

Performans Bksé@mé& geaspél:an mezarl|l ék say

3.1. STRATE4:KENTRELAINYAPI ! ST YAPI VE KKKEHKRCKL

STRATEJKRKRC Kehrimizde yakalmahkladi telsuktyykmak.
SA-SH1.1:2019 yél éna kadar Kmar ve trafije a-€elm
STRATEK&hrin caddel erini BSK ile sokakl aréne
STRATEB«KI edi yenin yapacajée faaliyapmak. ve pr o]
STRATEAIKt :yapésé tamamlanan yerl eri Borde¢r v
STRATHEIeKk i:t | i Kuruml arén yapmék ol dukl aré ka:
STRATEKMara uygun al anlarda yol genikl et me -

STRATEKIKt i:yalt aduyerl ere tak duvar ve menfez
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STRATEK&hrrin muhtelif yerlerine gen-1lerimize
yapmak.

Perfor mans KPlsltemr&glessn asfalt miktarée

Per f or mans BSK#etkaplampe ywlimesafesi

Performans Ycrsit eygpeslian Borde¢gr ve Parke mi kt
Perf ormans TG°ettwewagrelsa kapl anan yerlerin kapl.
Performans: GMeveugeygnl |l ar i-inde beton asf al

HEDEF1.22016 yé&l & s onun arisikde enaaz ikicaedbvero k-a&r wae & i in-

cephe d¢zenl emel eri yapmak.

SA-2.kehrimizin tarihsel dokusuna uygun kentse
bulunmak.

HEDEF2.1:D°rt et aptan ol ukan Ahi Evran K¢l liyesi

tamamlanma éné sajl amak.

(o]

HEDEF22:2019 yel sonuna kadar en az i ki adet
HEDEF23:2019 yél é& sonuna kadar en az iki adet |
HEDEF24:2019 yél é& sonuna kadar revize edil mik |
STRATEJKL/ 25. 000 °1 -ekl ¢tevre D¢zeni Pl anéeneé
STRATEKXI tt¢r ve tabiat varl éklaréené koruma b
STRATEJaKp:é Zabeéetaseée eki bi il e ge¢enl ¢k kontroll
STRATHEKmmal ve Turizm alanl argapténmp&ol oj i k
STRATHIJK:edi yenin sosyal donateée alanlareée i -1
STRATHJIeK:re ve kehircilik bakanl éjé ile koor
STRATEJaKp:él akma ve denetim faaliyetl eri

STRATHEJhK:i ya- duyul an yerlerde kamul akt ér ma

STRATEIK: ya

duyul an b°l gel eri i mara a- mak.

STRATHEIK:i y a duyul an b°l gelerde 1 mar revi zyc

STRATHEINK i ya

duyul an projelerde hizmet al & mé¢
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STRAT EGeKn: e | M¢ d ¢ r lagnkl [ éekrllaer lvae Bkaokor di nasyon sa

STRATEJaKp:€é | acearki mirzoijrelkehir k¢gltegr ve esteti]
hazéerl anmasé.

Performans 1G°%% .e0 Q@G sl -:ekl i tevre D¢gzeni Pl a
Perfor mans \GPrsitleemgeisnkaat ruhsat sayésé
Performans Kkare& gweetrii l:en yapé sayéseé

Perfor mamgesi: G¥é¢ter-inde Kamul aktérélan al an n

Performans YcPpméaleargeismar. revi zyon sayéseéeé

Performans YGPmrmédleameprioj:e sayeéseé

HEDEF25:2016 yél é& sonuna kadar ecdadémézeén ham:
aktarabil mek i-in tarihi dokuya wuygun kehir

STRATEJAKKC¢ Behrimizde alt ve ¢(st yapé hizmet|l
yapmak.

HEDEF3.z Kal i teli vemariek| isagdywmrtak 2016 yeéel é
%10006ne ul akteéer mak.

STRATESJaK:l ékl & ve temiz suyu temin et mek
STRATEAIKt :yapéda asbest olan i-me suyu borul
STRATEAKa :i sale hatténén dej i kKi mi
STRATESulkkaynk | ar @énén -ojaltel maseé

STRATEK&®-ak i-me suyguémaemamal enmasgé
STRATEK-Kme suyunun saj hiekd éd ajiat exmeé&n d nd es ajelnd |
STRATED&Kpo basén- dejikimlerinin azaltél maseé
STRATEAKé zaldahal m¢g zamanénén késaltél maséné s
STRATEJK-me suyu abone ve parsel bajl antél ar

STRATER&Kt :¢zerinde tahliye, vana,vantuz odal

STRATES®ADA ot omasyon hizmet binasénén yapée
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STRATEKKyul arda ve terfi merkezlesantakmapeém
STRATEKMara a-ék yerlerde i-me suyu hatl ar én
Performans K°meéeesgegsna:katélan Clor miktare
Performans B®wdreeamgeEiE hbhoru (m2)

Performans Gésitlkegesiana isale hatté uvzunl uj
Performans KifAsrterag-eslian yerl erde -ekilen i-m
Performans A°6&ltemr gessikuyusu mi kt ar e
Performans S saredzmeelsar eéna m¢gdahal e s¢gresi

HEDEF3.2Yer alté kehir kKkebekelerini i htiyacée k:
d°kenmesini sajl amak.

STRATHEHInKara a-él an yerlerde kanali zasyon, Kit
hatteé projelerinin yapél maséné sajl amak.

STRATEKa#Kalizay on sorunl aréna késa s¢rede m¢gdaha

STRATEK&hrrin muhtelif yerlerinde 3830 adet o
sajl amak.

Perf ormans kitleemgeksanal i zasyon kKkebekesi ve
uzunl uju ( Km)

Performans Krmrsaleirgesyon sorunl aréné -°z¢,me Kk
Perf or mans T&&mitzlrigjeisisaj |l anan muayene bacaseé

HEDEF33:2015 yél é& sonuna kadar Ul akém Master P
takémacel e] getibnekk onf or |l u hal e

STRATEKKt i:rya- duyul an kavkakl ara sinyalizas
STRATEKKt i:rya- duyul an yerlere kavkak yapmak.
Performans SE°mBytelrigzeassyan si st emi kurul an kav

Performans Y&°nst eggragpeedian: kavkak sayéseée
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HEDEF3.4:kehr i mi zin manevi dejerlerini ve felsef
kavkak yapmak.

HEDEF 3.5:E s k i Pazarén bulunduju 10.500 m2d6l i k al
Mi ni bgs Terminalinin yapéméné sajl amak

3.1. STRATEYSKKYNAKLARNNET KMK

STRATEJKKC¢ Mali yapé ve disiplini sajlayarak,
kel mak.

HEDEF1.1:Mal i yéll ara ilikkin b¢t-e gP°stergel er|
uygun ol arak yapél masénée sajlayarak mal.i di s
STRATE¥YMK mal i Kontrol sistemini aktif ol arak

STRATEStKrateji k y°netim ara-1laréndan faydal a
sajl amak.

STRATEMXKI i: tabl ol arén ve kesin hesabén sajl e
uygul dmasegmd¢r ¢l ebilirlijin tesis edil mesi
STRATED&hakkuk tahsilat oranlaré %90 seviyel
STRATEJKahsilat d°nemlerine ilikkin bilgilen
gevenl i k tedbirlerinin al @énmaseé

STRAT EVeKitahakkukla & i k1 eml er i i-in ara- hizmet a

STRATEB&Kyana dayal é& vergi gelirlerinde ka-ak
STRATERIKyasa fiyat arakteéerma Dbirimini ve i ha

STRATHEHIW:ak ve ¢evremdleenllzé fi ke Viemigz s i Em|l ak v e

°deme d°nemlerinden °nce SMS, posta veya kur
bulunmak.

Performans Y¥of smelrigeksant:r ol e tabi tutulan dos
Perf ormans GIsitrerwgwe sGi der olrégatn-éesi ger -ekl ekm

Performans TcPlsa kkwgkewsn t:ahsi |l até kar kél ama 0

Performans APlsgdakerikgwelslianél abilir ol arak veril
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Performans Ga&pélkageishale sayeéeseé

Perfor mans Ga&yrsnmepkul gelireringelr b¢t -esindeki oranéeé
HEDEF1.2.Kdar enin mali, hukuki, cezai sorumlul u]j
hukuki desteji sajl amak.

STRATEK&nunl arén bize verdiiji -er-eve dahili

beyanatlarda bulunmak
STRATEBEnsd : g°stererek ve kanunl aré yorumlayar

STRATE&KS 3

sayel e Amme Al acaklaré ve 2004 sa
tahsil ate sajl a

ma k .
Performans KPrsumumgwezsit araféndan a-él an dava
Perf or mans Beledyenezralgynsei a:- €l an dava sayésé

Performans LG®htteergemsu-l:anan dava sayeésé

(o]l

Performans A°esyhetregessanu-1 anan dava sayés

(o]l
(0)]
(o]l

Performans K°rsa eTragkeishi :yapél an dosya say

3.1. STRATE& KK RQAWAL HKNEMEFLERRAKLAR

STRATEJAKKC¢ Kéerkehir halkénén sosyal, i1 ktisadi
i htiya-laréna katke sajl amak.

HEDEFl.1:Yar déma muhta- vatandakl|l aréen tespit ed
sajl amak.

STRATEBKIl edi yemi z Hayér Evar tf@aradr ayletd a&jrli aamak .
STRATEBEKgel il erin yakaméneé kol ayl aktérecée t

STRATEY&r dém projeleri hazérl amak veya hazér

STRATEKIKgi:l i kurum ve kuruluklarla koordina
Performans YcPrsdé&m gedsiil en muhta- aile sayése
Performans YcPrsdé&ém gedsiil en engel | sayeéese
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HEDEF1.22Hal kémézén ejitimsel ve aktivite i htiy:
STRATEJeKn:i ail e yakam merkezleri yapmak.
STRATE)Ktim, kurs ve seminerler d¢zenl emek.
STRATHUDaK:k Ejitim Merkezi ve Kk Kur il e koor
Performans \GPrsitleamgeessjii t:i m sayése

Perfor mans Ej°isttiem geaelsan :kursi yer sayéseé
Perfor mans KPrssgieyreggresmemnuni yet oranéeé

STRATEJKRKRC Rehrimiz de yakanél abilir sosyal,
olukturarak bu konuda °nc¢ ol mak.

HEDEF2.1:Jeot er mal kaynakl & Ter mal Aqua Parkodén
sajl amak.

HEDEF22:Bel edi yemi zin gelir d¢zeyini arteéeréce
artéer mak.

STRATHUaK:kéméza ucuz ve kaliteli ekmek ¢retecd
fabri kasénén yapeméneé sajl amak.

S TRAT BMeWut sosyal tesislerimizindevaanl é ] éné sajl amak.
STRATHIK:ukl ara y°neli k kapalé oyun al anl ar é

STRATHEIEK ke hi r di n gel eneksel ve b°l gesel yel

STRATHEHJK:timli, deneyimli ve kalifiye person
STRATHEIKK:et melieniemii zsdek e mal ve mal zemel erin
sevk edil ebil mesi i -in ana deponun yapél mase
STRATHEIKg:i | i bakanl ekl arl a ve il mederl ¢kl er i

STRATHBWekKv:cut otoparklarén moderni baréekekel Haj
otopark alanlaré ol uktur mak

(o]
wn
(]

Perfor mans |[G°esttielregre sk k me k Lcréng say

(o]l
(7]
(9]

Perfor mans &Prslt ek geerseat i:l en ekmek say
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Performans G&lsareakgseeli yemek men¢, sayéseé

3. 1. STRATEJKK ALAN 7: KORUMA VE KONTROL

STRATEJKKC¢ Mangén ve dojal afetler konusunda

HEDEF1.1:Yangén ve dojal afetler konusunda i - Vv
yélda en az iki etkinlik d¢gzenl emek.
STRATHEIJuK:um i -1 ve kurum dékeé toplantélar dyg:

STRATHIK:in-1lendirme faaliyetl eri
Performans KPrsumrig-eisive kurum déekeé toplante
Performans K°swwerdéksipaydakl|l ara y°neli k yapeée

HEDEF1.22015 yél & sonuna kadar «kehulmaseéel dur

STRATHIK:Afet ve Acil Dur um Mederl ¢ ¢ 11 e ko
STRATEJKK¢ Yangén ve dojal afetler ve acil du
etkin m¢gdahale sajl amak.

HEDEF21:Yangén ve dojal afetler ve acil duruml i
donanémlée tekni k personelin sajlanmaseé
STRATHJoKn:anéml & ara- ve ekipmanén sajl anmasé

STRATEJaKkmi r ve bakémlarén zamanénda yapeéel mas:¢

STRATHIUKisat akamasénda yangén tedbirl eri r
yangén raporu

Perfor mamesi:X3°&snen ara- ve ekipman sayésé
Performans Toksniek gppeerisanel norm kadro sayésé
Performans @Pasrtéelrgresara- ve ekipman sayeéseé
Performans YePrsgérm gteesdbi:r | er i raporu sayeéeseée
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Performans YcPrsg ém gesnapsré sveyddeéen r
HEDEF2.2.Kt f ai ye personelinin m¢gdahal el erdeki e
uygun mahall ere hidrantl arén a-é¢él maseée

STRAT BEYJeKn:i itfaiye hizmet binasénén 2ZEw@mpi -eri

Projesinin kyapeéméné sajl ama

STRATHUiKdr antl arén a-¢€&l maseé

Perfor mans :/AG°6&ltemr gheisdr ant sayése
HEDEF23:Kt f ai ye personelinin m¢gdahalelerdeki ef
ol mak ¢zere ejitim faaliyetl eri d¢zenl emek.

STRATHYoK:al af etkluert awemaaregma i ml er i

- ~ |

STRAT EEJ K leringpor ve kondisyonsalomlae nda yapél maséné saj

Mm-ct 1 [T, 9¢[ 9w9
A- Mali Bilgiler
1-. NG eSS !

T[T YTb T[DT =9 59F9w]

e 3ddzt | YI { 2y dzoeft I NP

. Kérkehir BKeelseidnilyeeksein YGellliarrlae rG°vree B¢t - ey e

%46,08

2009 44.507.066,79 15.079.232,44 19.087.087,15 34.166.319,59

2010 55.734.373,72 19.488.319,56 28.137.502,64 47.625.822,20 %85,45
2011 65.689.834,46 23.728.804,22 33.449.498,80 56.295.200,89 %85,69
2012 72.711.217,66 26.832.380,00 36.334.190,70 62.092.558,42 %85,39
2013 92.060.207,80 36.292.123,91 42.335.194,46 78.627.318,37 %85,40
2014 114.774.907,71 45.914.621,15 49.975.201,20 95.889.822,39 983,54
2015 125.000.000,00 55.092.104,94 56.253.519,60 111.345.624,57 %85,

Kaynak: Kér Kk e hi ri
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CTmPU

9),) &!!,

EBEYyEY S12y2YAQ f
ISNeS1tS0YS 2Nyt NP GNY 0SSt SRA@
| YSYAYA i K

LEFYEEYEYPY

Y P Nith&edijesd St A NJ 6 NG eSaA

AGAGI N et S 3IStANISNRS 31T NTSYy | NIPS
AAYY KA dF Al @R O NPTy R SWE Yy /SN
F NI POEFNI all €t yYPoOoG PN
31 AG0SNBSt SNA RANX

FEFOF1EFNPY
SRAf SNB|
3St ANI SNRSTA

Tabl o 8.

GF KaAATLA
35St ANXI SNRS OARRA
I NI PoPYy Sy

Kérkehir

ITNRT £ SNJ oS 68
|

6ANI 1S

| YSYSTt A

(/J> ;U(

ARSESNAY 1leyl]
81t 8P
128Yl1dl

t SNRS
2NI k8t

DARSNJ . NieS DSNS1f S6Sy DSNBSYS S2 NI y
2009 74.146.335,00 37.350.873,90 %60,37
2010 82.000.000,00 43.739.110,24 %63,34
2011 89.500.000,00 63.927.094,65 %71,43
2012 95.000.000,00 84.275.588,08 %88,71
2013 145.000.000,00 144.200.347,76 %09,45
2014 145.000.000,00 132.705.937,87 %01.52
2015 125.000.000,00 121.509.907,69 %07.20

Kaynak: Kér Kk e hi ri

Bwealleid iHjiezsmet | er

Mederl ¢F ¢,
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&' | SayfaIs
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2016
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d 9 %4
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Bu
Ve
97.

ortal ama seviyesi gider b¢t-esi i -in ol du
kaynakl|l ar én ik&ioala at kiek ak @l mas@emédedefi ne u
20061 i k ger-ekl ekme ise performans esasl é

gestermektedir.

i

2048 PEP YIFEA GSNRAT SINAWBSI EPNE SiNI KOSNYSINBARS YR & IV S

I f PYRPSPFRANHDOMGeSEA FHO3HESING §0 AS NG| Y BaAYAS G AND
U TEIAAEA RIYSYS FAG 3ISEANI OSNAESNR ol EPRF{A GF o

1-2015a! [ T z6DI[ Two

ypZnpQt Al @NI RS AfS mmMmbdonpPdPcHnIprt ¢[ GFKAATLL

Net Gelir

BN G cefha A

Tahmin edilen

. NGeSeéS hNIyP
%85,05
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2015YILIB} T¢CE GELKR KEESEENVHEXAP
Ekonomik A-ékl a B¢t - e 2015 Y Tahsilattan 2015 Yé Tahsil
Séneéefl a Tahmin Edilen Tahsil Ret ve Tahsil Or art
Kadel %
|
Genel 125.000.000,00 113.726.660,76 2.381.036,19 111.345.624,57 85,05
Toplam
1 Vergi Gelirleri 22.220.000,00 15.017.350,42 52.882,38 14.964.468,04 71,64
3 Tekebve¢ 39.770.000,00 25.137.853,21 2.173.292,34 22.964.560,87 76,79
M¢l ki ye
Gelirleri
4 Al énan 5.200.000,00 5.105.229,00 5.105.229,00 100
ve Yar d
il e ¥ze
Gelirler
5 Di ] errlerG 44.260.000,00 61.420.499,50 101.370,97 61.319.128,53 94,53
6 Sermaye 13.550.000,00 7.045.728,63 53.490,50 6.992.238,13 98,61
Gelirleri
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220152 ! [T +#86@THOWD
9YhbhaTY L® 5«%9, DT59w .«¢49{T
: DARSNJI ¢ 2
p
LFPLIPEFY TLF . NG
t &
01 t 9w{ hb9[ DTS5 11.327.556,48 %9,32
830 JuH {h{ . ![ D«zx9b
KURUMLARINA DEVLET .
twTaT DT5ow[ 182326961 %1,50
830 QK al[ +£9 | T%a9
DT59w[ 9wT
59.144.499,09 %48,6
7
04 C!' T% DT59w[ 9 11.474.112,07 %9,44
05 /' wT ¢w! b{ C9 2420.795,16 % 2,00
8300 {9wal! ,9 DT59 3471151838 %28,5
7
830 MK {9wa! , 9 ¢w! b 608.156,90 %0,50
GENEL TOPLAM 121.509.907,69 %100
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DA RSNJ D SINIESHAS 6% F 200 NI y P

100

90

80

U Hamp @PEPYRFE 1 IyS TFE1PYl | FLPIIYy @HBIEADSNI { 2a
¢ .StSRAESYAT o0NGeSaiAyRSYy &I NRPY &l LJPt YPO (PN

U YdzNHzYdzydz dzy NeéSaiA 2fRdzZdz o0ANIAlfSNBE 6wWS23G SN
aSRSYABSUGESNRA . ANIAEAZT {FEEPLEP YSydtSNI.ANIAEAZ
CFNRAKA YSyGftSNI . ANI AEAZ NJ RNNIS O A5 2 €S ydiS SNB (g5 1, aSan
YPNBSKANI . St SRA&St SNAWNI{SdzY@S IYByVsENS IS . SNISK € A 3
UCL&a 92! 0 @S YIYdz TS @SNByY T ENII{1S YR A INIPR yWI'P Onii NPNNGDy y ™
U 2058PtP YIfA QGSANK¥t{ SNMYSYyIIINRSHE EXNI @S FARSNI 3S
It PYRPEPYRI 3IARSNI 0 Nt @SaNI y Ay 13 SINe H12(NDS VT R S2YNEH ySINA

+) 20 %(B2%$d9%3d cmpu 9),) &! ! SajfaFa 21 0



+)28%(d2 "%, %$d9%3d cmpu 9),) &! !, d9 %4

@NT RS AfS mMuHMPpndpdbnT IdAAECR RI YBIVE B SkiithbBFaiRSNY A6
GSNARE YAOGAND

MO DSNS{1ftS60SYy IFARSNI oNlGeSaAyRS LISNE2y St 3IAR:
@S IASNIES1tSO6SY MHMDPpnpdPpnT Ic o ¢[ OFNR KINDOIFYLFYT
SRAt RAEAT

HO al fA &MSIACREWSAVIRES daRSYySeEr &8SiAoYSeSy RA
F1GF NYIE &F LIPE RPEPE

o0 DARSNJI 0NGeSaAyRS &8SNILflLy @S yIE1AlG aPlPyi
¢[ Qt A1 KIFNDFYlF o0NdGeS SYFHYySGAYS It PYFINI]1 Hnanmc &Pt

no ald@NdyRE (dzZ t FyPEYIE@ly ocodydpydPanHTITCce[ | R

A @S @l P

Hnmp alfA | PEP AeSNAYRS LINRB2Sa
SyS1 SNIiSa

p 0
S1tSyS0OS] 2L Y ocdydpydnurtc ¢[ | R

HAME A T CbEKBERT W, ! t L[ ! b m59b

rl
es
PO_O_O
0

+1.000.000,00
1.000.000,00 3.000.000,00 ----------==-

o
o
o

r%__ '

s 5.380.000,00 5.380.000,00 5:380.000,00 | 595.078,00

| —
-
E‘_Ei_
o —
i

T =

é
Ne k et 12.500.000,0 ------------- 12.500.000,00| 17.33919 § 10.766.080,16 20.099.230,79
ErtattO 8411
Kel t
Merkezi
' TOPLAM  36.898.027,7{i
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2010 2011 2012 2013 2014 2015

T[ [ 9w 5963.089,61 8.700.889,86 25.796.410,12 62.012.875,64 98.105.240,13 93.602.243,12
BANKASI

2-¢ SYSt alfA ¢loft2fFNF TEAOTAY ! Pl f |

Hamp YIfA @PEfP Te RSYSGAYA aSOtAa RSySGAY (2
@ LIPE YPO 2ftdzld GSyl1Ad 2t OF1 O0AN) Kdziadzal & SNJ OSNR
{lrePoGte .FollyftPEPYOl &l LPtYPO 2fdzld GSy 1Al SRAC

TEtSNIO6FylFaP 3StANI SNAYRSgdiadlanmiigdelir | T ISt A
I NLPOP &t €tlFyYPOT F&@8NPOF &@SyA ISEANI {lFe&ylr1tFNP &
alretlyyYPodPNI

CPEEEFNI AGAOINR AfS AfESNIOFY]lIaP KAaaSt SNR @S

2015Y £ A @PEtP AeSNRARAAYRS AMNAER VS8 n @Bdl ARP SHR YIAY P
FfPYYPOdIONeRINISOYAOSGAND ¢F1AL) SRSy @Pffl NRI RI
RAAALIE AYES o6dz 2N yPYy YdzKIFIFI T+ SRAtYSaA atrettlyl Ol

205al tA | PEP AeSNRAAAYRS 0SOSRARISYWN{ A S NISINER A
GATNFrYARS @S aSaliA @gaov 02NDdz 1FfYFYPS 2fdz2J RNI Sy

.St SRABSYATAY ¢FoPyYLrl Sy@ryGadSNR &t LIPEFNI A
¢CFOPYPNI NP AcAy dar ;whasebe RIPEH INBR T Y Pd P/ YR ( (PINGDP Yy P

o1 FYEPEPYPIPY @F LIPS 2fRdzZdz | f PYE I NPY oN&Nj
YIYdz TKFEES YdzNHzYdz aAGSEAAYRS @Fe@PYfFylFNIF] 3ISNeSTH
RA11F0O BRAHG #85 | LIPY A0f SNRA Aciy ON[ibBPS% i 8aidz
Hp®PHTyZcondna¢[ X 1 ATYSG |fEPYP modmondampInn ¢ X
10.759.899,6@ [ 2f I NI 1 3ISNeS{1f SOYAOUAND
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CANRYESNRY @F LIYPO  ZEPRAzZIREI FyNSPY £ &SN TKNJF WEY T 8N\SRR Kid | S0LD1
dz8 Adzf I YF £ F NP GF 1AL SRAfYS{TGSRAND

1 62y S&aAT OS8 1hoel ]l &dz 1df tFyYPYPYPY | yNyS IScertf

¢FKFE{11dzl GFKaAtlrd 2N yPyP 2f dzo i @SBzseliwsineT ONI
Pl NPf YPO G PN

YU FEEN TES @FLWIPELY 2G2YFGA1 ITRS FyftlFoaYlEf N
81l yOGSYESNR alefl yl NI LGl yREFOF | RSYS 12t &f PEF

' 83dA FyEyY AP1P YEEA RAZALIEAY @S RKshild Bendyet | NPy |
DSt ANJ . NG eS&A: 111.345.624,57TL

CAYlLyayYly . 2KkagzakT f 0.16RI0BOFLE I W Izdre Fidansman yolu ile de
ISNeS1fS6Sy ISt A NMIO3KEE24FA TDlarakgS NbeS 1 £ SO YA S G A NI

DARSNJ . NG eSaA :121.509.907,69L2 f F N} {1 3ISNIeS{1f SoYAO.

2015, Pt P A @S NA. aASHyREA e BARD SKMyNI &Iat MyKR S S ¢ 2 IafPIE WP y
bunlardan 10 tanesi iptal edilerek 38R S i A Kfl If \SY Ry Rixd , | LIPf Iy AKFf St S
c GFrySar 1HRHWSEA | fIPIIPE XO0A AKFE SE&ARAND

TKIFf St SNIJ dziadzt NyS dz23dzy 2f1 Nr1 3ISNB{fA Afllyf
YFEEARSGE SNI KSal LI |y NI {F ShyK IFRNSENS NIISS | # yRIFEPT 35,0Emid (R
geNeS 1t SOSyYy (2LXIBSS490K[f 80 SIR$E i S@ALIAG SRAf YAOSGANID

TLIGFE SRAfSY AKFESESNI A4S 0ANI | PAYPYPY TFA&L
1 LA YPYRI 2fYI &P O6ANI | PAYPYPY RIF NB1Fo6SG 2NIiF YF

2015 @ Pft P A cSINKWWRS ! a2y AT  {dz 1dzA tFYyPYP O6N&N]
0Sel yyl YSayBp8§ P ecSifraS$ialpeaspatakli2.625, arsa 65.162 toplam 152.183
2f Ydzo G dzNX> { dz & BE2®\SR Al A PladP2] YAt WS N 3 HOHAPNEE A1 1S f P ¢ p
ppT M I NBAYA IRTANE McNIEt B Fyldp P PEHNILE PIY moine 31+
G2LX Y Hpd GAOFNR | {dAdF. omocX {FLIEP dyc G2LX Y

TEly wS1tlY 2SNHAAAYAY Y2y(iNRffSNA @S DNyOStt

o1yt PERYPI O8I IKAPEYEG |t PYE NP {IYdz AKFES 1
0A@A YRS & LIPEt YPO G PN

¢NY OANARYESNAY adGNFGS2A] LI FyftFNP RNISytA 2¢
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z

3al tA 58ySGAY { 2ydzef NP

HaMmp YlIfA @PtP Toe RSYSIAYARSESEOIAY RSYBRAYI {2
@ LIPE YPO 2ftdzld GSyl1Ad 2t OF1 O0AN) Kdziadzal &SNJ OSNR
{rePoite .31yt PEPYOl &l LIPftYPO 2fdzld GSY1AG SRAC

TEESNI oF Yyl aP 3 SNIANIRSWITY RiSHy] A6aHAS 18 LURE NG 1A
I NOPOP &FEEFYyYPOT FeNPOF &SyA ISEANI {Feylr1tl NP &
A€t yYPOGPNI

(0p))

CPEEFINIAGAGFNR AtS AtESNIoOoFyllaP KAaaStSNA O

Tt f SNIGeliFleyi{ |[mi DSt ANX S

_ 4.655.160,00 372.124,
_ 3.381.534,00 10.509.654,22
_ 5.345.661,00 8.928.425,27
_ 7.118.643,00 10.713.621,0
_ 7.590.215,00 14.227.854,4
_ 11.077.175,76 12.247.902,78
_ 12.375.990,76 15.450.401,49
_ 15.079.232,44 19.087.087,1
_ 19.488.319,56 28.137.502,64
_ 23.728.804,22 .449.498,
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2012 26.832.380,00 -

2013 36.292.123,91 _

B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

t!wY £9 1149 9w a«b«

At wY[!w 9 .9 T[ !'[!'b[!w
AMal I I[[9 t!wY[!wL 29 ¢9{T{[9w
AH,!tLaLb! .! [!lb!b twhwo[Ow

B-CADDELER9 Y! £ ! Y[ ! w

G OKULLAR

D/ ' aT[ 9w
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EBAKIMA! [ L a! [ ! wlL

Fa9+{Ta[TY 4T49Y ! D![!la![!wL
1. 1 %[ LY a9+x{Ta[TY 4T49Y
2KL [@O¥{Ta[TY 4T49Y

3-a9+{Ta[TY 5TYTa ![!b[! wL

G-MEZARLIK ALANLAR
1-MEZARLIKLAR ! t L[ ILb a4 [ ! w

259CTb T [9wT

At ! wY[!'w +£9 9 T[ !'[!b[!wY

A-1-YAPIMI TAMAMLANAN PROJELER

alb Al fOAYBNIPG b 0AGLAASE LSBT e
CSOAE L LyG 4 SOWNE bkl ByWH)SYS To A
hi23F N 4S5 JdNDitkseNdeyzaNt SYS & A

Kayserg! y 1 I NI  h Ndpkak Tesviyesic N

YPYRIY al ikisd @yzaj)l NJ P

aSRNBaS al RoprékiT&viyiedi NJ P 6

Kazankaya Projefbitkisel peyzaj)
. Sy A0S al (Hitkideltp&za) | NJ P

©o N~ WDE
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1. MASAL PARKI (i nkaatd gz én It kmesseil peyzaj

TOPLAM ALAN 16.500 m2
KULLANIM ALANLARI BKRK PARK
SERT ZEMKN ( ANDE m2 2.670
TABAN TUJLA + T/
MOZ AKK)
YEkKL ALAN m2 3.720
BKTKKLER (AJA¢, ¢ adet 12( Af a -
YILLIK)
5400 (-
315 (yer
666 (g
4 (kekil
23 (sarHm
**bitki dikimi
devam
etmektedir.
¢ OCUK OYUN ALANI adet 2
ATLIKARINCA adet 1
BASKETBOL SAHASI adet 1
TENKS KORTU adet 2
KAYKAY PKSTK adet 1
SOSYAL TESKSLER adet 2 adet
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(Restoran,
Be¢fe)

SATI k BKRKML ERK adet 4
RENKLK D¥K;| M KAL m2 505
ZEMKN
G¥ ST ERAYUZU m2 338
DOJAL HAVUZ m2 688
K¥PR)] adet 1
OVAL AMFK m2 360
G¥STERK AMFKSK m2 47
BULUT G¥LGELENDE m2 144
ELEMANI
G¥RSEL TREN adet 1
GEZK TRENK adet 1
¢c¥P KOVASI adet 20

(¥zel Ta
¥ZEL TASARI M ¢EK adet 3
WC VE MESCKD adet 1
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2- ANKARA-KAYSERK KARAYOLU YEKKLBANT PROJESK

(inkaat + bitkisel peyzaj)

HnMo @&PfPyRIFI &N1fSyYyAOA -FABKEBR ¥ENI 6§860AYSORE LIPE
AGESNRA ol ofl YPOGPNID

AnkaraY @ aSNRA YI NI 82 tzLBASFPYRITYyd t NR2SahA
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