T.C,

KIRSEHIR KIRSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

R ITFAIYE MUDURLUGU i
TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR YONERGE

BIiRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Hukuki Dayanak, llkeler, Tanimlar Ve Baghhk

Amag

Madde 1- Bu Yé&nergenin amaci, Kirsehir Belediyesi'nde faaliyet gdsteren Itfaiye Miidiirliigii’niin
kurulus, gorev, yetki, sorumluluk, mesleki egitim, gorevde yiikselme, kiyafet, kullanilacak arag, techizat
ve malzeme ile denetim usiil ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2- Bu Yonerge Kirsehir Belediyesi Itfaiye Teskilatinin yiikiimliiliiklerini kapsar.

Hukuki Dayanak
Madde 3- Bu Yonerge, 5393 sayili Belediye Kanununun 52.maddesi ile 21.10.2006 tarih ve 26326

sayill Resmi Gazetede yaymlanan “Belediye Itfaiye Yonetmeligi”nin 48.maddesi esas alinarak
hazirlanmstir.

Ilkeler
Madde 4- Belediye Hizmet ve Faaliyetlerinde etkinlik, adalet, hizmette kaliteyi saglamak, kurumun
giiclli ve zay1f yonlerini tespit ederek sorunlara kalici ve yerinde ¢éziim iiretmek.

Belediye’nin amaglarini, hedeflerini ve bu hedeflere ulagsmayr miimkiin kilacak yontemleri
belirlemek, gerekli planlamalar1 yapmak.

Belediye’nin giiclii ve zayif yonlerini belirlemek, karsi karsiya oldugu firsat ve tehditleri analiz
etmek, gelecege doniik stratejiler belirlemek.

Yonetici ve diger pozisyonlarda gbrev yapan personelin motivasyonunu saglamak,
performansini artirmak, toplam kalite yonetimine gegmek.

Tanmimlar

Madde 5- Bu Yonerge *de ad1 gecen;
Belediye : Kirsehir Belediyesini,
Bagkanlik : Kursehir Belediye Baskanligini,
Baskan : Kirsehir Belediye Bagkanini,
Meclis : Kirsehir Belediye Meclisini,
Enciimen : Kirsehir Belediye Enclimenini,

Miidiirliik ~ : {tfaiye Miidiirliigiinii ifade eder.
Baghhk
Madde 6- itfaiye Teskilati ilgili Belediye Baskan Yardimcisina bagl olarak, Belediye Baskan adina

Itfaiye Miidiirii tarafindan idare edilir.

Madde 7- Gorev, yetki ve sorumluluk alani; “Aksi Belediye Baskani tarafindan emredilmedikge”
Kirsehir i1 sinir1 ile smarlidir.
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IKINCIBOLUM
Miidiirliigiin Kurulusu Ve Gorevleri

Kurulus

MADDE 8 — (1) Belediye itfaiye teskilati; 29/11/2005 tarihli ve 2006/9809 sayili Bakanlar Kurulu
Karar ile yiiriirlige konulan, Belediye ve Baghh Kuruluslar: ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro
Ilke ve Standartlarina Iliskin Esaslar ¢ergevesinde belediye meclisi karar1 ile kurulur. itfaiye birimlerin
kurulmasinda kaynaklarin etkili ve verimli kullanilmasi, itfaiye hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi,
ihtiya¢ duyulan nitelik, unvan ve sayida personel istthdaminin saglanmasi gozetilir.

(2) Birimlerin kurulmasinda; Kirsehir Belediyesinin sorumluluk alani i¢indeki niifus, fiziki ve cografi
yapi, yangin ve diger afetlere hassasiyet, gelisme potansiyeli ve kendi yoresine ait diger ozellikler
dikkate alinir.

Itfaiye Miidiirliigiiniin Gorev Yetki Ve Sorumluluklar

MADDE 9 -

1.Yanginlara miidahale etmek ve sondiirmek,

2.Her tiirlii kaza, ¢okme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtarma gerektiren
olaylara miidahale etmek ve ilk yardim hizmetlerini yiiriitmek; arazide, su iistii ve su altinda her tiirlii
arama ve kurtarma ¢aligsmalarini yapmak,

3.Su baskinlarina miidahale etmek,

4.Dogal afetler ve olaganiistii durumlarda kurtarma ¢aligmalarina katilmak,

5.27/11/2007 tarih ve 2007/12937 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan, Binalarin
Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonergele verilen gorevleri yapmak,

6.5/6/1964 tarihli ve 6/3150 sayili Bakanlar Kurulu Karart ile yiiriirliige konulan Sivil Savunma ile Ilgili
Sahsi Miikellefiyet, Tahliye ve Seyreklestirme, Planlama ve Diger Hizmetler Tiiziigii geregince kurulan
itfaiye servisi miikelleflerini egitmek, niikleer, biyolojik, kimyasal (NBC) maddeleri ile kirlenmelerde
aritma islemlerine yardimer olmak,

7.Halki, kurum ve kuruluslar itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek, alinacak onlemler
konusunda egitmek ve bu konuda tatbikatlar yapmak,

8.Kamu ve 6zel kuruluslara ait itfaiye birimleri ile goniillii itfaiye personelinin egitim ve yetistirilmesine
yardim etmek; bunlarin bina, arag-gere¢ ve donanimlarimin itfaiye standartlarina uygunlugunu
denetlemek ve bu birimlere yangin yeterlilik belgesi vermek ve gerektiginde bu birimlerle isbirligi
yapmak,

9.Belediye sinirlart digindaki olaylara miidahale etmek,

10.Belediye sinirlar1 iginde bacalar1 temizlettirmek ve bacalari yangina karst onlemler yoniinden
denetlemek,

11.Talep edilmesi halinde orman yanginlarinin sondiiriilmesi ¢aligmalarina katilmak,

12.Imar planlarma goére parlayici, patlayici ve yanict madde depolama yerlerini tespit etmek,

13.Isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarmi yangina kars1 énlemler yoniinden denetlemek, bu
konularda mevzuatin 6ngordiigii izin ve ruhsatlar1 vermek,

14 Belediye Baskan1 ve Bagkan Yardimcilarinin yazili ve sozlii verdigi diger gorevleri yapmak.

Cahisma Diizeni

MADDE 10 -

1. itfaiye hizmetleri resmi tatil giinleri de dahil olmak iizere, 24 saat esasina gore yiiriitiiliir.

2. Itfaiye personelinin ¢aligma saatleri 24/48 esasina gore sabah 09:00’da baslar ertesi giin 09:00°da
biter.

3. Fazla caligma iicretleri ile ilgili olarak 5393 sayili Belediye Kanunda yer alan hiikiimler ve Toplu is
sOzlesmesi hiikiimleri uygulanir.

05/12/2019 Tarih ve 132 Nolu Meclis Karar1 Sayfa 2 / 6



4. Biiyiik Yanginlar ve Acil durumlar karsisinda ihtiya¢ duyulmasi halinde, gérev disinda bulunan diger
personel Itfaiye Miidiirliigii tarafindan goreve cagrilir. Personel bu durum karsisinda gorev yerine
gelmekle ylikiimlidiir.

UCUNCU BOLUM
Kadro ve unvanlar

MADDE 11- Belediye itfaiye teskilat1 personel kadro ve unvanlari, norm kadro cetvelinde belirtilen
sekilde sunlardir;

A) Itfaiye Miidiirii

B) itfaiye Ekip Amiri

C) itfaiye Cavusu

D) itfaiye Eri

Yangin Personeli

MADDE 12 — Belediye itfaiye teskilatinda calisan itfaiye eri, Itfaiye soforii, itfaiye cavusu, Itfaiye
Basgavusu, itfaiye amiri, itfaiye Miidiirii yangin personelidir. Gorevli personel, tiim itfaiye hizmetlerini
yerine getirilmesinden ve bizzat yangin yerinde bulunmak ve yangina miidahale etmekle sorumlu ve
gorevlidir.

~ DORDUNCU BOLUM
Itfaiye Personelinin Gorevleri

Itfaiye Miidiiriiniin Gorevleri ;
MADDE 13 — Itfaiye teskilatinda en iist amir itfaiye birim amiridir ve baglica gérevleri sunlardir:
1. Itfaiye hizmetlerini bir biitiin olarak itfaiye stratejileri dogrultusunda planlamak, yonlendirmek,
koordine etmek ve denetleyerek hizmetin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,
2. Personelin hizmet i¢i egitimini yaptirmak, hizmet verimliliklerini ve mesleki bilgilerini gelistirmek,
3. Gorevde yiikselme sinav kurulu iiyeligi yapmak,
4. Motorlu araglar dahil tiim malzeme ve techizatin ikmal, bakim ve onarimini yaptirmak; hizmete hazir
durumda tutmak, teknolojik gelismelere uygun olarak yenilenmesini saglamak,
5. Belediye bagkaninin izniyle itfaiye hizmetleri konusunda kamuoyunu bilgilendirmek,
6. Yangma ve su kaynaklarina ulasim genel plan1 yapmak ve 1/25.000 6lgekli sehir haritasi iizerine
islemek,
7. Giinliik, aylik ve yillik istatistiklerin tutulmasini saglamak, degerlendirmek ve gerektiginde ilgili
kuruluslara gondermek,
8. llgili mevzuat ve standartlara uygun olarak yangin hidratlarinin konulacag yerleri belirleyerek ilgili
kuruluslara bildirmek ve c¢alisir durumda olmalarini saglamak.
9. Itfaiyenin su alabilecegi a¢ik havuz ve su depolar1 yapilmasini saglamak,
10. Kamu ve 6zel kurumlara ait itfaiye kuruluslarin1 denetlemek ve igbirligini saglamak, talep tizerine
egitimlerini vermek ve gerektiginde yardima ¢agirmak, 3
11. Halki, kurum ve kuruluslar1 yangindan korunma ve yanginla miicadele konularinda bilgilendirmek,
12. Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkindaki Yonetmelikge verilen gorevleri yerine getirmek,
13. Belediye itfaiye Y&netmeliginde yer alan ornek -1’e gore Yangin Ihbar Formunun ve Yangin
raporunun diizenlenmesini saglamak,
14. Midirligiin biit¢e planlamasini yapmak, etkin ve verimli kullanmak
15. Harcama yetkilisi olarak Miidiirliik biitgesinden ihtiyaglar1 karsilamak i¢in harcama yapmak
16. Midiirliik faaliyet raporlarini hazirlamak, hazirlatmak.
17. Midiirliik arsivini olusturmak
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18. Faaliyet alaniyla ilgili konularda proje tiretmek

19. Mevzuatla ilgili verilen diger gorevleri yapmak
20.Miidiirliik binalarmin bakimimni yaptirmak.

21. Belediye Meclisi ve Enclimen kararlarin1 uygulamak.

22. Belediye Baskan Yardimcisi tarafindan verilen emir ve talimatlari yerine getirmek.
23. Belediye Baskaninin verecegi diger gorevleri yerine getirmek.

Itfaiye Amirinin gorevleri

MADDE 14 — itfaiye teskilatinda hiyerarsik olarak yer alan herkes iist amiri tarafindan verilen gérevleri
yerine getirmekle yilikiimliidiirler. Bu kisiler kendilerine verilen gorevlerin eksiksiz olarak
yapilmasindan birinci derecede sorumlu olmakla beraber ayrica personelin egitim, disiplin ve
diizeninden, tesis ara¢ ve gerec¢lerin temizligi, korunmasi ve goreve hazir halde tutulmasindan {ist amiri
olan Itfaiye Miidiiriine karsi sorumludurlar. Belediye itfaiye Yonetmeliginin 6. maddesinde belirtilen
gorevlerin yerine getirilmesinden yetkili ve sorumludur.

Itfaiye Cavusunun gorevleri

MADDE 15 — Itfaiye cavuslar itfaiye Amirine baglh olarak gorev yapar. Kendisine bagli yangin
personeli arasinda is boliimii, egitim ve denetim gorevini yapar. Kullandig1 tiim ara¢ ve gerecglerin
miidahaleye hazir halde bulundurulmasini saglar. Ust amirlerin bulunmadig1 olaylar1 sevk ve idare eder.
Ust amirlerince verilen diger emir ve gorevleri yerine getirir. Belediye Itfaiye Y&netmeliginin 6.
maddesinde belirtilen gorevlerin yerine getirilmesinden yetkili ve sorumludur.

Itfaiye Eri’nin gorevleri

MADDE 16 — (1) itfaiye eri; Belediye Itfaiye Yonetmeliginin 6.maddesinde belirtilen; yangia
miidahale, Ara¢ kullanma, ilk yardim, su baskini, itfaiye hizmet binasi ve miistemilatinin giivenligini,
temizligini, Arag¢ gereg, techizatin bakim ve onarimi ile haberlesme ve yazisma gibi yiiriitiilmesi
gereken diger is ve islemleri ile tist amirinin verdigi diger gorevleri yerine getirir.

(2) Riitbeli personelin bulunmadigi vb. hallerde itfaiye Eri’ne birim amiri tarafindan yetki verilir.

Diger Personel
MADDE 17 — (1) Itfaiye teskilatinda, hizmetlerin yiiriitilmesine yardimei ve destek olmak iizere norm
kadroya ve Belediye itfaiye Yonetmeligi'ne uygun olarak personel ¢alistirilabilir.

BESINCI BOLUM
Atama Sartlar:

itfaiye Erligine Atanma Sartlar

MADDE 18 — Itfaiye erligine atanabilmek igin 657 sayili kanunun 48.maddesindeki genel sartlarin yani
sira 21 Ekim 2006 tarih ve 26326 sayili Resmi Gazetede yayilanan Belediye Itfaiye Yonetmeliginin 5.
Boliimiindeki atama sartlart uygulanir.

ALTINCI BOLUM
Gorevde Yiikselme Esaslar

Gorevde Yiikselme Sartlar: .
MADDE 19- (1) 21 Ekim 2006 tarih ve 26326 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Belediye Itfaiye
Yonetmeliginin 6. Bolimiindeki gorevde yiikselme esaslar1 uygulanir.
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YEDINCi BOLUM
Egitim ve Denetim

Yonetici Personelin Egitimi

MADDE 20 — (1) Belediye itfaiye teskilatlarmin ydnetici personelinin temel egitimleri Igisleri.
Bakanligi Sivil Savunma Genel Miidirligliniin koordinasyonunda hazirlanacak yillik programlar
cergevesinde; Tiirkiye Belediyeler Birligi, yurt i¢i ve yurt disinda egitim merkezi bulunan itfaiye
teskilatlar1 veya tliniversitelerin ilgili boliimleri ile bu konuda kurulmus sivil toplum orgiitleriyle igbirligi
yapilarak gergeklestirilir.

Hizmet I¢i Egitim

MADDE 21 — (1) Itfaiye personeline; yangin &nleyici tedbirler, itfaiye teskilatinin ara¢ gere¢ ve
malzemeleri, sondiiriicii cihazlar, sondiirme ve kurtarma usulleri, ilk yardim, yangin yerinde arastirma
ve inceleme, yanginin kesfi, sabotaj ve kundakeilik ile sevk ve idare hususlarinda egitim alabilmeleri
icin itfaiye yillik, aylik, haftalik, giinliik nazari ve uygulamali egitim programlari, hazirlanir ve
uygulanir.

(2) Yillik egitim programinda yer alan konular, teknolojik gelismeler ve mahallin 6zellikleri de dikkate
aliarak aylik, haftalik, giinliik ders saatlerinde verilecek sekilde ayr1 ayr1 hazirlanir ve egitim programi
dosyasinda muhafaza edilir.

(3) Itfaiye teskilat1 personelinin temel ve teknik egitimlerinde, Icisleri Bakanligi, Tiirkiye Belediyeler
Birligi, yurt i¢i ve yurt disinda egitim merkezi bulunan itfaiye teskilatlar1 veya tiniversitelerin ilgili
boliimleri ile bu konuda kurulmus sivil toplum 6rgiitleriyle isbirligi yapilarak gerceklestirilir.

SEKIZINCi BOLUM
Spor ve Tesisler

Spor

MADDE 22 — (1) itfaiye personelinin fiziki nitelikleri, hazirlanan spor programlar ile desteklenir.
Personele; kiiltiir-fizik ¢alismalari, atletizm, aletli sporlar, mukavemet ve denge sporlari ile uygun
goriilecek diger mesleki spor faaliyetleri yaptirilarak is verimlilikleri arttirilir.

(2) Egitim programlar1 hazirlanirken haftanin en az 3 giiniine ait uygulamali ders saatlerine giliniin
sportif ¢aligmasinin gerektirdigi kadar siire ilave edilir. itfaiye personelinin belirtilen sportif ¢aligmalar
ve mesleki sporlar1 yapabilmesi i¢in gerekli alan diizenlemesi ile ara¢ gere¢ ve 6zel spor kiyafetleri
belediye tarafindan temin edilir. Ayrica bu konuda sosyal tesislerinden yararlanilir. Itfaiye teskilatina
yurt i¢i ve yurt disinda diizenlenen spor etkinliklerine ve itfaiye spor miisabakalarina katilma imkani
saglanir.

Tesisler

MADDE 23 — (1) Itfaiye personelinin hizmet binasi, depo, bakim ve onarim iiniteleri, garaji ve diger
yerlesim birimleri hizmet gereklerine uygun olarak projelendirilir ve tesis edilir.

(2) Projelendirme sirasinda itfaiye personelinin sportif calismalar: i¢in gerekli diizenlemeler oncelikli
olarak dikkate alinir.

DOKUZUNCU BOLUM
Kiyafet ve Koruyucu Techizat

Personel Kiyafeti
MADDE 24 — (1) Itfaiye personeli resmi kiyafet giymekle yiikiimliidiir. Personelin resmi kiyafet
giderleri; yazlik, kislik, harici elbise ve kisisel koruyucu techizat da dahil olmak tizere ihtiyaca ve giiniin
sartlarina gore 657 sayili Kanunun 211 inci maddesi esas alinarak belediye tarafindan karsilanir. Yazlik
ve kislik elbise her yil, toren elbisesi ise iki yilda bir verilir.
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(2) Itfaiye personelinin kiyafeti ve riitbe isaretleri, Itfaiye yonetmeliginde belirtilmistir.

Kisisel Koruyucu Techizat

MADDE 25 — (1) itfaiye personeline 20 inci maddede belirtilen kiyafetlerinin yaninda giiniin
teknolojisine ve Tiirk Standartlar1 Enstitiisii (TSE) veya Avrupa Normlar1 (EN) standartlarina uygun
olarak yangin, sel, ¢1g, niikleer, biyolojik, kimyasal ve benzeri tehlikelere kars1 6zel techizat ve kiyafet
de verilir.

Yiiriirlik
MADDE 26- Bu yonerge Kirsehir Belediye Meclisinin onay tarihinden itibaren yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 27- Bu Yonerge hiikiimlerini Belediye Baskan1 Yiirtitiir.

Selahattin EKICIOGLU Mehmet DURAN Faruk AKCA
Meclis Bagkani Katip Uye Katip Uye
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